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 บทสรุปผู้บริหารท้องถิน่ 
 

บทสรุปส าหรับผู้บริหาร 
รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลลาดบัวหลวง 

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2564 
 

  ด้วยระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น       
พ.ศ. 2548  แก้ไขเพ่ิมเติม ถึงฉบับที่ 3 พ.ศ. 2561  หมวด 6 ข้อ 29 ได้ก าหนดให้มีการด าเนินการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  โดยคณะกรรมการติดตามและประเมินแผนพัฒนามี
หน้าที่ด าเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  ซึ่งคณะกรรมการจะต้อง
ด าเนินการก าหนดแนวทาง วิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนารายงานผลและเสนอความเห็นซึ่ง
ได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาต่อผู้บริหารท้องถิ่น  เพ่ือให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่น  
พร้อมทั้งประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  ให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบในที่เปิดเผยภายใน   
สิบห้าวัน นับแต่วันรายงานผลและเสนอความเห็นดังกล่าวและต้องปิดประกาศไว้เป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่า
สามสิบวันโดยอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคม ของทุกปี     
  การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา ถือว่าเป็นกระบวนการส าคัญต่อการพัฒนาท้องถิ่น
เพราะระบบการติดตามและประเมินผล เป็นเครื่องบ่งชี้ว่าแผนพัฒนาท้องถิ่นสามารถน าไปใช้ให้เกิดการพัฒนา
ที่มีประสิทธิภาพ สามารถตอบสนองความต้องการของประชาชนได้อย่างแท้จริง ผลจากการด าเนินงานเป็นไป
ตามเปูาหมายหรือไม่ และท าให้ทราบถึงปัญหา อุปสรรค ข้อเสนอแนะในการด าเนินงาน เพ่ือจะได้น าข้อมูล
ดังกล่าวไปปรับปรุง แก้ไข และพัฒนาต่อไป  
 
  องค์การบริหารส่วนต าบลลาดบัวหลวงได้ด าเนินการติดตามและประเมินผล ประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ.2564 ตามยุทธศาสตร์การพัฒนา  7   ด้าน ดังนี้     

1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน 
2. ยุทธศาตร์การพัฒนาด้านการส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิต 
3. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการจัดระเบียบชุมชน/สังคม และรักษาความสงบเรียบร้อย 
4. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการวางแผน การส่งเสริมการลงทุน พาณิชยกรรม และการ

ท่องเที่ยวตามแนวหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
5. ยุทธศาตร์การพัฒนาด้านการบริหารจัดการและการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและ

สิ่งแวดล้อม 
6. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการส่งเสริมคุณธรรม ศิลปวัฒนธรรม จารีต ประเพณีและภูมิ

ปัญญาท้องถิ่น 
7. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริหารจัดการ 
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ข้อเสนอแนะจากคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลลาดบัวหลวง    
  ๑. จ านวนงบประมาณที่บรรจุในแผนพัฒนาท้องถิ่นมีมากกว่างบประมาณที่จัดสรรให้ ควรท า
ความเข้าใจอธิบายถึงแหล่งที่มาของงบประมาณ ตลอดจนวิธีการจัดสรรงบประมาณให้ประชาชนทราบว่าทาง 
อบต.มีงบประมาณที่จ ากัด 
  ๒. ด้านเศรษฐกิจ ควรส่งเสริมการพัฒนาให้มากขึ้น โดยน าเอาแนวคิดปรัชญาเสณษฐกิจ
พอเพียงมาเป็นแนวคิดในการพัฒนาด้านเศรษฐกิจของหมู่บ้านด้วย เพ่ือให้ชุมชนได้พ่ึงพาตนเองมากขึ้น 
  ๓. ด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม ควรมีแผนงานหรือโครงการด้านการบ ารุงรักษา
สิ่งแวดล้อม และควรมีแนวทางในการพัฒนาด้านการบริหารจัดการขยะของต าบล  
  ๔. โครงการที่เสนอมาส่วนใหญ่เน้นด้านโครงสร้างพ้ืนฐานท าให้ไม่สามารถด าเนินการได้
ทั้งหมด เนื่องจากงบประมาณมีไม่เพียงพอ คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นและเจ้าหน้าที่ที่เกี่ยวข้องควรชี้แจงท า
ความเข้าใจเกี่ยวกับงบประมาณที่จะสามารถด าเนินการได้ให้ประชาชนรับทราบและให้เรียงล าดับความส าคัญ
ของโครงการให้ค านึงถึงสภาพปัญหาความจ าเป็นเร่งด่วน 
  ๕. ส่งเสริมให้ประชาชนมีส่วนร่วมในการด าเนินกิจกรรมขององค์การบริหารส่วนต าบล    
ลาดบัวหลวงให้มากขึ้น  ทั้งก่อนการด าเนินโครงการ  ระหว่างด าเนินโครงการ  และเมื่อเสร็จสิ้นโครงการ โดย
หาแนวทาง วิธีการให้เกิดกระบวนการมีส่วนร่วมของประชาชนในทุกขั้นตอนของการด าเนินโครงการของ
เทศบาลต าบลองค์การบริหารส่วนต าบลลาดบัวหลวง รวมถึงการเปิดโอกาสให้ประชาชนได้รับรู้ ตรวจสอบการ
ด าเนินโครงการให้มากข้ึน  
  ๖. ควรสร้างความเข้าใจให้กับผู้ร่วมประชาคมถึงการเสนอโครงการ/กิจกรรมให้สอดคล้องกับ
งบประมาณที่ อบต.ได้รับการจัดสรร เพราะการเสนอโครงการ/กิจกรรมที่มากเกินศักยภาพของ อบต.ที่จะ
ด าเนินการจะท าให้การบริหารนั้นเกิดความล้มเหลวในการประเมินการปฏิบัติราชการของ อบต. 
                     ๗. การประชาสัมพันธ์ข้อมูลข่าวสาร การด าเนินโครงการให้ประชาชนรับทราบอย่างทั่วถึง
ด้วยวิธีการต่างๆ ที่สามารถเข้าถึงประชาชน ชุมชน ให้ได้รับข้อมูลข่าวสารมากที่สุด 
                    

................................................. 
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ส่วนที่ 1 บทน า 
 
1. ความส าคัญของการติดตามและประเมินผล 
  การติดตาม (Monitoring) และ การประเมิน (Evaluation) เป็นกระบวนการที่แตกต่างกันมีจุดหมาย    
ไม่เหมือนกัน แต่กระบวนการทั้งสองมีความเกี่ยวข้องสัมพันธ์กัน และเมื่อน าแนวคิดและหลักการติดตามและ
ประเมินผล (Monitoring and Evaluation) มาประสานใช้ด้วยกันอย่างเหมาะสม จะช่วยให้ผู้บริหารท้องถิ่น 
ข้าราชการองค์การบริหารส่วนต าบลลาดบัวหลวง พนักงานส่วนต าบล พนักงานจ้าง สมาชิกสภาท้องถิ่น สามารถ
ก ากับดูแล ทบทวน และพัฒนางาน พัฒนาท้องถิ่นตามแผนงาน โครงการได้อย่างมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล การ
ติตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนต าบลลาดบัวหลวงจึงเป็นการติดตามผลที่ให้
ความส าคัญ ดังนี้ 
  1. ผลการปฏิบัติงานของผู้รับผิดชอบแต่ละแผนงาน โครงการเพ่ือการพัฒนาองค์การบริหารส่วน
ต าบลลาดบัวหลวงหรือกิจกรรมต่าง ๆ ที่ด าเนินการหรือไม่ได้ด าเนินการตามแผนพัฒนาท้องถิ่นที่ได้ก าหนดไว้
หรือไม่ รวมทั้งงบประมาณในการด าเนินงาน 
  2. ผลการใช้ปัจจัยหรือทรัพยากรต่าง ๆ ในการพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลลาดบัวหลวง
ตรวจสอบดูว่าแผนงาน โครงการเพ่ือการพัฒนาได้รับปัจจัยหรือทรัพยากรทั้งด้านปริมาณ และคุณภาพตาม
ระยะเวลาที่ก าหนดไว้หรือไม่อย่างไร 
  3. ผลการด าเนินงาน ตรวจสอบดูว่าได้ผลตรงตามเปูาหมายที่ก าหนดไว้หรือไม่เพียงใด มีปัญหา
อุปสรรคอะไรบ้าง ทั้งในด้านการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น การด าเนินการตามแผนงานและโครงการเพ่ือการ
พัฒนาท้องถิ่น และข้ันตอนต่าง ๆ ในการด าเนินการตามโครงการเพ่ือการพัฒนาท้องถิ่น 
  4. ความส าคัญของการติดตามและประเมินแผนเป็นเครื่องมือส าคัญในการทดสอบผลการ
ด าเนินงานตามภารกิจขององค์การบริหารส่วนต าบลลาดบัวหลวงว่าด าเนินการได้ตามเปูาหมายที่ก าหนดไว้
หรือไม่ ท าให้ทราบและก าหนดทิศทางการพัฒนาได้อย่างเป็นรูปธรรมและเกิดความชัดเจนที่จะท าให้ทราบถึง
จุดแข็ง (strengths) จุดอ่อน (weaknesses) โอกาส (opportunities) ปัญหาหรืออุปสรรค (threats) ของ
แผนพัฒนาท้องถิ่น) โครงการ กิจกรรมต่าง ๆ ซึ่งอาจเกิดจากผู้บริหารท้องถิ่น สมาชิกสภาท้องถิ่น ปลัด/รอง
ปลัดองค์การบริหารส่วนต าบลลาดบัวหลวง ผู้บริหารระดับหัวหน้าส านัก/ผู้อ านวยการกอง บุคลากรของ
องค์การบริหารส่วนต าบลลาดบัวหลวง สภาพพ้ืนที่และผู้มีส่วนเกี่ยวข้องเพ่ือน าไปสู่การปรับปรุงแผนงาน 
โครงการพัฒนาให้เกิดความสอดคล้องกับสภาพพ้ืนแวดล้อมในสังคมภายใต้ความต้องการและความพึงพอใจ
ของประชาชนต าบลลาดบัวหลวง 
  บทสรุปของความส าคัญก็คือ ในการไปสู่การวางแผนการพัฒนาในปีต่อ ๆ ไปเพ่ือให้เกิดผล
สัมฤทธิ์เชิงคุณค่าในกิจการสาธารณะมากที่สุดและเมื่อพบจุดแข็งก็ต้องเร่งรีบด าเนินการและจะต้องมีความสุขุม
รอบคอบในการด าเนินการขยายโครงการ งานต่าง ๆ ที่เป็นจุดแข็งและพึงรอโอกาสในการเสริมสร้างให้เกิดจุด
แข็งนี้ และเมื่อพบปัญหาและอุปสรรคก็จะต้องตั้งรับให้มั่น รอโอกาสที่จะด าเนินการและตั้งมั่นอย่างสุขุม
รอบคอบพยายามลดถอยสิ่งที่เป็นปัญหาและอุปสรรค เมื่อพบจุดอ่อนต้องหยุดและถดถอยปัญหาลงให้ได้ 
ด าเนินการปรับปรุงให้ดีขึ้นตั้งรับให้มั่นเพื่อรอโอกาสและสุดท้ายเมื่อมีโอกาสก็จะต้องใช้พันธมิตรหรือผู้มีส่วนได้
เสียในองค์การบริหารส่วนต าบลลาดบัวหลวงให้เกิดประโยชน์เพ่ือด าเนินการขยายแผน โครงการ งานต่าง ๆ 
พร้อมการปรับปรุงและเร่งรีบด าเนินการ สิ่งเหล่านี้จะถูกค้นพบเพ่ือให้เกิดการพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบล
ลาดบัวหลวงโดยการติดตามและประเมินผลซึ่งส่งผลให้เกิดกระบวนการพัฒนาอย่างเข้มแข็งและมีความยั่งยืน 
เป็นไปตามเปูาหมายประสงค์ที่ตั้งไว้ได้อย่างดียิ่ง 
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2. วัตถุประสงค์ของการติดตามและประเมินผล 
  การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นมุ่งค้นหาแผนงาน โครงการที่ได้ด าเนินการไปแล้ว
ว่าสิ่งใดควรด าเนินการต่อไปตามวัตถุประสงค์ของแผนงาน โครงการ หรือศึกษาระหว่างด าเนินการตาม
โครงการเพ่ือการพัฒนาท้องนั้นว่ามีปัญหาใดควรปรับปรุงเพ่ือการบรรลุเปูาหมาย ติดตามและประเมินผล
แผนงาน โครงการเพ่ือการพัฒนาท้องถิ่นที่ไม่ได้ด าเนินการเป็นเพราะเหตุใด เกิดปัญหาจากเรื่องใด จึงได้
ก าหนดเป็นวัตถุประสงค์ได้ดังนี้ 
  1. เพ่ือเป็นเครื่องมือในการบริหารราชการท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนต าบลลาดบัวหลวงซึ่ง
จะช่วยตอบสนองภารกิจตามอ านาจหน้าที่ของหน่วยงาน รวมทั้งปรับปรุงการปฏิบัติงานให้ดีขึ้น มี
ประสิทธิภาพและประสิทธิผล 
  2. เพ่ือให้ทราบความก้าวหน้าการด าเนินงานตามระยะเวลาและเปูาหมายที่ก าหนดไว้ สภาพผล
การด าเนินงาน ตลอดจนปัญหา อุปสรรคในการพัฒนาท้องถิ่นตามภารกิจที่ได้ก าหนดไว้ 
  3. เพื่อเป็นข้อมูลส าหรับเร่งรัด ปรับปรุง แก้ไข ข้อบกพร่องของการด าเนินงาน โครงการ  
การยกเลิกโครงการที่ไม่เหมาะสมหรือหมดความจ าเป็นขององค์การบริหารส่วนต าบลลาดบัวหลวง 
  4. เพ่ือทราบถึงสถานภาพการบริหารการใช้จ่ายงบประมาณขององค์การบริหารส่วนต าบลลาด
บัวหลวง 
  5. เพ่ือสร้างความรับผิดชอบของผู้บริหารท้องถิ่น  ปลัด/รองปลัดผู้บริหารระดับส านัก/กองทุก
ระดับขององค์การบริหารส่วนต าบลลาดบัวหลวง ที่จะต้องผลักดันให้การด าเนินการตามแผนงาน โครงการต่าง ๆ 
เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ บรรลุวัตถุประสงค์กับให้เกิดประโยชน์กับผู้มีส่วนได้เสีย ผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง 
ประชาชนในต าบลลาดบัวหลวง หรือสังคมส่วนรวมมากท่ีสุด 
  6. เพ่ือติดตามและประเมินผลการด าเนินงานตามตัวชี้วัดร้อยละความส าเร็จของปฏิบัติงานตาม
แผนงาน/โครงการของส านัก/กอง/ฝุายต่าง ๆ ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 
3. ขั้นตอนการติดตามและประเมินผล 
  ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 
2548 และแก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ.2559 (ฉบับที่ 3) พ.ศ.2561 ข้อ 29 ก าหนดว่า คณะกรรมการติดตาม
และประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น มีอ านาจหน้าที่ ดังนี้  
  (1) ก าหนดแนวทาง วิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  
  (2) ด าเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  
  (3) รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นต่อ
ผู้บริหารท้องถิ่นเพ่ือให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่น และคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น พร้อมทั้ง
ประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบในที่เปิดเผยภายในสิบ
ห้าวันนับแต่วันรายงานผลและเสนอความเห็นดังกล่าว และต้องปิดประกาศไว้เป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่าสามสิบ
วันโดยอย่างน้อยปีละครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกปี 
  (4) แต่งตั้งคณะอนุกรรมการหรือคณะท างานเพื่อช่วยปฏิบัติงานตามที่เห็นสมควร  
  1. การด าเนินการติดตามและประเมินผล 
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น มีจ านวน 11 คน ประกอบด้วย  
  1)  สมาชิกสภาท้องถิ่นท่ีสภาท้องถิ่นคัดเลือก จ านวน 3 คน  
  2)  ผู้แทนประชาคมท้องถิ่นท่ีประชาคมท้องถิ่นคัดเลือก จ านวน 2 คน   
  3) ผู้แทนหน่วยงานที่เกี่ยวข้องที่ผู้บริหารท้องถิ่นคัดเลือก จ านวน 2 คน  
  4) หัวหน้าส่วนการบริหารที่คัดเลือกกันเอง จ านวน 2 คน  
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  5) ผู้ทรงคุณวุฒิที่ผู้บริหารท้องถิ่นคัดเลือก จ านวน 2 คน  
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนต าบล       
ลาดบัวหลวง ต้องด าเนินการให้การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นบรรลุวัตถุประสงค์ตาม
แผนพัฒนาท้องถิ่น ดังนี้ 
    1. ประชุมเพ่ือก าหนดกรอบแนวทาง และวิธีการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น
โดยการก าหนดกรอบ แนวทาง วิธีการ และห้วงเว ลาให้เหมาะสมกับองค์การบริหารส่วนต าบลลาดบัวหลวง 
    2. ด าเนินการติดตามและประเมินพัฒนาท้องถิ่นตามกรอบแนวทาง วิธีการ และห้วงเวลาที่
ก าหนด โดยสามารถติดตามและประเมินผลได้ตลอดระยะเวลา 
    3. รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นต่อ
ผู้บริหารท้องถิ่นเพ่ือด าเนินการต่อไป 
  2. การก าหนดแนวทางและวิธีการ 
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนต าบล       
ลาดบัวหลวง  ได้ก าหนดการแบ่งขั้นตอนเพ่ือเป็นการก าหนดแนวทางและวิธีการส าหรับการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต าบลลาดบัวหลวง ดังนี้ 
  2.1 การก าหนดวัตถุประสงค์และขอบเขตการติดตามและประเมินผล การติดตามยุทธศาสตร์
และโครงการเพ่ือการพัฒนาท้องถิ่น จะเริ่มด าเนินการศึกษาและรวบรวมข้อมูลของโครงการที่จะติดตามว่ามี
วัตถุประสงค์หลักอะไร มีการก าหนดการติดตามและประเมินผลไว้หรือไม่ (ซึ่งดูได้จากการก าหนดตัวชี้วัด : 
KPI) ถ้าก าหนดไว้แล้วมีความชัดเจนเพียงใด ใครเป็นผู้รับผิดชอบ ใครเป็นผู้ใช้ผลการติดตาม เป็นต้น จากนั้น
ศึกษาว่าผู้ใช้ผลการน าผลไปใช้ประโยชน์อย่างไร เมื่อใด ข้อมูลหลัก ๆ ที่ต้องการคืออะไร ต้องการให้รายงานผล
อย่างไร มีข้อเสนอแนะในการติดตามผลอย่างไร ซึ่งการศึกษาดังกล่าวอาจใช้วิธีสัมภาษณ์และ/หรือสังเกตแล้ว
น าผลที่ได้มาก าหนดเป็นวัตถุประสงค์และขอบเขตในการติดตาม 
  2.2 วางแผนติดตามและประเมินผล จะน าวัตถุประสงค์และขอบเขตในการติดตามงานจาก     
ข้อ 2.1 มาวิเคราะห์ แล้วเขียนรายละเอียด ซึ่งประกอบด้วย ประเด็นหลัก ๆ คือ วัตถุประสงค์การติดตาม
แหล่งข้อมูล เวลาที่เก็บข้อมูล วิธีการเก็บรวบรวมข้อมูล และวิธีการวิเคราะห์ข้อมูล จากนั้นสร้างเครื่องมือซึ่ง
ส่วนใหญ่จะเป็นแบบสัมภาษณ์หรือแบบสอบถาม ก าหนดการทดลองและปรับปรุงเครื่องมือ 
  2.3 ด าเนินการหรือปฏิบัติตามแผนพัฒนาท้องถิ่น เป็นการด าเนินการตามวัตถุประสงค์และ
ขั้นตอนที่ได้ก าหนดไว้ ซึ่งสิ่งส าคัญที่ต้องการในชั้นนี้ คือ ข้อมูลจากแหล่งต่าง ๆ ดังนั้น แม้จะวางแผนพัฒนา
ท้องถิ่นไว้ดีและได้ข้อมูลที่มีคุณภาพเพียงใดก็ตาม แต่ถ้าในเชิงปริมาณได้น้อยก็ต้องติดตามเพ่ิมจนกว่าจะได้
ครบขั้นต่ าตามที่ก าหนดไว้ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น 
  2.4 การวิเคราะห์ข้อมูล เป็นการวิเคราะห์ตามวัตถุประสงค์ของการติดตามที่ก าหนดไว้ แต่
ละโครงการตามตัวชี้วัดที่ก าหนดไว้ โดยอาจใช้วิธีการทางสถิติพ้ืนฐาน เช่น การแจงนับ ค่าร้อยละ ค่าเฉลี่ย ค่า
เบี่ยงเบนมาตรฐาน จ านวน เป็นต้น หรืออาจใช้การวิเคราะห์แบบ Matrix การพรรณนาเปรียบเทียบ การเขียน 
Flow Chart การแสดงแผนภูมิแกนท์ (Gantt chart) หรืออาจใช้หลาย ๆ วิธีประกอบกันตามความเหมาะสม
ของพ้ืนทีอ่งค์การบริหารส่วนต าบลลาดบัวหลวง 
  2.5 รายงานตามแบบแผนพัฒนาท้องถิ่นเป็นการรายงานให้ผู้เกี่ยวข้องทราบโดยรายงานตาม
แบบที่ก าหนดไว้ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น ทั้งนี้ การรายงานผลการติดตามแผนงาน โครงการหนึ่ง ๆ อาจมีหลาย
ลักษณะก็ได้ตามความเหมาะสมขององค์การบริหารส่วนต าบลลาดบัวหลวง ในการรายงานผลการติดตาม
โครงการอาจเขียนเป็นรายงานเชิงเทคนิคซึ่งประกอบด้วยก็ได้ ความเป็นมาของโครงการที่จะติดตามโดยสรุป
วัตถุประสงค์และประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับจากการติดตาม ซึ่งจะปรากฏในส่วนที่ 2 และส่วนที่ 3  
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  2.6 รายงานผล คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น รายงานผลและ
เสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต าบลลาดบัวหลวงต่อ
ผู้บริหารท้องถิ่นเพ่ือให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่นและคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นขององค์การ
บริหารส่วนต าบลลาดบัวหลวง โดยอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกปี 
  2.7 การวินิจฉัยสั่งการ การน าเสนอเพ่ือให้เกิดการเปลี่ยนแปลง ปรับปรุง แก้ไขที่ดี หลังจาก
คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต าบลลาดบัวหลวงหรือผู้เกี่ยวข้อง
หรือผู้มีอ านาจในส านัก กอง ฝุายต่าง ๆ ได้รับรายงานสรุปแล้วจะวินิจฉัย/สั่งการ เพ่ือแก้ไขปัญหาที่ได้จาก
รายงานสรุป ซึ่งอาจกระท าโดยตรงหรือเสนอรายงานตามสายบังคับบัญชาก็ได้ตามความเหมาะสมต่อผู้บริหาร
ท้องถิ่น 
  3. การรายงานผล 
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต าบลลาดบัวหลวง
มีอ านาจหน้าที่ในการรายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาต่อ
ผู้บริหารท้องถิ่น เพ่ือให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่นและคณะกรรมการพัฒนาขององค์การบริหารส่วน
ต าบล   ลาดบัวหลวง โดยอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกปี  
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ตั้งข้อสังเกต/รับทราบ/เสนอความเห็น 

ผู้บริหาร
ท้องถิ่น 

 

ประกาศผลการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนาให้ประชาชนในเขตรับผิดชอบ
อบต.ลาดบัวหลวงทราบ ในที่เปิดเผยภายใน
สิบห้าวัน นับแต่วันรายงานผลและเสนอ
ความเห็นดังกล่าวและต้องปิดประกาศไว้เป็น
ระยะเวลาไม่น้อยกว่าสามสิบวัน 

เสนอ เสนอ 

ตั้งข้อสังเกต/รับทราบ/เสนอความเห็น 

เสนอ 
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4. เครื่องมือการติดตามและประเมินผล 
  เครื่องมือการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น (Monitoring and evaluation tools 
for local development plans) เป็นสิ่งของ วัสดุ  อุปกรณ์หรือเทคนิควิธีการที่คณะกรรมการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลลาดบัวหลวงใช้ในการเก็บข้อมูลการติดตามผลรวมทั้งโดยการ
พิจารณาเลือกใช้เครื่องมือและเทคนิควิธีการที่คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นได้คิด
สร้างไว้เพ่ือใช้ในการติดตามและประเมินผล เช่น แบบสอบถามวัดทัศนคติ มาตราส่วนประมาณค่า และวิธีการ และ
หรื อโดยการสร้ า ง เครื่ องการติ ดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้ องถิ่ น ได้ แก่  แบบสอบถาม 
(Questionnaires)  แบบสัมภาษณ์  (Interview) และแบบสังเกตการณ์  (Observation) เป็นต้น  โดยอาศัย
สภาพพ้ืนที่ทั่วไป อ านาจหน้าที่ ภารกิจขององค์การบริหารส่วนต าบลลาดบัวหลวงรวมถึงผู้มีส่วนได้เสียใน
ท้องถิ่นรวมทั้งเกณฑ์มาตรฐาน แบบต่าง ๆ  ที่ได้ก าหนดขึ้นหรือการน าไปทดลองใช้เพ่ือปรับปรุงแก้ไขแล้ว  จึง
น า เ ครื่ อ งมื อกา รติ ดตามและประ เมินผลแผน พัฒนาท้ องถิ่ น ไป ใช้ ในการปฏิ บั ติ ง านจริ งหรื อ
ภาคสนาม  ด าเนินการส ารวจและเก็บข้อมูล วิเคราะห์ข้อมูล สรุปข้อมูลที่เป็นจริงต่อไป  
  1.  กรอบและแนวทางในการติดตามและประเมินผล 
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนต าบล       
ลาดบัวหลวงก าหนดกรอบและแนวทางในการติดตามและประเมินผล ดังนี้ 
  1.1 ก าหนดกรอบเวลา (Time & Time Frame) โดยก าหนดกรอบระยะเวลา ดังนี้ 
    1) ประชุมคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหาร
ส่วนต าบลลาดบัวหลวง อย่างน้อยปีละ 1 ครั้ง  
    2) สรุปผลการติดตามและประเมินผลสรุปภาพรวมของที่ผ่านมาทุกครั้ง 
    3) รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาต่อ
ผู้บริหารท้องถิ่น เพ่ือให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอสภาท้องถิ่นภายในระยะเวลาที่ก าหนด 
  1.2 ความสอดคล้อง (Relevance) เป็นความสอดคล้องของยุทธศาสตร์ แผนงาน โครงการ 
(หรือผลผลิต) ที่ได้ก าหนดขึ้นมีความสอดคล้องและน าไปก าหนดเป็นวิสัยทัศน์ขององค์การบริหารส่วนต าบล  
ลาดบัวหลวง 
  1.3 ความเพียงพอ  (Adequacy) ก าหนดทรัพยากรส าหรับการด าเนินการติดตามและ
ประเมินผลประกอบด้วยคน เงิน วัสดุ อุปกรณ์ เครื่องมือในการปฏิบัติงานตามศักยภาพโดยน าเครื่องมือที่มีอยู่
จริงในองค์การบริหารส่วนต าบลลาดบัวหลวงมาปฏิบัติงาน 
  1.4 ความก้าวหน้า (Progress) กรอบของความก้าวหน้าแผนงาน โครงการต่าง ๆ จะวัดจาก
รายการที่เป็นโครงการในรอบ 4 ปี วัดได้จากช่องปีงบประมาณและที่ผ่านมา โครงการที่ต่อเนื่องจาก
ปีงบประมาณท่ีผ่านมา 
  1.5 ประสิทธิภาพ (Efficiency) เป็นการติดตามและประเมินผลความสัมพันธ์กันระหว่าง
ผลผลิตหรือผลที่ได้รับจริงกับทรัพยากรที่ถูกใช้ไปในการพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนต าบลลาดบัว
หลวงซึ่งสามารถวัดได้ในเชิงปริมาณ ขนาด ความจุ พ้ืนที่ จ านวน ระยะเวลา เป็นต้น 
  1.6 ประสิทธิผล (Effectiveness) เป็นผลที่ได้จากประสิทธิภาพท าให้เกิดผลลัพธ์และผลผลิต 
(Outcome and Output) ซึ่งสามารถวัดได้ในเชิงปริมาณและเชิงคุณภาพหรือวัดได้เฉพาะเชิงคุณภาพ ซึ่งวัด
เป็นความพึงพอใจหรือสิ่งที่ประชาชนชื่นชอบหรือการมีความสุข เป็นต้น 
  ก าหนดแนวทางการวิเคราะห์สภาพแวดล้อมการติดตามและประเมินผลมีความจ าเป็นที่
จะต้องวิเคราะห์สภาพแวดล้อมขององค์การบริหารส่วนต าบลลาดบัวหลวง ทั้งในระดับหมู่บ้านและระดับต าบล 
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และอาจรวมถึงอ าเภอลาดบัวหลวงและจังหวัดพระนครศรีอยุธยาด้วย เพราะว่ามีความสัมพันธ์และปฏิสัมพันธ์
ในเชิงการพัฒนาท้องถิ่นแบบองค์รวมของจังหวัดเดียวกัน  
  2.  ระเบียบ วิธีในการติดตามและประเมินผล 
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนต าบลลาด
บัวหลวงก าหนดระเบียบวิธีในการติดตามและประเมินผล ดังนี้ 
  2.1 ระเบียบในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา ระเบียบวิธีในการติดตามและ
ประเมินผลมีองค์ประกอบใหญ่ ๆ ที่ส าคัญ 3 ประการ คือ  
    1) ผู้เข้าร่วมติดตามและประเมินผล  
    2) เครื่องมือ  
    3) กรรมวิธีหรือวิธีการต่าง ๆ 
  2.2 วิธีในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  
    1) การออกแบบการติดตามและประเมินผล การออกแบบเพ่ือการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนามีเปูาหมายเพ่ือมุ่งตอบปัญหาการติดตามและประเมินผลได้อย่างตรงประเด็น อธิบาย
หรือควบคุมความผันแปรของโครงการเพื่อการพัฒนาท้องถิ่นที่จะเกิดขึ้นได้ 
    2) การส ารวจ (survey) เป็นการรวบรวมข้อมูลจากบันทึกหรือทะเบียนที่ผู้รับผิดชอบ
โครงการจัดท าไว้แล้ว หรืออาจเป็นข้อมูลที่คณะกรรมการติดตามและประเมินผลต้องจดบันทึก ( record) 
สังเกต(observe) หรือวัด (measurement) โดยคณะกรรมการติดตามและประเมินผลจะด าเนินการในพ้ืนที่
จากผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง เจ้าหน้าที่ บุคลากรขององค์การบริหารส่วนต าบลลาดบัวหลวงเป็นข้อมูลที่มีอยู่ตาม
ธรรมชาติ พฤติกรรม ความต้องการ ซึ่งศึกษาได้โดยวิธีการสังเกตและสามารถวัดได้ 
  3.  ก าหนดเครื่องมือที่ใช้ในการติดตามและประเมินผล  
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนต าบลลาด
บัวหลวงก าหนดเครื่องมือที่ใช้ในการติดตามและประเมินผล ดังนี้ 
  3.1 การทดสอบและการวัด (Tests & Measurements) วิธีการนี้จะท าการทดสอบและ
วัดผล เพื่อดูระดับการเปลี่ยนแปลง ซึ่งรวมถึงแบบทดสอบต่าง ๆ การประเมินการปฏิบัติงาน และแนวทางการ
วัด จะใช้เครื่องมือใดในการทดสอบและการวัดนั้นเป็นไปตามความเหมาะสมของโครงการพัฒนาท้องถิ่น เช่น 
การทดสอบและการวัดโครงการก่อสร้างถนนลาดยางชนิดแอลฟัลท์ติกคอนกรีต (จะใช้การทดสอบและการวัด
อย่างไร) โครงการจัดงานประเพณีวันลอยกระทงประจ าปี (จะใช้การทดสอบและการวัดอย่างไร)โครงการ
พัฒนาแหล่งเรียนรู้และภูมิปัญญาท้องถิ่น (จะใช้การทดสอบและการวัดอย่างไร) เป็นต้น 
  3.2 การสัมภาษณ์ (Interviews) อาจเป็นการสัมภาษณ์เดี่ยว หรือกลุ่มก็ได้ การสัมภาษณ์
เป็นการยืนยันว่า ผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง ผู้ได้รับผลกระทบมีความเกี่ยวข้องและได้รับผลกระทบในระดับใด 
โดยทั่วไปการสัมภาษณ์ถูกแบ่งออกเป็น 2 ประเภท คือ การสัมภาษณ์แบบเป็นทางการหรือกึ่งทางการ 
(formal or semi-formal interview) ซึ่งใช้แบบสัมภาษณ์แบบมีโครงสร้าง (structure interviews) 
ด าเนินการสัมภาษณ์ และการสัมภาษณ์แบบไม่เป็นทางการ ( informal interview) ซึ่งคล้าย ๆ กับการพูด
สนทนาอย่างไม่มีพิธีรีตองไม่เคร่งครัดในขั้นตอน 
   3.3 การสังเกต (Observations) คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์การ
บริหารส่วนต าบลลาดบัวหลวง ใช้การสังเกตเพ่ือเฝูาดูว่าก าลังเกิดอะไรขึ้นกับการพัฒนาท้องถิ่นขององค์การ
บริหารส่วนต าบลลาดบัวหลวงมีการบันทึกการสังเกต แนวทางในการสังเกต และก าหนดการด าเนินการสังเกต 
(1) การสังเกตแบบมีส่วนร่วม (Participant observation) เป็นวิธีการสังเกตที่คณะกรรมการติดตามและ
ประเมินผลเข้าไปใช้ชีวิตร่วมกับประชาชาชนในหมู่บ้านหรือตัวบุคคล ชุมชน มีกิจกรรมร่วมกัน (2) การสังเกต
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แบบไม่มีส่วนร่วม (Non-participant observation) หรือการสังเกตโดยตรง (Direct observation) เป็นการ
สังเกต บันทึกลักษณะทางกายภาพ โครงสร้าง และความสัมพันธ์ของผู้มีส่วนได้เสีย  
  3.4 การส ารวจ (surveys) ในที่นี่หมายถึง การส ารวจเพ่ือประเมินความคิดเห็น การรับรู้  
ทัศนคติ ความพึงพอใจ ความจ าเป็น ความต้องการของประชาชนในต าบล.../องค์การบริหารส่วนต าบลลาดบัว
หลวงคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลลาดบัวหลวงจะมีการบันทึก
การส ารวจ และทิศทางการส ารวจไว้เป็นหลักฐาน 
  3.5 เอกสาร (Documents) การติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์และโครงการมีความ
จ าเป็นอย่างยิ่งที่จะต้องใช้เอกสาร ซึ่งเป็นเอกสารที่เกี่ยวข้องกับยุทธศาสตร์การพัฒนา ปัญหาความต้องการ
ของประชาชนในท้องถิ่น สาเหตุของปัญหา แนวทางการแก้ไขปัญหาหรือแนวทางการพัฒนา ตลอดจน
เปูาประสงค์ ค่าเปูาหมาย กลยุทธ์ แผนงาน ผลผลิตหรือโครงการ วิสัยทัศน์ขององค์การบริหารส่วนต าบลลาด
บัวหลวง 
5. ประโยชน์ของการติดตามและประเมินผล                                                           
  การติดตามและประเมินผลมีประโยชนที่ส าคัญคือ การน าไปใช้แก้ไขปัญหาต่าง ๆ ระหว่างด าเนิน
โครงการ รองลงมาคือน าไปใช้ส าหรับวางแผนการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นในอนาคต ประโยชน์ต่าง ๆ แยกเป็น
หัวข้อได ้ดังนี้ 
  1. ได้ทราบถึงสถานภาพและสถานการณ์ต่าง ๆ ของการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นและการ
ด าเนินการตามโครงการ ซึ่งจะท าให้วิธีการปฏิบัติด าเนินการไปแนวทางเดียวกัน  
  2. ได้ทราบถึงข้อดี ข้อเสีย ข้อบกพร่องต่าง ๆ ตลอดจนปัจจัยที่ท าให้แผนพัฒนาท้องถิ่นและการ
ด าเนินการตามโครงการพัฒนาท้องถิ่นมีปัญหา ท าให้สามารถแก้ไขได้ทุกจุด ตรงเปูาหมายอย่างทันท่วงที ทั้งใน
ปัจจุบันและอนาคต 
  3. ช่วยให้การใช้ทรัพยากรต่าง ๆ เกิดความประหยัด คุ้มค่าไม่ เสียประโยชน์ ประหยัดเวลา 
งบประมาณ และทรัพยากรในการด าเนินโครงการพัฒนาท้องถิ่น 
  4. สามารถเก็บรวมรวม วิเคราะห์ข้อมูลต่าง ๆ ที่เกี่ยวกับรายละเอียด ความต้องการ สภาพปัญหาต่าง 
ๆ ที่จะน าไปจัดท าเป็นโครงการเพ่ือพัฒนาท้องถิ่น เพ่ือน าเสนอโครงการในเชิงสถิติหรือข้อมูลที่เป็นจริง ท าให้ได้รับ
ความเชื่อถือและการยอมรับจากประชาชน ผู้มีส่วนได้เสีย หน่วยงานราชการ รัฐวิสาหกิจ องค์กรต่าง ๆ 
  5. กระตุ้นให้ผู้ปฏิบัติงานและผู้เกี่ยวข้องกับการพัฒนาท้องถิ่น การจัดท าโครงการและรับผิดชอบ
โครงการ มีความส านึกต่อหน้าที่ความรับผิดชอบ และกระตือรือร้นในการแก้ไข ตลอดจนปรับปรุงรายละเอียด 
เนื้อหา ข้อมูลให้เป็นปัจจุบันเสมอ 
  6. การวินิจฉัย สั่งการ ผู้บริหารท้องถิ่น ปลัด/รองปลัด ผู้บริหารระดับส านัก/กอง/ฝุายต่าง ๆ ของ
องค์การบริหารส่วนต าบลลาดบัวหลวงสามารถวินิจฉัย สั่งการได้อย่างถูกต้อง ชัดเจน รัดกุมมีเหตุมีผลในการ
พัฒนาท้องถิ่นให้สอดคล้องกับสภาพความเป็นจริงและตามอ านาจหน้าที่ นอกจากนี้ยังสามารถก าหนดมาตรการ
ต่าง ๆ ส าหรับการปรับปรุงแก้ไขและปูองกันความผิดพลาดที่จะเกิดขึ้นได้  
  7. ท าให้ภารกิจต่าง ๆ ของบุคลากรในองค์การบริหารส่วนต าบลลาดบัวหลวงแต่ละคน แต่ละ
ส านัก/กอง/ฝุายต่าง ๆ มีความสอดคล้องกัน ประสานการท างานให้เป็นองค์รวมของหน่วยงาน ท าให้เปูาหมาย
ขององค์การบริหารส่วนต าบลลาดบัวหลวงเกิดความส าเร็จตามเปูาหมายหลัก มีความสอดคล้องและเกิด
ประสิทธิภาพและประสิทธิผล 
  8. สามารถรักษาคุณภาพของงานหรือภารกิจให้เป็นไปและตรงตามวัตถุประสงค์ของโครงการ 
กิจกรรม งานต่าง ๆ และประชาชนพึงพอใจเมื่อได้รับการบริการประชาชนในเขตองค์การบริหารส่วนต าบลลาด
บัวหลวง  
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ส่วนที่ 2  การติดตามและประเมินผล 
   
1. สรุปผลการติดตามและประเมินผล ปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 
1.1 ยุทธศาสตร์การพัฒนา ปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 
     แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561 – 2565)  มีระยะเวลา 5 ปี ก าหนดยุทธศาสตร์และแผนงานการ
พัฒนา ซึ่งเป็นแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมขององค์การบริหารส่วนต าบลลาดบัวหลวง แสดงถึงวิสัยทัศน์    
พันธกิจ และจุดมุ่งหมายเพ่ือการพัฒนาในอนาคต โดยสอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ 
แผนการบริหารราชการแผ่นดิน แผนพัฒนากลุ่มจังหวัด ยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัดพระนครศรีอยุธยา 
แผนพัฒนาอ าเภอ และแผนชุมชนต าบลลาดบัวหลวง  
     แผนยุทธศาสตร์การพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลลาดบัวหลวง มีรายละเอียด ดังนี้ 
       1) ยุทธศาสตร์ ประกอบด้วย 
        ยุทธศาสตร์ที่ 1 การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน 
        ยุทธศาสตร์ที่ 2 การพัฒนาด้านการส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิต 
        ยุทธศาสตร์ที่ 3  การพัฒนาด้านการจัดระเบียบชุมชน/สังคม และรักษาความสงบ 
           เรียบร้อย 
        ยุทธศาสตร์ที่ 4 การพัฒนาด้านการวางแผน การส่งเสริมการลงทุน พาณิชยกรรม  
           และการท่องเที่ยวตามแนวเศรษฐกิจพอเพียง 
        ยุทธศาสตร์ที่ 5 การพัฒนาด้านการบริหารจัดการและการอนุรักษ์ 
           ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
        ยุทธศาสตร์ที่ 6 การพัฒนาส่งเสริมคุณธรรม ศิลปวัฒนธรรม จารีตประเพณีและ 
           ภูมิปัญญาท้องถิ่น 
        ยุทธศาสตร์ที่ 7 การพัฒนาด้านการบริหารจัดการ 
 
       2) พันธกิจ ประกอบด้วย 
        พันธกิจที่ 1 จัดบริการโครงสร้างพ้ืนฐานที่ดีมีคุณภาพ 
        พันธกิจที่ 2  จัดให้มีการส่งเสริมพัฒนาคุณภาพชีวิต 
        พันธกิจที่ 3  จัดให้มีการจัดระเบียบชุมชน/สังคมและรักษาความสงบเรียบร้อย 
        พันธกิจที่ 4  ส่งเสริมและสนับสนุนการวางแผน ส่งเสริมและสนับสนุนการลงทุน  
             การพาณิชยกรรมรวมทั้งส่งเสริมและสนับสนุนการท่องเที่ยว 
        พันธกิจที่ 5  ส่งเสริมและสร้างจิตส านึกและความตระหนักในการจัดการ 

         ทรัพยากรชาติและสิ่งแวดล้อม การจัดระบบบ าบัดน้ าเสียและการ 
        จัดการขยะภายในคูคลอง พร้อมทั้งปูองกันและแก้ไขปัญหาจาก 
        ภัยธรรมชาต ิ

        พันธกิจที่ 6  ส่งเสริม สนับสนุน อนุรักษ์ ศิลปวัฒนธรรม จารีตประเพณีและภูมิ 
              ปัญญาท้องถิ่นและศาสนา 
        พันธกิจที่ 7  สร้างการมีส่วนร่วมของประชาชนในการบริหารจัดการท้องถิ่น  
            ปลูกฝังคุณธรรมจริยธรรมให้ความรู้เกี่ยวกับกฎหมายแก่ประชาชน  
            พัฒนาการบริหารจัดการทรัพยากรในองค์การบริหารส่วนต าบล 
 



ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561–2565) ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564   หน้า 11 
 

      3) จุดมุ่งหมายเพ่ือการพัฒนาในอนาคต ประกอบด้วย 
       จุดมุ่งหมายที่ 1 เพ่ือพัฒนาระบบสาธารณูปโภค – สาธารณูปการอย่างมีประสิทธิภาพ  
          และท่ัวถึงและปรับปรุง ฟ้ืนฟู พัฒนา และบ ารุงรักษาแหล่งน้ า ให้ 
          สามารถแก้ไข/บรรเทาปัญาที่เกี่ยวกับการบริหารจัดการแหล่งน้ าได้ 
          อย่างมีประสิทธิภาพ 
       จุดมุ่งหมายที่ 2 เพ่ือส่งเสริมและพัฒนาอาชีพ การศึกษา สาธารณสุข สงเคราะห์  
          เพ่ือยกระดับคุณภาพของประชาชนให้ดีขึ้นพร้อมกับมีสุขภาพ  
          พลานามัย แข็งแรงสมบูรณ์ 
       จุดมุ่งหมายที่ 3  เพ่ือส่งเสริม พัฒนา ปรับปรุงการมีส่วนร่วมในการจัดระเบียบ 
          ชุมชน/สังคมและรักษาความสงบเรียบร้อย การสร้างความมั่นคง 
          เพ่ือความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินของประชาชน 
       จุดมุ่งหมายที่ 4  ส่งเสริมแนวคิดเศรษฐกิจสร้างสรรค์ เพื่อเพ่ิมมูลค่าของผลิตภัณฑ์ 
          ชุมชน และมุ่งเน้นให้เกิดการพ่ึงพาตนเองตามหลักปรัชญา 
          เศรษฐกิจพอเพียง ตลอดจนการพัฒนาศักยภาพด้านการท่องเที่ยว 
          ให้มีการบริหารจัดการอย่างเป็นระบบและยั่งยืนภายใต้การมีส่วน 
          ร่วมของทุกภาคส่วน 
 
       4) แผนงานการพัฒนาท้องถิ่น ประกอบด้วย 
         - แผนงานบริหารงานทั่วไป 

- แผนงานรักษาความสงบภายใน 
- แผนงานการศึกษา 
- แผนงานสาธารณสุข 
- แผนงานสังคมสงเคราะห์ 
- แผนงานเคหะและชุมชน 
- แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 
- แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ 
- แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 
- แผนงานการเกษตร 
- แผนงานการพาณิชย์ 
- แผนงานงบกลาง 
 

       5) วิสัยทัศน์  
        “มูลนิธิชัยพัฒนาแหล่งเรียนรู้สู่เกษตรกรรม คมนาคมสะดวก ชุมชนปลอดภัยเข้มแข็ง 
ประชาชนอยู่ดีมีสุข ยึดมั่นธรรมาภิบาล เศรษฐกิจพอเพียงไปสู่ความยั่งยืน ประชาชนสามารถพ่ึงตนเองได้” 
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1.2  โครงการพัฒนาท้องถิ่น แผนพัฒนาท้องถิ่น  พ.ศ. 2561-2565  (เฉพาะปี พ.ศ. 2564)  

ตารางที่ 1 ตารางแสดงจ านวนโครงการและงบประมาณ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2564 ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น 
(พ.ศ.2561 – 2565) และท่ีเพ่ิมเติม เปลี่ยนแปลง ที่น าไปสู่การจัดสรรงบประมาณฯ และด าเนินการเบิกจ่าย 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
ยุทธศาสตร์ 

โครงการตามแผนพัฒนา
ท้องถิ่น 2564 และที่

เพ่ิมเติม/ เปลี่ยนแปลง 

น าไปสู่การจัดสรร
งบประมาณรายจ่ายประจ าปี 

2564 

 
ด าเนินการ/เบิกจ่าย 

จ านวน
โครงการ งบประมาณ 

จ านวน
โครงการ งบประมาณ 

จ านวน
โครงการ งบประมาณ 

1.ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้าน
โครงสร้างพื้นฐาน 

47 95,301,390 14 12,034,809.68 11 11,706,884.68 

2.ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้าน
การส่งเสริมและพัฒนาคณุภาพ
ชีวิต 

57 13,732,000 44 
 

13,708,135 23 11,986,013.24 

3.ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้าน
การจัดระเบียบชุมชน/สังคม 
และการรักษาความสงบ
เรียบร้อย 

12 1,430,000 8 800,000 2 107,220 

4.ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้าน
การวางแผน การส่งเสริมการ
ลงทุน พาณิชยกรรม และการ
ท่องเที่ยวตามแนวเศรษฐกิจ
พอเพียง 

2 30,000 - - - - 

5.ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้าน
การบริหารจัดการและการ
อนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม 

26 2,155,000 3 276,000 1 113,434 

6.ยุทธศาสตร์การพัฒนาส่งเสรมิ
ศาสนา ศิลปวัฒนธรรม จารีต
ประเพณี และภูมิปญัญาท้องถิ่น 

4 335,000 2 45,000 1 480 

7.ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้าน
การบริหารจัดการบ้านเมืองที่ดี 

20 1,695,000 5 240,000 3 51,314.60 

รวม 168 114,678,390 76 27,103,944.68 41 23,965,346.52 
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แผนภูมิที่ 1 แสดงจ านวนโครงการและงบประมาณ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2564 ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.
2561 – 2565) และที่เพ่ิมเติม เปลี่ยนแปลง ที่น าไปสู่การจัดสรรงบประมาณฯ และด าเนินการเบิกจ่าย 
 
 
1.3 ผลการด าเนินงานตามงบประมาณที่ได้รับจัดสรรและการเบิกจ่ายงบประมาณ 
      ผลการด าเนินงานตามงบประมาณที่ได้รับและการเบิกจ่ายงบประมาณ ในปีงบประมาณ  พ.ศ.2564 
 (เป็นโครงการเพ่ือการพัฒนาท้องถิ่นที่ไม่ไดด้ าเนินการตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561-2565) และทีเ่พ่ิมเติม)  

ตารางท่ี 2 แสดงจ านวนโครงการและงบประมาณที่ไม่ได้รับการจัดสรร 
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โครงการตามแผนพัฒนาทอ้งถิน่ 
2564 และทีเ่พิม่เตมิ เปลีย่นแปลง 

น าไปสูก่ารจัดสรรงบประมาณ

รายจา่ยประจ าปี 2564 

ด าเนนิการ/เบกิจา่ย 

ยุทธศาสตร์ จ านวนโครงการ 
งบประมาณ 

 
เหตุผลที่ไม่ได้ด าเนินการ 

การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน 33 83,334,375.64 งบประมาณไม่เพียงพอและ
ประสบปัญหาเชื้อไวรัสโคโรน่า 
2019 ระบาด 

การพัฒนาด้านการส่งเสริมและ
พัฒนาคุณภาพชีวิต 

34 1,668,536.76 ประสบปัญหาเชื้อไวรัสโคโรน่า 
2019 ระบาด 

การพัฒนาด้านการจัดระเบียบ
ชุมชน/สังคม และรักษาความสงบ
เรียบร้อย 

10 1,322,780 ประสบปัญหาเชื้อไวรัสโคโรน่า 
2019 ระบาด 

การพัฒนาด้านการวางแผน การ
ส่งเสริมการลงทุน พาณิชยกรรม 
และการท่องเที่ยวตามแนวหลัก

1 30,000 ประสบปัญหาเชื้อไวรัสโคโรน่า 
2019 ระบาด 
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แผนภูมิที่ 2 แสดงจ านวนโครงการและงบประมาณที่ไม่ได้รับการจัดสรร 
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จ ำนวนโครงกำร 

งบประมำณ 

ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
การพัฒนาด้านการบรารจัดการและ
การอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม 

25 2,041,566 ประสบปัญหาเชื้อไวรัสโคโรน่า 
2019 ระบาด 

การพัฒนาด้านการส่งเสริมคุณธรรม
ด้านศิลปวัฒนธรรม จารีตประเพณี
และภูมิปัญญาท้องถิ่น 

3 334,520 ประสบปัญหาเชื้อไวรัสโคโรน่า 
2019 ระบาด 

การพัฒนาด้านการบริหารจัดการ 17 1,643,685.40 ประสบปัญหาเชื้อไวรัสโคโรน่า 
2019 ระบาด 

รวม 123 90,375,463.80  
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1.4 ผลการด าเนินงานตามงบประมาณที่ได้รับจัดสรร 
           ผลการด าเนินงานตามงบประมาณที่ได้รับ พ.ศ.2564  (เป็นโครงการเพ่ือการพัฒนาที่
น าไปสู่การจัดสรรงบประมาณรายจ่ายประจ าปี พ.ศ.2564) 
 

ชื่อโครงการ หน่วยงานที
รับผิดชอบ 

งบประมาณที่ได้รับจัดสรร  ด าเนิการ 
เบิกจ่ายจริง 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน 

1. โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริม
เหล็กสายเลียบคลองเมฆขลา(ฝั่ง
ตะวันตก) ม.5 

กองช่าง 1,789,000 1,789,000 
   

2. โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริม
เหล็กสายเลียบคลองสนามมวย ม.6,8 

กองช่าง 1,100,000 1,100,000 
   

3. โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริม
เหล็กสายเลียบคลองสระพังโคลน(ฝั่ง
ตะวันออก) ม.4 

กองช่าง 1,790,000 1,790,000 
   

4. โครงการซ่อมแซมถนนแอสฟัสติ
กคอนกรีตสายเลียบสาน ม.8 

กองช่าง 674,900 674,900 
   

5. โครงการกอ่สร้างถนนคอนกรีตเสริม
เหล็กสายเลียบคลองพระยาบันลือ ม.1 
(กันเงินไม่ก่อหนี้) 

กองช่าง 2,508,000 - 
   

6. โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริม
เหล็กสายเลียบคลองหมู่กอง(เหนือ)  
ม.9 

กองช่าง 1,142,000 880,000 
   

7. โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริม
เหล็กสายเลียบคลองโคกรัก-บางเขน
(เหนือ) ม.5 

กองช่าง 866,000 720,000 
   

8. โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริม
เหล็กสายเลียบคลองเมฆขลา
(ตะวันตก) ม.6 (กันเงินก่อหนี้) 

กองช่าง 939,000 - 
   

9. โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริม
เหล็กสายเลียบคลองอ้ายไทร ม.8 

กองช่าง 173,000 173,000 
   



ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561–2565) ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564   หน้า 16 
 

10. อุดหนุนการไฟฟูาส่วนภูมิภาคใน
การขยายเขตจ าหน่ายไฟฟูาสาธารณะ 
ม.4,6 

กองช่าง 661,204.68 661,204.68 
   

11. อุดหนุนกิจการประปาหมู่บ้าน ม.8 กองช่าง 63,780 63,780    

12. โครงการก่อสร้างถนน คสล.เลียบ
คลองเมฆขลา (ตะวันตก) ม.6 

กองช่าง 729,000 กันเงินก่อหนี้  
   

13. ซ่อมแซมสะพานไม้ข้ามคลองเมฆ
ขลา ม.5 

กองช่าง 270,000 270,000 
   

14. ซ่อมแซมไฟฟูาสาธารณะ ม.1,4-9 กองช่าง 365,925 365,925    

15. ก าจัดวัชพืช ม.1,4-9 กองช่าง 400,000 400,000    

16. ซ่อมแซมถนนหินคลุก ม.1,4-9 กองช่าง 2,418,000 2,418,000    

ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิต 

1. เบี้ยยังชีพผู้สูงอายุ ส านักปลัด 6,100,000 5,652,100    

2. เบี้ยยังชีพคนพิการ ส านักปลัด 1,600,000 1,434,600    

3. เบี้ยยังชีพผู้ปุวยเอดส์ ส านักปลัด 72,000 66,000    

4. โครงการจัดตั้งศูนย์พักคอย ต.ลาด
บัวหลวง แห่งที่ 2 ณ ศูนย์การเรียนรู้ 
ม.4 

ส านักปลัด 1,033,535 1,033,535 
   

5. โครงการบริหารจัดการมูลฝอยติด
เชื้อชุมชนในสถานการณ์การแพร่
ระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 
2019 (COVID-19) 

ส านักปลัด 120,000 120,000 

   

7. โครงการคุณธรรมจริยธรรมในเด็ก
ปฐมวัย 

กองการศึกษา 20,000 7,510 
   

8. โครงการเตรียมความพร้อมในเด็ก
ปฐมวัย 

กองการศึกษา 20,000 โอนลด 
   

9. โครงการศูนย์พัฒนาเด็กเล็กปลอด
โรค 

กองการศึกษา 20,000 โอนลด 
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10. โครงการส่งเสริมศักยภาพเด็ก กองการศึกษา 20,000 11,977    

11. โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายการ
บริหารสถานศึกษา-ค่าเครื่องแบบ
นักเรียน 

กองการศึกษา 13,500 6,300 
   

12. โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายการ
บริหารสถานศึกษา-ค่ากิจกรรมพัฒนา
ผู้เรียน 

กองการศึกษา 19,350 9,030 
   

13. โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายการ
บริหารสถานศึกษา-ค่าอุปกรณ์การ
เรียน 

กองการศึกษา 9,000 4,200 
   

14. โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายการ
บริหารสถานศึกษา-ค่าหนังสือเรียน 

กองการศึกษา 9,000 4,200 
   

15. โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายการ
บริหารสถานศึกษา-ค่าอาหารกลางวัน 

กองการศึกษา 308,700 284,600 
   

16. โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายการ
บริหารสถานศึกษา-ค่าจัดการเรียนการ
สอน(รายหัว) 

กองการศึกษา 108,800 108,800 
   

17. โครงการรณรงค์ปูองกันการแพร่
ระบาดของโรคไข้เลือดออก/ไข้หวัดนก
และไข้หวัดสายพันธ์ 

ส านักปลัด 10,000 โอนลด 
   

18. โครงการรณรงค์ปูองกันและ
ควบคุมโรคติดต่อ 

ส านักปลัด 20,000 โอนลด 
   

19. โครงการสัตว์ปลอดโรค คน
ปลอดภัยจากโรคพิษสุนัขบ้า 

ส านักปลัด 60,000 51,120 
   

20. โครงการแข่งขันกีฬาต้านยาเสพติด ส านักปลัด 40,000 8,010    

21. โครงการบ ารุงและส่งเสริมการ
ประกอบอาชีพของประชาชนตามหลัก
ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 

ส านักปลัด 220,000 210,222 
   

22. โครงการสืบสานพระราชปณิธาน
สมเด็จย่า ต้ายภัยมะเร็งเต้านม 

ส านักปลัด 20,000 โอนลด 
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23. โครงการจ้างเด็กนักเรียน นักศึกษา
ท างานช่วงปิดภาคเรียน 

ส านักปลัด 50,000 โอนลด 
   

24. โครงการสังคมสงเคราะห์ผู้ปุวยที่
ยากไร้ 

ส านักปลัด 20,000 โอนลด 
   

25. ค่าใช้จ่ายช่วยเหลือผู้ประสบสา
ธารณภัย 

ส านักปลัด 739,090 675,870 
   

26. อุดหนุนโครงการศูนย์ปฏิบัติการ
ร่วมในการช่วยเหลือประชาชนของ 
อปท. (สถานที่กลาง) 

ส านักปลัด 20,000 20,000 
   

27. โครงการส่งเสริมและสนับสนุนการ
พัฒนาคุณภาพชีวิต คนชรา คนพิการ 

ส านักปลัด 50,000 โอนลด 
   

28. สมทบกองทุนหลักประกันสุขภาพ 
อบต.ลาดบัวหลวง (สปสช.) 

ส านักปลัด 110,000 106,272 
   

29. โครงการจัดประชุมประชาคมและ
ส่งเสริมการจัดท าแผนพัฒนา 

ส านักปลัด 10,000 ไม่ได้ด าเนินการ 
   

30. โครงการ อบต.สัญจร พบ
ประชาชน 

ส านักปลัด 5,000 โอนลด 
   

31. โครงการธนาคารเมล็ดพันธุ์ ส านักปลัด 30,000 โอนลด    

32. โครงการโรงเรียนแห่งความสุข ส านักปลัด 20,000 โอนลด    

33. โครงการสร้างภูมิคุ้มกันยาเสพติด
ในเด็กและเยาวชนนอกสถานศึกษา 

ส านักปลัด 100,000 โอนลด 
   

34. โครงการสร้างสังคมไม่ทนต่อการ
ทุจริต 

ส านักปลัด 200,000 ไม่ได้ด าเนินการ 
   

35. โครงการพัฒนาคุณภาพชีวิต
ผู้ด้อยโอกาส และครอบครัวผู้มีรายได้
น้อย 

ส านักปลัด 40,000 โอนลด 
   

36. อาหารเสริม(นม) กองการศึกษา 784,160 681,117.24    

37. โครงการเข้าค่ายคุณธรรม
จริยธรรม 

กองการศึกษา 60,000 โอนลด 
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38. อุดหนุนอาหารกลางวันโรงเรียน
สังกัด สพฐ. 

กองการศึกษา 1,256,000 1,248,000 
   

39. อุดหนุนโรงเรียนวัดสุทธาวาส ตาม
โครงการศึกษาแหล่งเรียนรู้
ประวัติศาสตร์ไทย 

กองการศึกษา 30,000 โอนลด 
   

40. อุดหนุนโรงเรียนวัดสุทธาวาส ตาม
โครงการออกก าลังกายเพื่อสุขภาพ 

กองการศึกษา 30,000 โอนลด 
   

41. โครงการแข่งขันกีฬาศูนย์พัฒนา
เด็กเล็ก 

กองการศึกษา 20,000 โอนลด 
   

42. โครงการส่งนักกีฬาเข้าร่วมการ
แข่งขันกีฬาทุกระดับ 

กองการศึกษา 30,000 โอนลด 
   

43. อุดหนุนโรงเรียนวัดอินทอารี
โครงการเข้าค่ายคุณธรรมจริยธรรม 

กองการศึกษา 60,000 โอนลด 
   

44. อุดหนุนเทศบาลต าบลสามเมือง
โรงพยาบาลสนามศาลาปฏิบัติธรรมวัด
ลาดบัวหลวง 

ส านักปลัด 200,000 200,000 
   

45. โครงการปูองกันและลดความเสี่ยง
การแพร่ระบาดของโรคติดเชื้อไวรัส  
โคโรนา 2019 

ส านักปลัด 
(เงินรับฝาก) 

36,550 36,550 
   

ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการจัดระเบียบชุมชน/สังคม และการรักษาความสงบเรียบร้อย 

1. โครงการฝึกอบรม อปพร.(หลักสูตร
ทบทวน) 

ส านักปลัด 50,000 โอนลด 
   

2. โครงการฝึกอบรม อปพร. (จัดตั้ง) ส านักปลัด 50,000 โอนลด    

3. โครงการปูองกันและลดอุบัติเหตุ
ทางถนนในช่วงเทศกาลปีใหม่ 

ส านักปลัด 60,000 59,120 
   

4. โครงการปูองกันและลดอุบัติเหตุ
ทางถนนในช่วงเทศกาลสงกรานต์ 

ส านักปลัด 60,000 48,100 
   

5. ค่าใช้จ่ายในการเลือกตั้ง ส านักปลัด 300,000 โอนลด    

6. โครงการรับเสด็จพระเจ้าอยู่หัวและ ส านักปลัด 150,000 โอนลด    
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พระบรมวงศานุวงศ์ 

7. โครงการฝึกอบรมชุดปฏิบัติการจิต
อาสาภัยพิบัติ 

ส านักปลัด 100,000 โอนลด 
   

8. อุดหนุนที่ท าการปกครองอ าเภอลาด
บัวหลวง โครงการปูองกันและแก้ไข
ปัญหายาเสพติดอ าเภอลาดบัวหลวง  

ส านักปลัด 30,000 โอนลด 
   

ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการวางแผน การส่งเสริมการลงทุน พาณิชยกรรม และการ
ท่องเที่ยวตามแนวเศรษฐกิจพอเพียง 

   

- - - -    

ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริหารจัดการและการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม 

   

1. โครงการปรับปรุงภูมิทัศน์ อบต. ส านักปลัด 186,000 113,434    

2. โครงการบริหารจัดการขยะมูลฝอย 
ขยะเปียกและสิ่งปฏิกูล 

ส านักปลัด 40,000 โอนลด 
   

3. โครงการปรับปรุงภูมิทัศน์ แม่น้ า  
ล าคลอง ภายในพ้ืนที่ 

ส านักปลัด 50,000 โอนลด 
   

ยุทธศาสตร์การพัฒนาส่งเสริมศาสนา ศิลปวัฒนธรรม จารีตประเพณี และภูมิปัญญา
ท้องถิ่น 

   

1. โครงการจัดกิจกรรมงานประเพณี
สงกรานต์ 

กองการศึกษา 30,000 โอนลด 
   

2. โครงการจัดกิจกรรมแห่เทียนจ าน า
พรรษา 

กองการศึกษา 15,000 480 
   

ยุทธศาสตร์ด้านการบริหารจัดการ 

1. โครงการพิทักษ์รักษาไว้ซึ่งชาติ 
ศาสนา พระมหากษัตริย์ 

ส านักปลัด 50,000 โอนลด 
   

2. โครงการฝึกอบรมและศึกษาดูงาน
เพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพการปฏิบัติงาน
ของบุคลากร 

ส านักปลัด 100,000 โอนลด 
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3. โครงการจ้างที่ปรึกษาประเมินความ
พึงพอใจ ของผู้รับบริการจาก อบต. 

ส านักปลัด 30,000 15,000 
   

4. อุดหนุนที่ท าการปกครองจังหวัด
พระนครศรีอยุธยา (มรดกโลก) 

กองการศึกษา 40,000     
 

16,314.60 
   

5. อุดหนุนกิ่งกาชาดอ าเภอลาดบัว
หลวง 

ส านักปลัด 20,000 20,000 
   

 
 
การประเมินผลการน าแผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏิบัติใน เชิงปริมาณ (เฉพาะโครงการที่ได้ด าเนินการจริง
และน าไปสู่การเบิกจ่าย) 
 

ที ่ ยุทธศาสตร์ แผนงาน โครงการพัฒนาที่
ด าเนินการจริง 

(จ านวนโครงการ) 

จ านวน
งบประมาณที่
เบิกจ่ายจริง 

(บาท) 

เป้าหมายท่ีได้จริงหรือได้ผลจริง 
(ผลผลิตของโครงการ) 

1. การพัฒนาด้าน
โครงสร้างพื้นฐาน 

เคหะและชุมชน 1 
(ข้อบัญญัติ 64) 

880,000 
 

ก่อสร้างถนน คสล.สายเลียบคลองหมู่
กอง ( เหนือ) ม.9 ปริมาณงานผิว
จราจรกว้าง 4 ม. ระยะทางยาว 500 
ม. หนา 0.15 ม. หรือมีพื้นที่ไม่น้อย
กว่า 2,000 ตร.ม.ไหล่ทางลงหินคลุก
ข้างละ 0.50 ม. หรือตามสภาพพื้นที่
พร้อมติดตั้งปูายโครงการ (กันเงิน
กรณีก่อหนี้ผูกพัน สัญญาจ้าง 7/64 
ลว. 6 ก.ค.64) 

2 การพัฒนาด้าน
โครงสร้างพื้นฐาน 

เคหะและชุมชน 1 
(ข้อบัญญัติ 64) 

720,000 ก่อสร้างถนน คสล.สายเลียบคลองโคก
รัก-บางเขน ม.5,7 ปริมาณงานผิว
จราจรกว้าง 4 ม. ระยะทางยาว 
246.75 ม. หนา 0.15 ม. พร้อมกด
เสาเข็มสี่เหลี่ยมตัน ขนาด 0.18*0.18 
ม. ยาว 6 ม. จ านวนไม่น้อยกว่า 154 
ต้น 

3 การพัฒนาด้าน
โครงสร้างพื้นฐาน 

เคหะและชุมชน 1 
(ข้อบัญญัติ 64) 

173,000 ก่อสร้างถนน คสล.สายเลียบคลอง
อ้ายไทร ม.8 ปริมาณงาน ผิวจราจร
กว้าง 3.50 ม. ระยะทางยาว 87 ม. 
หนา  0 .15  ม .  พื้ นที่ ไ ม่ น้ อยกว่ า 
304.50 ตร.ม. ไหล่ทางลงหินคลุกข้าง
ละ 0.50 ม. หรือตามสภาพพื้นที่ 

4 การพัฒนาด้าน
โครงสร้างพื้นฐาน 

เคหะและชุมชน 1 
(จ่ายขาดเงินสะสม) 

1,789,000 ก่อสร้างถนน คสล.สายเลียบคลองเมฆ
ขลา (ตะวันตก) ม.5 ปริมาณงาน ผิว
จราจรกว้าง 4 ม. ระยะทางยาว 
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1,002 ม. หนา 0.15 ม. พื้นที่ไม่น้อย
กว่า 4,008 ตร.ม. ไหล่ทางลงหินคลุก
ข้างละ 0.50 ม. หรือตามสภาพพื้นที่ 

5 การพัฒนาด้าน
โครงสร้างพื้นฐาน 

เคหะและชุมชน 1 
(จ่ายขาดเงินสะสม) 

1,100,000 ก่อสร้างถนน คสล.สายเลียบคลอง
สนามมวย ม.6,8 ปริมาณงาน ผิว
จราจรกว้าง 4 ม. ระยะทางยาว 613 
ม. หนา 0.15 ม. พื้นที่ไม่น้อยกว่า 
2,452 ตร.ม. ไหล่ทางลงหินคลุกข้าง
ละ 0.50 ม. หรือตามสภาพพื้นที่ 

6 การพัฒนาด้าน
โครงสร้างพื้นฐาน 

เคหะและชุมชน 1 
(จ่ายขาดเงินสะสม) 

1,790,000 ก่อสร้างถนน คสล.สายเลียบคลอง
ตะพังโคลน(ตะวันออก) ม.4 ปริมาณ
งานผิวจราจรกว้าง 5 ม. ระยะทาง
ยาว 438 ม. หนา 0.15 ม. พื้นที่ไม่
น้อยกว่า 2,190 ตร.ม. ไหล่ทางลงหิน
คลุกข้างละ 0.50 ม. หรือตามสภาพ
พื้ นที่ พ ร้ อมปั ก เ ส า เข็ ม คอนกรี ต
สี่เหลี่ยมตัน ขนาด 0.18*0.18 ม. ยาว 
8 ม. ระยะทาง 120 ม. 

7 การพัฒนาด้าน
โครงสร้างพื้นฐาน 

เคหะและชุมชน 1 
(จ่ายขาดเงินสะสม) 

674,900 ซ่อมแซมถนน คสล.สายเลียบคลอง
สาน ม.8 ปริมาณงานผิวจราจร AC 
กว้าง 3 ม. ระยะทางยาว 50 ม. หนา 
0.05 ม. พื้นที่ไม่น้อยกว่า 150 ตร.ม. 
ไหล่ทางลงหินคลุกข้างละ 0.50 ม. 
พร้อมปักเสาเข็มสี่เหลี่ยมตัน ขนาด 
0.18*0.18 ม. ยาว 10.50 ม. จ านวน
ไม่น้อยกว่า 200 ต้น 

8 การพัฒนาด้าน
โครงสร้างพื้นฐาน 

เคหะและชุมชน 1 
(ข้อบัญญัติ) 

729,000 (กันเงินกรณีก่อหนี้ผูกพัน สัญญาจา้ง 
6/64 ลว. 6 ก.ค.64) 

9 การพัฒนาด้าน
โครงสร้างพื้นฐาน 

เคหะและชุมชน 1 63,780 อุดหนุนกิจการประปาหมู่บ้าน ม.8 
จ านวน 1 แห่ง 

10 การพัฒนาด้าน
โครงสร้างพื้นฐาน 

เคหะและชุมชน 1 661,204.68 อุดหนุนการไฟฟูาส่วนภูมภิาคในการ
ขยายเขตจ าหน่ายไฟฟูาสาธารณะ ม.
4,6 

11 การพัฒนาด้าน
โครงสร้างพื้นฐาน 

เคหะและชุมชน 1 270,000 ซ่อมแซมสะพานไม้ข้ามคลองเมฆขลา 
ม.5 

12 การพัฒนาด้าน
โครงสร้างพื้นฐาน 

เคหะและชุมชน 1 365,925 ซ่อมแซมไฟฟูาสาธารณะ ม.1,4-9 

13 การพัฒนาด้าน
โครงสร้างพื้นฐาน 

เคหะและชุมชน 1 400,000 จ้างเหมาก าจดัวัชพืช 

14 การพัฒนาด้าน
โครงสร้างพื้นฐาน 

เคหะและชุมชน 1 2,418,000 ซ่อมแซมถนนหินคลุก ม.1,4-9 
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15 การพัฒนาด้านการ
ส่งเสริมและพัฒนา
คุณภาพชีวิต 

สังคมสงเคราะห ์ 1 5,652,100 เบี้ยยังชีพผู้สูงอายุ จ านวน  697 คน 

16 การพัฒนาด้านการ
ส่งเสริมและพัฒนา
คุณภาพชีวิต 

สังคมสงเคราะห ์ 1 1,434,600 เบี้ยยังชีพคนพิการ จ านวน  147  คน 

17 การพัฒนาด้านการ
ส่งเสริมและพัฒนา
คุณภาพชีวิต 

สังคมสงเคราะห ์ 1 72,000 เบี้ยยังชีพผู้ปุวยเอดส์ จ านวน 12  คน 

18 การพัฒนาด้านการ
ส่งเสริมและพัฒนา
คุณภาพชีวิต 

สาธารณสุข 1 1,033,535 จัดตั้งศูนย์พักคอย แห่งที่ 2 ณ ศูนย์
การเรยีนรู้ ม.4 จ านวน 1 แห่ง 

19 การพัฒนาด้านการ
ส่งเสริมและพัฒนา
คุณภาพชีวิต 

สาธารณสุข 1 120,000 บริหารจดัการมูลฝอยตดิเช้ือชุมชนใน
สถานการณ์การแพร่ระบาดของโรค
ติดเชื้อไวรสัโคโรน่า 2019  

20 การพัฒนาด้านการ
ส่งเสริมและพัฒนา
คุณภาพชีวิต 

การศึกษา 1 7,510 โครงการคณุธรรมจริยธรรมในเด็ก
ปฐมวัย 

21 การพัฒนาด้านการ
ส่งเสริมและพัฒนา
คุณภาพชีวิต 

การศึกษา 1 11,977 โครงการส่งเสริมศักยภาพเด็ก 

22 การพัฒนาด้านการ
ส่งเสริมและพัฒนา
คุณภาพชีวิต 

การศึกษา 1 6,300 โครงการสนับสนุนคา่ใช้จ่ายการ
บริหารสถานศึกษา-ค่าเครื่องแบบ
นักเรียน 

23 การพัฒนาด้านการ
ส่งเสริมและพัฒนา
คุณภาพชีวิต 

การศึกษา 1 9,030 โครงการสนับสนุนคา่ใช้จ่ายการ
บริหารสถานศึกษา-ค่ากิจกรรมพฒันา
ผู้เรยีน 

24 การพัฒนาด้านการ
ส่งเสริมและพัฒนา
คุณภาพชีวิต 

การศึกษา 1 4,200 โครงการสนับสนุนคา่ใช้จ่ายการ
บริหารสถานศึกษา-ค่าอุปกรณ์การ
เรียน 

25 การพัฒนาด้านการ
ส่งเสริมและพัฒนา
คุณภาพชีวิต 

การศึกษา 1 4,200 โครงการสนับสนุนคา่ใช้จ่ายการ
บริหารสถานศึกษา-ค่าหนังสือเรียน 

26 การพัฒนาด้านการ
ส่งเสริมและพัฒนา
คุณภาพชีวิต 

การศึกษา 1 284,600 โครงการสนับสนุนคา่ใช้จ่ายการ
บริหารสถานศึกษา-ค่าอาหารกลางวัน 

27 การพัฒนาด้านการ
ส่งเสริมและพัฒนา
คุณภาพชีวิต 

การศึกษา 1 108,800 โครงการสนับสนุนคา่ใช้จ่ายการ
บริหารสถานศึกษา-ค่าจัดการเรียน
การสอน (รายหัว) 

28 การพัฒนาด้านการ
ส่งเสริมและพัฒนา

สาธารณสุข 1 51,120 โครงการสัตว์ปลอดโรค คนปลอดภัย
จากโรคพิษสุนัขบา้ 
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คุณภาพชีวิต 

29 การพัฒนาด้านการ
ส่งเสริมและพัฒนา
คุณภาพชีวิต 

สร้างความเข้มแข็ง
ของชุมชน 

1 8,010 โครงการแข่งขันกีฬาต้านยาเสพตดิ 

30 การพัฒนาด้านการ
ส่งเสริมและพัฒนา
คุณภาพชีวิต 

สาธารณสุข  36,550 โครงการปูองกันและลดความเสี่ยง
การแพร่ระบาดโรคตดิเช้ือไวรัสโคโร
นา 2019 

31 การพัฒนาด้านการ
ส่งเสริมและพัฒนา
คุณภาพชีวิต 

สร้างความเข้มแข็ง
ของชุมชน 

1 210,222 โครงการบ ารุงและส่งเสริมการ
ประกอบอาชีพของประชาชนตาม
หลักปรัชญาเศรษฐกิจ 

32 การพัฒนาด้านการ
จัดระเบียบชุมชน/
สังคม และการ
รักษาความสงบ
เรียบร้อย 

สร้างความเข้มแข็ง
ของชุมชน 

1 675,870 ค่าใช้จ่ายช่วยเหลือผู้ประสบสาธาณ
ภัย 

33 การพัฒนาด้านการ
ส่งเสริมและพัฒนา
คุณภาพชีวิต 

สังคมสงเคราะห ์ 1 20,000 อุดหนุนโครงการศูนย์ปฏิบตัิการรว่ม
ในการช่วยเหลือประชาชนของ อปท. 
(สถานท่ีกลาง) 

34 การพัฒนาด้านการ
ส่งเสริมและพัฒนา
คุณภาพชีวิต 

สาธารณสุข 1 106,272 สมทบกองทุนหลักประกันสุขภาพ 
อบต.ลาดบัวหลวง (สปสช.) 

35 การพัฒนาด้านการ
ส่งเสริมและพัฒนา
คุณภาพชีวิต 

การศึกษา 1 681,117.24 วัสดุอาหารเสริม (นม) 

36 การพัฒนาด้านการ
ส่งเสริมและพัฒนา
คุณภาพชีวิต 

การศึกษา 1 1,248,000 อุดหนุนอาหารกลางวันโรงเรียน สพฐ. 

37 การพัฒนาด้านการ
ส่งเสริมและพัฒนา
คุณภาพชีวิต 

สาธารณสุข 1 200,000 อุดหนุนเทศบาลต าบลสามเมือง
โรงพยาบสลสนามศาลาปฏิบตัิธรรม
วัดลาดบัวหลวง 

38 การพัฒนาด้านการ
จัดระเบียบชุมชน/
สังคม และการ
รักษาความสงบ
เรียบร้อย 

สร้างความเข้มแข็ง
ของชุมชน 

1 59,120 โครงการปูองกันและลดอุบัติเหตุทาง
ถนนในช่วงเทศกาลปีใหม่ 

39 การพัฒนาด้านการ
จัดระเบียบชุมชน/
สังคม และการ
รักษาความสงบ
เรียบร้อย 

สร้างความเข้มแข็ง
ของชุมชน 

1 48,100 โครงการปูองกันและลดอุบัติเหตุทาง
ถนนในช่วงเทศกาลสงกรานต ์

40 การพัฒนาด้านการ การเกษตร 1 113,434 โครงการปรับปรุงภมูิทัศน์ท่ีท าการ 
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บริหารจดัการและ
การอนุรักษ์
ทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อม 

อบต. 

41 การพัฒนาส่งเสริม
ศาสนา ศิลปะ 
วัฒนธรรม จารตี
ประเพณี และภูมิ
ปัญญาท้องถิ่น 

การศาสนา
วัฒนธรรมและ
นันทนาการ 

1 480 โครงการจดักิจกรรมแหเ่ทียนจ าน า
พรรษา 

42 การพัฒนาส่งเสริม
ศาสนา ศิลปะ 
วัฒนธรรม จารตี
ประเพณี และภูมิ
ปัญญาท้องถิ่น 

การศาสนา
วัฒนธรรมและ
นันทนาการ 

1 15,000 โครงการจ้างท่ีปรึกษาประเมินความ
พึงพอใจของผู้รับบริการจาก อบต. 

43 การพัฒนาส่งเสริม
ศาสนา ศิลปะ 
วัฒนธรรม จารตี
ประเพณี และภูมิ
ปัญญาท้องถิ่น 

การศาสนา
วัฒนธรรมและ
นันทนาการ 

1 16,314.60 อุดหนุนท่ีท าการปกครองจังหวัด
พระนครศรีอยุธยา (มรดกโลก) 

44 การพัฒนาส่งเสริม
ศาสนา ศิลปะ 
วัฒนธรรม จารตี
ประเพณี และภูมิ
ปัญญาท้องถิ่น 

การศาสนา
วัฒนธรรมและ
นันทนาการ 

1 20,000 อุดหนุนก่ิงกาชาดอ าเภอลาดบัวหลวง 
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การประเมินผลการน าแผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏิบัติในเชิงคุณภาพ (เฉพาะโครงการที่ได้ด าเนินการจริงและ
น าไปสู่การเบิกจ่าย) 

ที ่ ยุทธศาสตร ์ แผนงาน 

โครงการ
พัฒนาท่ี

ด าเนินการ
จริง 

(จ านวน
โครงการ) 

จ านวนเงิน
ที่

ด าเนินการ
จริง 

(บาท) 

เป้าหมายท่ีได้จริงหรือได้ผล
จริง 

(ผลผลิตของโครงการ) 

 
 

ผลที่ได้รับจริงหรือสิ่งที่
เกดิขึ้นจากเป้าหมายที่

ประชาชนได้รับ 

1. การพัฒนาด้าน
โครงสร้างพื้นฐาน 

เคหะและชุมชน 1 
(ข้อบัญญัติ 

64) 

880,000 ก่อสร้างถนน คสล.สายเลียบ
คลองหมู่กอง ( เหนือ) ม.9 
ปริมาณงานผิวจราจรกว้าง 4 
ม. ระยะทางยาว 500 ม. หนา 
0.15 ม. หรือมีพื้นที่ไม่น้อย
กว่า 2,000 ตร.ม.ไหล่ทางลง
หินคลุกข้างละ 0.50 ม. หรือ
ตามสภาพพื้นที่พร้อมติดตั้ง
ปูายโครงการ 

ถนน คสล.ได้มาตรฐาน 
ประชาชนไดร้ับความ
สะดวก รวดเร็วในการ
เดินทาง 

2 การพัฒนาด้าน
โครงสร้างพื้นฐาน 

เคหะและชุมชน 1 
(ข้อบัญญัติ 

64) 

720,000 ก่อสร้างถนน คสล.สายเลียบ
คลองโคกรัก-บางเขน ม.5,7 
ปริมาณงานผิวจราจรกว้าง 4 
ม. ระยะทางยาว 246.75 ม. 
หนา  0 . 1 5  ม .  พ ร้ อ มก ด
เสาเข็มสี่ เหลี่ยมตัน ขนาด 
0.18*0 .18 ม .  ยาว  6  ม . 
จ านวนไม่น้อยกว่า 154 ต้น 

ถนน คสล.ได้มาตรฐาน 
ประชาชนไดร้ับความ
สะดวก รวดเร็วในการ
เดินทาง 

3 การพัฒนาด้าน
โครงสร้างพื้นฐาน 

เคหะและชุมชน 1 
(ข้อบัญญัติ 

64) 

173,000 ก่อสร้างถนน คสล.สายเลียบ
คลองอ้ายไทร ม.8 ปริมาณ
งาน ผิวจราจรกว้าง 3.50 ม. 
ระยะทางยาว 87 ม. หนา 
0.15 ม .  พื้นที่ ไม่น้อยกว่ า 
304.50 ตร.ม. ไหล่ทางลงหิน
คลุกข้างละ 0.50 ม. หรือตาม
สภาพพื้นที ่

ถนน คสล.ได้มาตรฐาน 
ประชาชนไดร้ับความ
สะดวก รวดเร็วในการ
เดินทาง 

4 การพัฒนาด้าน
โครงสร้างพืน้ฐาน 

เคหะและชุมชน 1 
(จ่ายขาดเงิน

สะสม) 

1,789,000 ก่อสร้างถนน คสล.สายเลียบ
คลองเมฆขลา (ตะวันตก) ม.5 
ปริมาณงาน ผิวจราจรกว้าง 4 
ม. ระยะทางยาว 1,002 ม. 
หนา 0.15 ม. พื้นที่ไม่น้อย
กว่า 4,008 ตร.ม. ไหล่ทางลง
หินคลุกข้างละ 0.50 ม. หรือ
ตามสภาพพื้นที ่

ถนน คสล.ได้มาตรฐาน 
ประชาชนไดร้ับความ
สะดวก รวดเร็วในการ
เดินทาง 

5 การพัฒนาด้าน
โครงสร้างพื้นฐาน 

เคหะและชุมชน 1 
(จ่ายขาดเงิน

1,100,000 ก่อสร้างถนน คสล.สายเลียบ
ค ล อ ง ส น า ม ม ว ย  ม . 6 , 8 

ถนน คสล.ได้มาตรฐาน 
ประชาชนไดร้ับความ
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สะสม) ปริมาณงาน ผิวจราจรกว้าง 4 
ม. ระยะทางยาว 613 ม. หนา 
0.15 ม .  พื้นที่ ไม่น้อยกว่ า 
2,452 ตร.ม. ไหล่ทางลงหิน
คลุกข้างละ 0.50 ม. หรือตาม
สภาพพื้นที ่

สะดวก รวดเร็วในการ
เดินทาง 

6 การพัฒนาด้าน
โครงสร้างพื้นฐาน 

เคหะและชุมชน 1 
(จ่ายขาดเงิน

สะสม) 

1,790,000 ก่อสร้างถนน คสล.สายเลียบ
คลองตะพังโคลน(ตะวันออก) 
ม.4 ปริมาณงานผิวจราจร
กว้าง 5 ม. ระยะทางยาว 
438 ม. หนา 0.15 ม. พ้ืนท่ีไม่
น้อยกว่า 2,190 ตร.ม. ไหล่
ทางลงหินคลุกข้างละ 0.50 
ม. หรือตามสภาพพื้นที่พร้อม
ปักเสาเข็มคอนกรีตสี่เหลี่ยม
ตัน ขนาด 0.18*0.18 ม. ยาว 
8 ม. ระยะทาง 120 ม. 

ถนน คสล.ได้มาตรฐาน 
ประชาชนไดร้ับความ
สะดวก รวดเร็วในการ
เดินทาง 

7 การพัฒนาด้าน
โครงสร้างพื้นฐาน 

เคหะและชุมชน 1 
(จ่ายขาดเงิน

สะสม) 

674,900 ซ่อมแซมถนน คสล.สายเลียบ
คลองสาน ม.8 ปริมาณงาน
ผิวจราจร AC กว้าง 3 ม. 
ระยะทางยาว 50 ม. หนา 
0.05 ม . พื้นที่ ไม่น้อยกว่ า 
150 ตร.ม. ไหล่ทางลงหิน
คลุกข้างละ 0.50 ม. พร้อม
ปักเสาเข็มสี่เหลี่ยมตัน ขนาด 
0.18*0.18 ม. ยาว 10.50 ม. 
จ านวนไม่น้อยกว่า 200 ต้น 

ถนน คสล.ได้มาตรฐาน 
ประชาชนไดร้ับความ
สะดวก รวดเร็วในการ
เดินทาง 

8 การพัฒนาด้าน
โครงสร้างพื้นฐาน 

เคหะและชุมชน 1 729,000 ก่อสร้างถนน คสล.สายเลยีบ
คลองเมฆขลา (ตะวันตก) ม.6 

ถนน คสล.ได้มาตรฐาน 
ประชาชนไดร้ับความ
สะดวก รวดเร็วในการ
เดินทาง 

9 การพัฒนาด้าน
โครงสร้างพื้นฐาน 

เคหะและชุมชน 1 63,780 อุดหนุนกิจการประปาหมู่บ้าน 
ม.8 จ านวน 1 แห่ง 

ถนน คสล.ได้มาตรฐาน 
ประชาชนไดร้ับความ
สะดวก รวดเร็วในการ
เดินทาง 

10 การพัฒนาด้าน
โครงสร้างพื้นฐาน 

เคหะและชุมชน 1 661,204.68 อุดหนุนการไฟฟูาส่วนภูมภิาค
ในการขยายเขตจ าหน่าย
ไฟฟูาสาธารณะ ม.4,6 

ถนน คสล.ได้มาตรฐาน 
ประชาชนไดร้ับความ
สะดวก รวดเร็วในการ
เดินทาง 

11 การพัฒนาด้าน
โครงสร้างพื้นฐาน 

เคหะและชุมชน 1 270,000 ซ่อมแซมสะพานไม้ข้ามคลอง
เมฆขลา ม.5 

สะพานไม้มีความปลอดภัย
อยู่ในมาตรฐานท่ีมคีุณภาพ 

12 การพัฒนาด้าน เคหะและชุมชน 1 365,925 ซ่อมแซมไฟฟูาสาธารณะ ม. ลดปัญหาอาชญากรรม ลด
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โครงสร้างพื้นฐาน 1,4-9 ความเสีย่งบริเวณจุดเสี่ยง 

13 การพัฒนาด้าน
โครงสร้างพื้นฐาน 

เคหะและชุมชน 1 400,000 จ้างเหมาก าจดัวัชพืช ลดปัญหาวัชพืชในล าคลอง 

14 การพัฒนาด้าน
โครงสร้างพื้นฐาน 

เคหะและชุมชน 1 2,418,000 ซ่อมแซมถนนหินคลุก ม.1,4-
9 

ถนนหินคลุกได้มาตรฐาน 

15 การพัฒนาด้าน
การส่งเสริมและ
พัฒนาคุณภาพ
ชีวิต 

สังคมสงเคราะห ์ 1 5,652,100 เบี้ยยังชีพผู้สูงอายุ จ านวน  
697 คน 

ผู้สูงอายุท่ีขึ้นทะเบยีนรับ
เบี้ยยังชีพได้รับเบี้ยยังชีพ
ร้อยละ 100 

16 การพัฒนาด้าน
การส่งเสริมและ
พัฒนาคุณภาพ
ชีวิต 

สังคมสงเคราะห ์ 1 1,434,600 เบี้ยยังชีพคนพิการ จ านวน  
147  คน 

คนพิการที่ขึ้นทะเบียนรบั
เบี้ยยังชีพได้รับเบี้ยคน
พิการร้อยละ 100 

17 การพัฒนาด้าน
การส่งเสริมและ
พัฒนาคุณภาพ
ชีวิต 

สังคมสงเคราะห ์ 1 72,000 เบี้ยยังชีพผู้ปุวยเอดส์ จ านวน 
12  คน 

ผู้ป่วยเอดส์ที่ข้ึนทะเบียน
รับเบี้ยผู้ป่วยได้รับเบี้ยยัง
ชีพร้อยละ 100 

18 การพัฒนาด้าน
การส่งเสริมและ
พัฒนาคุณภาพ
ชีวิต 

สาธารณสุข 1 1,033,535 จัดตั้งศูนย์พักคอย แห่งที่ 2 
ณ ศูนย์การเรียนรู้ ม.4 
จ านวน 1 แห่ง 

ประชาชนไดร้ับบริกการ
จากศูนย์พักคอยที่มี
มาตรฐานด้านงาน
สาธารณสุข 

19 การพัฒนาด้าน
การส่งเสริมและ
พัฒนาคุณภาพ
ชีวิต 

สาธารณสุข 1 120,000 บริหารจดัการมูลฝอยตดิเช้ือ
ชุมชนในสถานการณ์การแพร่
ระบาดของโรคติดเชื้อไวรสัโค
โรน่า 2019  

ลดปัญหาการสะสมของ
ขยะมูลฝอยตดิเช้ือใน
หมู่บ้าน 

20 การพัฒนาด้าน
การส่งเสริมและ
พัฒนาคุณภาพ
ชีวิต 

การศึกษา 1 7,510 โครงการคณุธรรมจริยธรรม
ในเด็กปฐมวัย 

เด็กเล็กใน ศพด.ไดร้ับการ
ปลูกฝังคณุธรรมจรยิธรรม 

21 การพัฒนาด้าน
การส่งเสริมและ
พัฒนาคุณภาพ
ชีวิต 

การศึกษา 1 11,977 โครงการส่งเสริมศักยภาพเด็ก เด็กเล็กใน ศพด. ไดร้ับการ
เสรมิสร้างศักยภาพทุก ๆ 
ด้าน 

22 การพัฒนาด้าน
การส่งเสริมและ
พัฒนาคุณภาพ
ชีวิต 

การศึกษา 1 6,300 โครงการสนับสนุนคา่ใช้จ่าย
การบริหารสถานศึกษา-ค่า
เครื่องแบบนักเรยีน 

เด็กเล็ก ศพด.ได้รับค่า
เครื่อง แบบนักเรียนเป็น
การลดภาระค่าใช้จ่ายให้
ผู้ปกครอง 

23 การพัฒนาด้าน
การส่งเสริมและ
พัฒนาคุณภาพ
ชีวิต 

การศึกษา 1 9,030 โครงการสนับสนุนคา่ใช้จ่าย
การบริหารสถานศึกษา-ค่า
กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 

เด็กเล็ก ศพด.ได้รับค่ากจิ 
กรรมพัฒนาผู้เรยีนเป็น
การลดภาระค่าใช้จ่ายให้
ผู้ปกครอง 
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24 การพัฒนาด้าน
การส่งเสริมและ
พัฒนาคุณภาพ
ชีวิต 

การศึกษา 1 4,200 โครงการสนับสนุนคา่ใช้จ่าย
การบริหารสถานศึกษา-ค่า
อุปกรณ์การเรียน 

เด็กเล็ก ศพด.ได้รับค่า
เครื่อง อุปกรณ์การเรยีน
เป็นการลดภาระค่าใช้จ่าย
ให้ผู้ปกครอง 

25 การพัฒนาด้าน
การส่งเสริมและ
พัฒนาคุณภาพ
ชีวิต 

การศึกษา 1 4,200 โครงการสนับสนุนคา่ใช้จ่าย
การบริหารสถานศึกษา-ค่า
หนังสือเรียน 

เด็กเล็ก ศพด.ได้รับค่า
เครื่อง หนังสือเรยีนเป็น
การลดภาระค่าใช้จ่ายให้
ผู้ปกครอง 

26 การพัฒนาด้าน
การส่งเสริมและ
พัฒนาคุณภาพ
ชีวิต 

การศึกษา 1 284,600 โครงการสนับสนุนคา่ใช้จ่าย
การบริหารสถานศึกษา-
ค่าอาหารกลางวัน 

เด็กเล็ก ศพด.ได้รับค่า
เครื่อง อาหารกลางวันเป็น
การลดภาระค่าใช้จ่ายให้
ผู้ปกครอง 

27 การพัฒนาด้าน
การส่งเสริมและ
พัฒนาคุณภาพ
ชีวิต 

การศึกษา 1 108,800 โครงการสนับสนุนคา่ใช้จ่าย
การบริหารสถานศึกษา-ค่า
จัดการเรียนการสอน (ราย
หัว) 

เด็กเล็ก ศพด.ได้รับค่า
จัดการเรียนการสอน(ราย
หัว) เป็นการลดภาระ
ค่าใช้จ่ายให้ผู้ปกครอง 

28 การพัฒนาด้าน
การส่งเสริมและ
พัฒนาคุณภาพ
ชีวิต 

สาธารณสุข 1 51,120 โครงการสัตว์ปลอดโรค คน
ปลอดภัยจากโรคพิษสุนัขบ้า 

ลดปัญหาการระบาดจาก
โรคพิษสุนัขบ้า 

29 การพัฒนาด้าน
การส่งเสริมและ
พัฒนาคุณภาพ
ชีวิต 

สร้างความ
เข้มแข็งของ
ชุมชน 

1 8,010 โครงการแข่งขันกีฬาต้านยา
เสพติด 

ส่งเสริมสุขภาพและร่วม
ต่อต้านยาเสพตดิ 

30 การพัฒนาด้าน
การส่งเสริมและ
พัฒนาคุณภาพ
ชีวิต 

สาธารณสุข 1 36,550 โครงการปูองกันและลดความ
เสี่ยงการแพร่ระบาดโรคตดิ
เชื้อไวรัสโคโรนา 2019 

ปูองกันและลดความเสี่ยง
การแพร่ระบาดโรคตดิเช้ือ
ไวรัสโคโรนา 2019 

31 การพัฒนาด้าน
การส่งเสริมและ
พัฒนาคุณภาพ
ชีวิต 

สร้างความ
เข้มแข็งของ
ชุมชน 

1 210,222 โครงการบ ารุงและส่งเสริม
การประกอบอาชีพของ
ประชาชนตามหลักปรัชญา
เศรษฐกิจ 

ประชาชนไดร้ับความรู้ใหม่ 
ๆ ในการประกอบอาชีพ
ตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียง 

32 การพัฒนาด้าน
การจัดระเบียบ
ชุมชน/สังคม และ
การรักษาความ
สงบเรียบร้อย 

สร้างความ
เข้มแข็งของ
ชุมชน 

1 675,870 ค่าใช้จ่ายช่วยเหลือผู้ประสบ
สาธาณภัย 

สามารถบรรเทาความ
เดือดร้อนในเบื้องต้นให้
ประชาชน 

33 การพัฒนาด้าน
การส่งเสริมและ
พัฒนาคุณภาพ
ชีวิต 

สังคมสงเคราะห ์ 1 20,000 อุดหนุนโครงการศูนย์
ปฏิบัติการร่วมในการ
ช่วยเหลือประชาชนของ 
อปท. (สถานท่ีกลาง) 

ประชาชนไดร้ับบริกการ
จากศูนย์ปฏิบตัิการ
ช่วยเหลือประชาชนของ 
อปท. 
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34 การพัฒนาด้าน
การส่งเสริมและ
พัฒนาคุณภาพ
ชีวิต 

สาธารณสุข 1 106,272 สมทบกองทุนหลักประกัน
สุขภาพ อบต.ลาดบัวหลวง 
(สปสช.) 

ประชาชนไดร้ับบริการจาก
กองทุนหลักประกัน
สุขภาพ อบต.ลาดบัวหลวง 

35 การพัฒนาด้าน
การส่งเสริมและ
พัฒนาคุณภาพ
ชีวิต 

การศึกษา 1 681,117.24 วัสดุอาหารเสริม (นม) เด็กเล็กไดร้ับอาหารเสริม
(นม) ร้อยละ 100 ของ
นักเรียนท้ังหมด 

36 การพัฒนาด้าน
การส่งเสริมและ
พัฒนาคุณภาพ
ชีวิต 

การศึกษา 1 1,248,000 อุดหนุนอาหารกลางวัน
โรงเรียน สพฐ. 

นักเรียน สพฐ.ร้อยละ 
100 ได้รับประทาน
อาหารกลางวัน 

37 การพัฒนาด้าน
การส่งเสริมและ
พัฒนาคุณภาพ
ชีวิต 

สาธารณสุข 1 200,000 อุดหนุนเทศบาลต าบลสาม
เมืองโรงพยาบสลสนามศาลา
ปฏิบัติธรรมวัดลาดบัวหลวง 

ประชาชนไดร้ับบริกการ
จากรพ.สนามฯ ท่ีมี
มาตรฐานด้านงาน
สาธารณสุข 

38 การพัฒนาด้าน
การจัดระเบียบ
ชุมชน/สังคม และ
การรักษาความ
สงบเรียบร้อย 

สร้างความ
เข้มแข็งของ
ชุมชน 

1 59,120 โครงการปูองกันและลด
อุบัติเหตุทางถนนในช่วง
เทศกาลปีใหม ่

ประชาชนไดร้ับการบริการ
ช่วงเทศกาลปีใหม ่

39 การพัฒนาด้าน
การจัดระเบียบ
ชุมชน/สังคม และ
การรักษาความ
สงบเรียบร้อย 

สร้างความ
เข้มแข็งของ
ชุมชน 

1 48,100 โครงการปูองกันและลด
อุบัติเหตุทางถนนในช่วง
เทศกาลสงกรานต ์

ประชาชนไดร้ับการบริการ
ช่วงเทศกาลสงกรานต ์

40 การพัฒนาด้าน
การบริหารจัดการ
และการอนรุักษ์
ทรัพยากรธรรมชา
ติและสิ่งแวดล้อม 

การเกษตร 1 113,434 โครงการปรับปรุงภมูิทัศน์ท่ี
ท าการ อบต. 

ภูมิทัศน์ที่ท าการ อบต.ร่ม
รื่น 

41 การพัฒนา
ส่งเสริมศาสนา 
ศิลปะ วัฒนธรรม 
จารีตประเพณี 
และภมูิปัญญา
ท้องถิ่น 

การศาสนา
วัฒนธรรมและ
นันทนาการ 

1 480 โครงการจดักิจกรรมแหเ่ทียน
จ าน าพรรษา 

 ประชาชนได้ร่วมอนุรักษ์
วัฒนธรรมประเพณีและ
ช่วยกันท านุบ ารุงศาสนา 

42 การพัฒนา
ส่งเสริมศาสนา 
ศิลปะ วัฒนธรรม 
จารีตประเพณี 
และภมูิปัญญา

การศาสนา
วัฒนธรรมและ
นันทนาการ 

1 15,000 โครงการจ้างท่ีปรึกษา
ประเมินความพึงพอใจของ
ผู้รับบริการจาก อบต. 

ทราบถึงผลการประเมิน
ความพึงพอใจของ
ประชาชนผู้ขอรับบริการ
จาก อบต.ลาดบัวหลวง 
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ท้องถิ่น 

43 การพัฒนา
ส่งเสริมศาสนา 
ศิลปะ วัฒนธรรม 
จารีตประเพณี 
และภมูิปัญญา
ท้องถิ่น 

การศาสนา
วัฒนธรรมและ
นันทนาการ 

1 16,314.60 อุดหนุนท่ีท าการปกครอง
จังหวัดพระนครศรีอยุธยา 
(มรดกโลก) 

ร่วมกันเชิดชูไว้ซึ่งมรดก
โลก 

44 การพัฒนา
ส่งเสริมศาสนา 
ศิลปะ วัฒนธรรม 
จารีตประเพณี 
และภมูิปัญญา
ท้องถิ่น 

การศาสนา
วัฒนธรรมและ
นันทนาการ 

1 20,000 อุดหนุนก่ิงกาชาดอ าเภอลาด
บัวหลวง 
 

สนับสนุนการบริหาร
จัดการกิ่งกาชาดอ าเภอ
ลาดบัวหลวง 

 
2. แนวทางการติดตามและประเมินผล ปีงบประมาณ พ.ศ.2564        
2.1 การติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์  
 2.1.1 ความสัมพันธ์ระหว่างแผนพัฒนาระดับมหภาค 
   1) ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐานขององค์การบริหารส่วนต าบล
ลาดบัวหลวง มีความสอดคล้องกับยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี ได้แก่ยุทธศาสตร์ชาติ ที่ 4 ด้านการสร้างโอกาสและ
ความเสมอภาคทางสังคมสอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 12 ยุทธศาสตร์ที่  7 การ
พัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานและระบบโลจิสติกส์ แนวทางการพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานคมนาคมขนส่ง พัฒนาขนส่ง
ทางราง ขนส่งสาธารณะ โครงข่ายถนนขนส่ง ทางอากาศ ขนส่งทางน้ า ซึ่งสอดคล้องกับยุทธศาสตร์กลุ่มจังหวัด
ภาคกลางตอนบน 1 (พ.ศ.2561 – 2564) ตามยุทธศาสตร์ที่ 2 ฟ้ืนฟูแหล่งท่องเที่ยวและกิจกรรมการท่องเที่ยว
พร้อมทั้งปรับปรุงสิ่งอ านวยความสะดวกด้านการท่องเที่ยว ให้ได้มาตรฐานสากลและประทับใจนักท่องเที่ยว 
สนับสนุนการท่องเที่ยวทางประวัติศาสตร์และวัฒนธรรม โดยใช้กลยุทธ์การส่งเสริมพัฒนาฟ้ืนฟูแหล่งท่องเที่ยวที่
มีศักยภาพ และพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน และสิ่งอ านวยความสะดวก ด้านการท่องเที่ยวเชิงประวัติศาสตร์วิถีชีวิต
และสุขภาพของกลุ่มจังหวัดภาคกลางตอนบน 1 และสอดคล้องกับแผนพัฒนาจังหวัดพระนครศรีอยุธยาตาม
ยุทธศาสตร์ที่ 2 พัฒนาเมืองและชุมชนให้น่าอยู่  ซึ่งองค์การบริหารส่วนต าบลลาดบัวหลวงได้ก าหนดให้
ยุทธศาสตร์ขององค์การบริหารส่วนต าบลลาดบัวหลวงสอดคล้องเชื่อมโยงกันในประเด็นยุทธศาสตร์ดังกล่าว 
ปรากฏตามยุทธศาสตร์ที่ 1 การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน 
   2) ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตขององค์การบริหารส่วนต าบล
ลาดบัวหลวง มีความสอดคล้องกับยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี ได้แก่ยุทธศาสตร์ชาติ ที่ 4 ด้านการสร้างโอกาศและ
ความเสมอภาคทางสังคมสอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 12 ยุทธศาสตร์ชาติ ที่ 2 
ด้านการสร้างความเป็นธรรมลดความเหลื่อมล้ าในสังคม แนวทางการเสริมสร้างชุมชนเข้มแข็งตามหลักปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียง เป็นการสร้างและพัฒนาผู้น าชุมชน ชุมชนมีส่วนร่วมในการจัดสวัสดิการ ส่งเสริมให้เกิดชุมชน
แห่งการเรียนรู้ บริการ และจัดการทรัพยากร ซึ่งสอดคล้องกับยุทธศาสตร์กลุ่มจังหวัดภาคกลางตอนบน 1 (พ.ศ.
2561 – 2564) ตามยุทธศาสตร์ที่ 1 เพ่ิมประสิทธิภาพการพผลิตและความร่วมือกับสถานประกอบการ 
สถานศึกษา และชุมชนเพ่ือส่งเสริมอุตสาหกรรม และเกษตรกรรมเชิงสร้างสรรค์ และสอดคล้องกับแผนพัฒนา
จังหวัดพระนครศรีอยุธยาตามยุทธศาสตร์ที่ 2 พัฒนาเมืองและชุมชนให้น่าอยู่ ซึ่งองค์การบริหารส่วนต าบลลาด
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บัวหลวงได้ก าหนดให้ยุทธศาสตร์ขององค์การบริหารส่วนต าบลลาดบัวหลวงสอดคล้องเชื่อมโยงกันในประเด็น
ยุทธศาสตร์ดังกล่าว ปรากฏตามยุทธศาสตร์ที่ 2 การพัฒนาด้านการส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิต 
   3) ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการจัดระเบียบชุมชน/สังคม และการรักษาความสงบเรียบร้อย
ขององค์การบริหารส่วนต าบลลาดบัวหลวง มีความสอดคล้องกับยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี ได้แก่ยุทธศาสตร์ชาติ ที่ 
1 ด้านความมั่นคงสอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 12 ยุทธศาสตร์ชาติ ที่ 5 การ
เสริมสร้างความมั่นคงแห่งชาติเพ่ือการพัฒนาประเทศ สู่ความมั่งคั่ง และยั่งยืน  แนวทางการรักษาความมั่นคง
ภายใน สร้างจิตส านึกของคนในชาติให้มีความหวงแหนและธ ารงรักษาสถาบันชาติ/ศาสนา/พระมหากษัตริย์ 
เสริมสร้างความปลองดองของคนในชาติ รักษาความมั่นคงและผลประโยชน์ของชาติทางทะเลที่คงไว้ซึ่งอธิปไตย 
พัฒนาเสริมสร้างศักยภาพการปูองกันประเทศ ส่งเสริมความร่วมมือกับต่างประเทศด้านความมั่นคง บริหาร
จัดการความมั่นคงเพ่ือการพัฒนาภายในการมีส่วนร่วมของประชาชน ซึ่งสอดคล้องกับยุทธศาสตร์กลุ่มจังหวัด
ภาคกลางตอนบน 1 (พ.ศ.2561 – 2564) ตามยุทธศาสตร์ที่ 2 ฟ้ืนฟูแหล่งท่องเที่ยวและกิจกรรมการท่องเที่ยว
พร้อมทั้งปรับปรุงสิ่งอ านวยความสะดวกด้านการท่องเที่ยว ให้ได้มาตรฐานสากลและประทับใจนักท่องเที่ยว 
สนับสนุนการท่องเที่ยวทางประวัติศาสตร์และวัฒนธรรม โดยใช้กลยุทธ์การส่งเสริมพัฒนาฟ้ืนฟูแหล่งท่องเที่ยวที่
มีศักยภาพ และพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน และสิ่งอ านวยความสะดวก ด้านการท่องเที่ยวเชิงประวัติศาสตร์วิถีชีวิต
และสุขภาพของกลุ่มจังหวัดภาคกลางตอนบน 1 และสอดคล้องกับแผนพัฒนาจังหวัดพระนครศรีอยุธยาตาม
ยุทธศาสตร์ที่ 2 พัฒนาเมืองและชุมชนให้น่าอยู่ ซึ่งองค์การบริหารส่วนต าบลลาดบัวหลวงได้ก าหนดให้
ยุทธศาสตร์ขององค์การบริหารส่วนต าบลลาดบัวหลวงสอดคล้องเชื่อมโยงกันในประเด็นยุทธศาสตร์ดังกล่าว 
ปรากฏตามยุทธศาสตร์ที่ 2 การพัฒนาด้านการส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิต 
   4) ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการวางแผน การส่งเสริมการลงทุน พาณิชยกรรม และการ
ท่องเที่ยวตามแนวเศรษฐกิจพอเพียง ขององค์การบริหารส่วนต าบลลาดบัวหลวง มีความสอดคล้องกับ
ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี ได้แก่ยุทธศาสตร์ชาติ ที่ 1 ด้านความมั่นคงสอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคม
แห่งชาติ ฉบับที่ 12 ยุทธศาสตร์ชาติ ที่ 2 การสร้างความเป็นธรรมลดความเหลื่มล้ าในสังคม  แนวทางการเสริม
สร้าชุมชนเข้มแข็งตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง ซึ่งสอดคล้องกับยุทธศาสตร์กลุ่มจังหวัดภาคกลาง    
ตอนบน 1 (พ.ศ.2561 – 2564) ตามยุทธศาสตร์ที่ 1 เพ่ิมประสิทธิภาพการพผลิตและความร่วมือกับสถาน
ประกอบการ สถานศึกษา และชุมชนเพ่ือส่งเสริมอุตสาหกรรม และเกษตรกรรมเชิงสร้างสรรค์ และสอดคล้องกับ
แผนพัฒนาจังหวัดพระนครศรีอยุธยาตามยุทธศาสตร์ที่ 3 พัฒนาการผลิตภาคเกษตร อุตสาหกรรม การค้าและ
บริการโดยใช้นวัตกรรม และภูมิปัญญาที่สร้างสรรค์ ซึ่งองค์การบริหารส่วนต าบลลาดบัวหลวงได้ก าหนดให้
ยุทธศาสตร์ขององค์การบริหารส่วนต าบลลาดบัวหลวงสอดคล้องเชื่อมโยงกันในประเด็นยุทธศาสตร์ดังกล่าว 
ปรากฏตามยุทธศาสตร์ที่ 4 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการวางแผน การส่งเสริมการลงทุน พาณิชยกรรม และ
การท่องเที่ยวตามแนวเศรษฐกิจพอเพียง 
   5) ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริหารจัดการและการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม ขององค์การบริหารส่วนต าบลลาดบัวหลวง มีความสอดคล้องกับยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี ได้แก่
ยุทธศาสตร์ชาติที่ 5 ด้านการสร้างการเติบโตบนคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อมสอดคล้องกับแผนพัฒนา
เศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 12 ยุทธศาสตร์ชาติ ที่ 4 การเติบโตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อมเพ่ือการพัฒนา
อย่างยั่งยืน ซึ่งสอดคล้องกับยุทธศาสตร์กลุ่มจังหวัดภาคกลางตอนบน 1 (พ.ศ.2561 – 2564) ตามยุทธศาสตร์ที่ 
3 การเพ่ิมศักยภาพการจัดการมลภาวะสิ่งแวดล้อม โดยการฟ้ืนฟูคุณภาพระบบนิเวศน์ของแม่น้ าเจ้าพระยา/ปุา
สักและล าน้ าสาขา และสร้างมูลค่าเพ่ิมจากขยะด้วยการใช้นวัตกรรม และสอดคล้องกับแผนพัฒนาจังหวัด
พระนครศรีอยุธยาตามยุทธศาสตร์ที่ 2 พัฒนาเมืองและชุมชนให้น่าอยู่ ซึ่งองค์การบริหารส่วนต าบลลาดบัวหลวง
ได้ก าหนดให้ยุทธศาสตร์ขององค์การบริหารส่วนต าบลลาดบัวหลวงสอดคล้องเชื่อมโยงกันในประเด็นยุทธศาสตร์
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ดังกล่าว ปรากฏตามยุทธศาสตร์ที่ 5 การพัฒนาด้านการบริหารจัดการและการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม 
   6) ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการส่งเสริมศาสนา ศิลปวัฒนธรรม จารีตประเพณี และภูมิปัญญา
ท้องถิ่น ขององค์การบริหารส่วนต าบลลาดบัวหลวง มีความสอดคล้องกับยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี ได้แก่ยุทธศาสตร์
ชาติที่ 3 ด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์สอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคม
แห่งชาติ ฉบับที่ 12 ยุทธศาสตร์ชาติ ที่ 1 การเสริมสร้างและพัฒนาศักยภาพทุนมนุษย์ ซึ่งสอดคล้องกับ
ยุทธศาสตร์กลุ่มจังหวัดภาคกลางตอนบน 1 (พ.ศ.2561 – 2564) ตามยุทธศาสตร์ที่ 1 เพ่ิมประสิทธิภาพการผลิต
และความร่วมมือกับสถานประกอบการ สถานศึกษา และชุมชนเพ่ือส่งเสริมอุตสาหกรรม และเกษตรกรรมเชิง
สร้างสรรค์   และสอดคล้องกับแผนพัฒนาจังหวัดพระนครศรีอยุธยาตามยุทธศาสตร์ที่ 2 พัฒนาเมืองและชุมชน
ให้น่าอยู่ ซึ่งองค์การบริหารส่วนต าบลลาดบัวหลวงได้ก าหนดให้ยุทธศาสตร์ขององค์การบริหารส่วนต าบลลาดบัว
หลวงสอดคล้องเชื่อมโยงกันในประเด็นยุทธศาสตร์ดังกล่าว ปรากฏตามยุทธศาสตร์ที่ 6 ยุทธศาสตร์การพัฒนา
ด้านการส่งเสริมศาสนา ศลิปวัฒนธรรม จารีตประเพณีและภูมิปัญญาท้องถิ่น 
   7) ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริหารจัดการบ้านเมืองที่ดี ขององค์การบริหารส่วนต าบล
ลาดบัวหลวง มีความสอดคล้องกับยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี ได้แก่ยุทธศาสตร์ชาติที่  6 ด้านการปรับสมดุลและ
พัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ สอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 12 
ยุทธศาสตร์ชาติ ที่ 6 การเพ่ิมประสิทธิภาพและธรรมาภิบาลในภาครัฐ ซึ่งสอดคล้องกับยุทธศาสตร์กลุ่มจังหวัด
ภาคกลางตอนบน 1 (พ.ศ.2561 – 2564) ตามยุทธศาสตร์ที่ 1 เพ่ิมประสิทธิภาพการพผลิตและความร่วมือกับ
สถานประกอบการ สถานศึกษา และชุมชนเพ่ือส่งเสริมอุตสาหกรรม และเกษตรกรรมเชิงสร้างสรรค์ และ
สอดคล้องกับแผนพัฒนาจังหวัดพระนครศรีอยุธยาตามยุทธศาสตร์ที่ 2 พัฒนาเมืองและชุมชนให้น่าอยู่ ซึ่ง
องค์การบริหารส่วนต าบลลาดบัวหลวงได้ก าหนดให้ยุทธศาสตร์ขององค์การบริหารส่วนต าบลลาดบัวหลวง
สอดคล้องเชื่อมโยงกันในประเด็นยุทธศาสตร์ดังกล่าว ปรากฏตามยุทธศาสตร์ที่ 6 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการ
ส่งเสริมศาสนา ศิลปวัฒนธรรม จารีตประเพณีและภูมิปัญญาท้องถิ่น 
  2.1.2 ยุทธศาสตร์ขององค์การบริหารส่วนต าบลลาดบัวหลวง 
   องค์การบริหารส่วนต าบลลาดบัวหลวงได้ก าหนดวิสัยทัศน์ไว้ว่า “มูลนิธิชัยพัฒนาแหล่งเรียนรู้สู่
เกษตรกรรม คมนาคมสะดวก ชุมชนปลอดภัยเข้มแข็ง ประชาชนอยู่ดีมีสุข ยึดมั่นธรรมมาภิบาล” ซึ่งวิสัยทัศน์
ดังกล่าวแสดงให้เห็นถึงการมุ่งมั่นในการพัฒนาท้องถิ่นในด้าน   

- การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน เพ่ือพัฒนาระบบสาธารณูปโภค – สาธารณูปการ 
อย่างมีประสิทธิภาพและท่ัวถึงปรับปรุง ฟื้นฟู พัฒนา และบ ารุงรักษาแหล่งน้ า ให้สามารถแก้ไข/บรรเทาปัญหาที่
เกี่ยวข้องกับการบริหารจัดการแหล่งน้ าได้อย่างมีประสิทธิภาพ  เห็นได้จากการก าหนดยุทธศาสตร์พัฒนา ด้าน
โครงสร้างพ้ืนฐาน โดยก าหนดโครงการจ านวน 47 โครงการ ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน 45 โครงการ 
แผนงานบริหารงานทั่วไป 2 โครงการ และพบว่าจ านวน  14 โครงการ ได้ด าเนินการจนเกิดผลสัมฤทธิ์ตาม
วัตถุประสงค์ที่ตั้งไว้ หรือคิดเป็นร้อยละ 31.81 ของโครงการที่ด าเนินการจริงทั้งหมด 

- การพัฒนาด้านการส่งเสริมพัฒนาคุณภาพชีวิต เพ่ือส่งเสริมและพัฒนาอาชีพ 
การศึกษา สาธารณสุข สงเคราะห์ เพ่ือยกระดับคุณภาพของประชาชนให้ดีขึ้นพร้อมมีสุขภาพ พลานามัย 
แข็งแรงสมบูรณ ์เห็นได้จากการก าหนดยุทธศาสตร์พัฒนา ด้านการส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตโดยก าหนด
โครงการ จ านวน 57 โครงการ ปรากฏในแผนงานสังคมสงคราะห์ จ านวน 10 โครงการ แผนงานสาธารณสุข 
จ านวน 14 โครงการ แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน จ านวน 12 โครงการ แผนงานการเกษตร จ านวน 
1 โครงการ แผนงานการศึกษา จ านวน 18 โครงการ แผนงานศาสนาวัฒนธรรมและนันทนากร จ านวน 2 
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โครงการ และพบว่าจ านวน  28 โครงการ ได้ด าเนินการจนเกิดผลสัมฤทธิ์ตามวัตถุประสงค์ที่ตั้งไว้ หรือคิดเป็น
ร้อยละ 65.12 ของโครงการที่ด าเนินการจริงทั้งหมด 

- การจัดระเบียบชุมชน/สังคมและรักษาความสงบเรียบร้อย เพ่ือส่งเสริม พัฒนา 
ปรับปรุง การมีส่วนร่วมในการจัดระเบียบชุมชน/สังคมและความสงบเรียบร้อย การสร้างความมั่นคงเพ่ือความ
ปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินของประชาชน เห็นได้จากการก าหนดยุทธศาสตร์พัฒนา ด้านการจัดระเบียบ
ชุมชน/สังคมและรักษาความสงบเรียบร้อยโดยก าหนดโครงการจ านวน 12 โครงการ ปรากฏในแผนงานรักษา
ความสงบภายใน จ านวน 7 โครงการ แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน จ านวน 3 โครงการ แผนงาน
บริหารงานทั่วไป จ านวน 2 โครงการ และพบว่าจ านวน 2 โครงการ ได้ด าเนินการจนเกิดผลสัมฤทธิ์ตาม
วัตถุประสงค์ที่ตั้งไว้ หรือคิดเป็นร้อยละ 4.66 ของโครงการที่ด าเนินการจริงทั้งหมด 

- การวางแผน ส่งเสริมการลงทุน พานิชยกรรม และการท่องเที่ยวตามแนวเศรษฐกิจ
พอเพียงเพ่ือส่งเสริมแนวคิดเศรษฐกิจสร้างสรรค์ เพ่ือเพ่ิมมูลค่าของผลิตภัณฑ์ชุมชน และมุ่งเน้นให้เกิดการ
พ่ึงพาตนเองตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง ตลอดจนการพัฒนาศักยภาพด้านการท่องเที่ยว ให้มีการ
บริหารจัดการอย่างเป็นระบบและยั่งยืน ภายใต้การมีส่วนร่วมของทุกภาคส่วน  เห็นได้จากการก าหนด
ยุทธศาสตร์พัฒนาด้านการวางแผน ส่งเสริมการลงทุน พานิชยกรรม และการท่องเที่ยวตามแนวเศรษฐกิจ
พอเพียง โดยก าหนดโครงการจ านวน 2 โครงการ ปรากฏในแผนงานการเกษตร จ านวน 2 โครงการ และ
พบว่าไม่มีโครงการใดที่ได้ด าเนินการในปีงบประมาณนี้ 

- การบริหารจัดการและการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม  เพ่ือ
ส่งเสริมการบริหารและจัดการทรัพยากรธรรมชาติ สิ่งแวดล้อมให้มีความสมบูรณ์และลดมลภาวะที่เป็นพิษ 
พร้อมทั้งมีการบริหารจัดการขยะให้มีปริมาณลดน้อยลง เห็นได้จากการก าหนดยุทธศาสตร์พัฒนา ด้านการ
บริหารจัดการและการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม โดยก าหนดโครงการจ านวน 26 โครงการ
ปรากฏในแผนงานการเกษตร จ านวน 4 โครงการ แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน จ านวน 20 โครงการ 
แผนงานการศึกษา จ านวน 1 โครงการ แผนงานสาธารณสุข จ านวน 1 โครงการ และพบว่าจ านวน 2 
โครงการ ได้ด าเนินการจนเกิดผลสัมฤทธิ์ตามวัตถุประสงค์ที่ตั้งไว้ หรือคิดเป็นร้อยละ 2.33 ของโครงการที่
ด าเนินการจริงทั้งหมด 

- การพัฒนาส่งเสริมศาสนา ศิลปวัฒนธรรม จารีตประเพณี และภูมิปัญญาท้องถิ่น มี
การสืบสานจารีตประเพณี วัฒนธรรม และภูมิปัญญาท้องถิ่นให้ยั่งยืนสืบไปพร้อมทั้งมีการส่งเสริมสนับสนุน
ด้านศาสนา เห็นได้จากการก าหนดยุทธศาสตร์พัฒนา ด้านการพัฒนาส่งเสริมศาสนา ศิลปวัฒนธรรม จารีต
ประเพณี และภูมิปัญญาท้องถิ่น โดยก าหนดโครงการจ านวน 4 โครงการ ปรากฏในแผนงานการศาสนา
วัฒนธรรมและนันทนาการ และพบว่าจ านวนโครงการ 1 โครงการ ได้ด าเนินการจนเกิดผลสัมฤทธิ์ตาม
วัตถุประสงค์ที่ตั้งไว้ หรือคิดเป็นร้อยละ 2.33 ของโครงการที่ด าเนินการจริงทั้งหมด 

- การบริหารจัดการที่ด ีประชาชนได้รับรู้ถึงข้อมูลข่าวสารและมีความเข้าใจในระบบ
ประชาธิปไตยและการมีส่วนร่วมในการบริหารจัดการท้องถิ่นมากขึ้น มีคุณธรรมจริยธรรมมากขึ้น  เห็นได้จาก
การก าหนดยุทธศาสตร์พัฒนา ด้านการบริหารจัดการที่ด ีโดยก าหนดโครงการ จ านวน 20 โครงการ ปรากฏใน
แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน จ านวน 4 โครงการ แผนงานบริหารงานทั่วไป จ านวน 15 โครงการ 
แผนงานเคลุชุมชน จ านวน 1 โครงการ และพบว่าจ านวนโครงการ 4  โครงการ ได้ด าเนินการจนเกิดผล
สัมฤทธิ์ตามวัตถุประสงค์ท่ีตั้งไว้ หรือคิดเป็นร้อยละ 9.31 ของโครงการที่ด าเนินการจริงทั้งหมด  
  2.1.3 ยุทธศาสตร์ขององค์การบริหารส่วนต าบลลาดบัวหลวง 
   2.1.3.1 วิสัยทัศน์ 



ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561–2565) ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564   หน้า 35 
 

 “มูลนิธิชัยพัฒนาแหล่งเรียนรู้สู่เกษตรกรรม คมนาคมสะดวก ชุมชนปลอดภัยเข้มแข็ง ประชาชนอยู่ดีมีสุข ยึด
มั่นธรรมาภิบาล” 
    2.1.3.2 ยุทธศาสตร์ 
   1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน 
   1.1 แผนงานเคหะและชุมชน 
   1.2 แผนงานบริหารงานทั่วไป 
   2. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการส่งเสริมพัฒนาคุณภาพชีวิต 
   2.1 แผนงานสังคมสงเคราะห์ 
   2.2 แผนงานสาธารณสุข 
   2.3 แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 
   2.4 แผนงานการเกษตร 
   2.5 แผนงานการศึกษา 
   2.6 แผนงานศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ 
   3. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการจัดระเบียบชุมชน/สังคมและรักษาความสงบเรียบร้อย  
   3.1 แผนงานการรักษาความสงบภายใน 
   3.2 แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 
   3.3 แผนงานบริหารงานทั่วไป 
   4. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการวางแผน ส่งเสริมการลงทุน พานิชยกรรม และการท่องเที่ยวตามแนว
เศรษฐกิจพอเพียง 
   4.1 แผนงานการเกษตร 
   5. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริหารจัดการและการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
   5.1 แผนงานการเกษตร 
   5.2 แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 
   5.3 แผนงานการศึกษา 
   5.4 แผนงานสาธารณสุข 
   6. ยุทธศาสตร์การพัฒนาส่งเสริมศาสนา ศิลปวัฒนธรรม จารีตประเพณี และภูมิปัญญาท้องถิ่น 
   6.1 แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 
   6.2 แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ 
   7. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริหารจัดการที่ดี 
   7.1 แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 
   7.2 แผนงานบริหารงานทั่วไป 
   7.3 แผนงานเคหะและชุมชน 
   7.4 แผนงานสังคมสงเคราะห์ 
 
   2.1.3.3 เป้าประสงค์ 
   1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน 
    เพ่ือพัฒนาระบบสาธารณูปโภค – สาธารณูปการอย่างมีประสิทธิภาพและทั่วถึงปรับปรุง ฟ้ืนฟู 
พัฒนา และบ ารุงรักษาแหล่งน้ า ให้สามารถแก้ไข/บรรเทาปัญหาที่เกี่ยวข้องกับการบริหารจัดการแหล่งน้ าได้
อย่างมีประสิทธิภาพ 
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   2. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการส่งเสริมพัฒนาคุณภาพชีวิต 
   เพ่ือส่งเสริมและพัฒนาอาชีพ การศึกษา สาธารณสุข สงเคราะห์ เพ่ือยกระดับคุณภาพของ
ประชาชนให้ดีขึ้นพร้อมมีสุขภาพ พลานามัย แข็งแรงสมบูรณ์ 
   3. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการจัดระเบียบชุมชน/สังคมและรักษาความสงบเรียบร้อย  
   เพ่ือส่งเสริม พัฒนา ปรับปรุง การมีส่วนร่วมในการจัดระเบียบชุมชน/สังคมและความสงบ
เรียบร้อย การสร้างความมั่นคงเพ่ือความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินของประชาชน 
   4. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการวางแผน ส่งเสริมการลงทุน พานิชยกรรม และการท่องเที่ยวตามแนว
เศรษฐกิจพอเพียงเพ่ือส่งเสริมแนวคิดเศรษฐกิจสร้างสรรค์ เพ่ือเพ่ิมมูลค่าของผลิตภัณฑ์ชุมชน และมุ่งเน้นให้เกิด
การพ่ึงพาตนเองตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง ตลอดจนการพัฒนาศักยภาพด้านการท่องเที่ยว ให้มีการ
บริหารจัดการอย่างเป็นระบบและยั่งยืน ภายใต้การมีส่วนร่วมของทุกภาคส่วน 
   5. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริหารจัดการและการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
เพ่ือส่งเสริมการบริหารและจัดการทรัพยากรธรรมชาติ สิ่งแวดล้อมให้มีความ 
สมบูรณ์และลดมลภาวะที่เป็นพิษ พร้อมทั้งมีการบริหารจัดการขยะให้มีปริมาณลดน้อยลง 
   6. ยุทธศาสตร์การพัฒนาส่งเสริมศาสนา ศิลปวัฒนธรรม จารีตประเพณี และภูมิปัญญาท้องถิ่น 
มีการสืบสานจารีตประเพณี วัฒนธรรม และภูมิปัญญาท้องถิ่นให้ยั่งยืนสืบไป  
พร้อมทั้งมีการส่งเสริมสนับสนุนด้านศาสนา 
   7. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริหารจัดการที่ดี 
    ประชาชนได้รับรู้ถึงข้อมูลข่าวสารและมีความเข้าใจในระบบประชาธิปไตยและการมีส่วนร่วมใน
การบริหารจัดการท้องถิ่นมากข้ึน มีคุณธรรมจริยธรรมมากขึ้น 
    2.1.3.4 ตัวช้ีวัด 
   1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน 
     1) จ านวนถนนและสะพานภายในต าบลที่ได้รับมาตรฐานที่เพ่ิมขึ้น 
   2) จ านวนการขยายเขตไฟฟูาที่มีคุณภาพเพ่ิมข้ึน 
    3) จ านวนการขยายเขตประปาทั่วถึงมีคุณภาพ 
    4) จ านวนการพัฒนาระบบการจราจร 
   2. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการส่งเสริมพัฒนาคุณภาพชีวิต 
   1) จ านวนของประชาชนที่ได้รับสวัสดิการเบี้ยยังชีพผู้สูงอายุ 
   2) จ านวนประชาชนที่ได้รับเบี้ยยังชีพผู้พิการ 
   3) จ านวนประชาชนที่ได้รับเบี้ยยังชีพผู้ปุวยเอดส์ 
   4) จ านวนเด็กได้มีการศึกษาท่ีดีขึ้น 
   5) จ านวนของประชาชนที่ได้รับการส่งเสริมอาชีพ 
   3. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการจัดระเบียบชุมชน/สังคมและรักษาความสงบเรียบร้อย  
   1) ประชาชนในพื้นท่ีมีความปรองดองสมานฉันท์ ชุมชน มีความเข้มแข็งในการรักษาความสงบ 
   เรียบร้อย และปัญหาความไม่สงบในพื้นท่ีลดลง 
   2) ระบบงานอ านวยความเป็นธรรมมีมาตรฐาน เป็นที่พ่ึงของประชาชน 
   4. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการวางแผน ส่งเสริมการลงทุน พานิชยกรรม และการท่องเที่ยวตามแนว 
     เศรษฐกิจพอเพียง 
    1) การมีส่วนร่วมของประชาชนในการจัดท าแผนให้มีประสิทธิภาพพร้อมทั้งมีการประเมินผล 
   5. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริหารจัดการและการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
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   1) มีการดูแลแหล่งน้ า และการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติ 
   2) มีการบริหารจัดการขยะ 
   6. ยุทธศาสตร์การพัฒนาส่งเสริมศาสนา ศิลปวัฒนธรรม จารีตประเพณี และภูมิปัญญาท้องถิ่น 
   1) มีการจัดท าโครงการสืบสานจารีตประเพณี วัฒนธรรม และภูมิปัญญาท้องถิ่น 
   2) มีการจัดท าโครงการส่งเสริมด้านศาสนา 
   7. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริหารจัดการที่ดี 
   1) ประชาชนได้เข้ามามีส่วนร่วมมากข้ึน 
   2) มีการจัดอบรมและส่งเสริมบุคลากรเข้ารับการฝึกอบรมมากข้ึน 
   3) มีการบูรณาการกับทุกภาคส่วน 
   4) ได้รับการปลูกฝังคุณธรรมจริยธรรมให้มากข้ึน  
      
   2.1.3.5 ค่าเป้าหมาย 
 

ความเชื่อมโยงกบัยุทธศาสตร์
จังหวัด 

ยุทธศาสตร์ อปท.  ในเขต
จังหวัด 

ยุทธศาสตร์ อปท. ค่าเป้าหมาย 

25
61

 

25
62

 

25
63

 

25
64

 

25
65

 

ยุทธศาสตร์จังหวัดที ่2 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาเมืองและ
ชุมชนให้น่าอยู ่

ยุทธศาสตร์ที่ 1 ยุทธศาสตร์
การพัฒนาด้านโครงสร้าง
พื้นฐาน 

ยุทธศาสตร์ที่ 1 ยุทธศาสตร์
การพัฒนาด้านโครงสร้าง
พื้นฐาน 

18 24 47 47 42 

ยุทธศาสตร์จังหวัดที ่2 การ
พัฒนาเมืองและชุมชนให้น่าอยู ่

ยุทธศาสตร์ที่ 2 ยุทธศาสตร์
การพัฒนาด้านการส่งเสริม
คุณภาพชีวิต 

ยุทธศาสตร์ที่ 2   
ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้าน
การส่งเสริมอาชีพและ
พัฒนาคุณภาพชวีิต 

40 41 54 54 54 

  ยุทธศาสตร์ที่ 4  ยุทธศาสตร์
ด้านการศึกษา 

     
ยุทธศาสตร์ที่ 7  ยุทธศาสตร์
ด้านสาธารณสุข 

ยุทธศาสตร์จังหวัดที ่2 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาเมืองและ
ชุมชนให้น่าอยู ่

ยุทธศาสตร์ที่ 6  ยุทธศาสตร์
การปูองกันบรรเทาสาธารณ
ภัย และรักษาความสงบ
เรียบร้อย 

ยุทธศาสตร์ที่ 3   
ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้าน
การจัดระเบียบชุมชน/สังคม 
และการรักษาความสงบ
เรียบร้อย 

11 9 11 11 11 

ยุทธศาสตร์จังหวัดที ่3   พัฒนา
ภาคการผลิต ภาคการค้า และ
บริการเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 

ยุทธศาสตร์ที่ 7  ยุทธศาสตร์
ด้านการพัฒนาเศรษฐกิจและ
การลงทุน 

ยุทธศาสตร์ที่ 4   
ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้าน
การวางแผน การส่งเสริม
การลงทุน พาณิชยกรรม 
และการท่องเท่ียวตามแนว
เศรษฐกิจพอเพียง 

2 0 2 2 2 

ยุทธศาสตร์จังหวัดที ่2         
พัฒนาเมืองและชุมชนให้น่าอยู ่

ยุทธศาสตร์ที่ 5  ยุทธศาสตร์
การพัฒนาด้านการบริหาร
จัดการและการอนุรักษ์
ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม 

ยุทธศาสตร์ที่ 5  ยุทธศาสตร์
การพัฒนาด้านการบริหาร
จัดการและการอนุรักษ์
ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม 

9 6 26 26 26 
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ยุทธศาสตร์จังหวัดที ่1 การ
พัฒนาคุณภาพแหล่งท่องเท่ียว
และบริการสู่มาตรฐานสากล 

ยุทธศาสตร์ที่ 6 ยุทธศาสตร์
การพัฒนาส่งเสริมคุณธรรม 
ด้านศิลปวัฒนธรรม จารีต
ประเพณี และภูมปิัญญา
ท้องถิ่น 

ยุทธศาสตร์ที่ 6 ยุทธศาสตร์
การพัฒนาส่งเสริมศาสนา 
ศิลปวัฒนธรรม จารีต
ประเพณี และภูมปิัญญา
ท้องถิ่น 

3 3 4 4 5 

ยุทธศาสตร์จังหวัดที ่2  
ยุทธศาสตร์การพัฒนาเมืองและ
ชุมชนให้น่าอยู ่

ยุทธศาสตร์ที่ 8  ยุทธศาสตร์
ด้านบริหารจัดการองค์กรตาม
หลักธรรมาภิบาล 

ยุทธศาสตร์ที่ 7  ยุทธศาสตร์
การพัฒนาการบริหารจัดการ
บ้านเมืองที่ดี 

6 13 20 20 20 

 
 

  2.1.3.6 กลยุทธ์ 
  1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน 
      1.1 จัดให้มีโครงสร้างพื้นฐานที่ดี 
  2. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิต 
    2.1 จัดให้มีการส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิต/การเกษตร 
   2.2 จัดให้มีการส่งเสริมด้านการศึกษา 

2.3 จัดให้มีการส่งเสริมด้านสาธารณสุข 
2.4 จัดให้มีการส่งเสริมด้านการกีฬา/นันทนาการ 
2.5 จัดให้มีด้านการสังคมสงเคราะห์ 

 3. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการจัดระเบียบชุมชน/สังคม และการรักษาความสงบเรียบร้อย 
   3.1 จัดให้มีการจัดระเบียบชุมชน สังคมและความสงบเรียบร้อย 
 4. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการวางแผน การส่งเสริมการลงทุนและพาณิชยกรรมและการท่องเที่ยวตามแนว
เศรษฐกิจพอเพียง 
   4.1 จัดให้มีการวางแผน การส่งเสริมการลงทุน พาณิชยกรรม 
 5. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริหารจัดการและการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
   5.1 จัดให้มีการส่งเสริมการบริหารจัดการและการอนุรักษ์ ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
 6. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการส่งเสริมคุณธรรมด้านศิลปวัฒนธรรม จารีตประเพณีและภูมิปัญญาท้องถิ่น 
    6.1 จัดให้มีการส่งเสริมศิลปวัฒนธรรม จารีตประเพณี และภูมิปัญญาท้องถิ่น 
 7. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านประสิทธิภาพและการบริหารจัดการ 
   7.1 จัดให้มีการพัฒนาการบริหารจัดการบ้านเมืองที่ดี 
  2.1.3.7 จุดยืนทางยุทธศาสตร์ 
  องค์การบริหารส่วนต าบลลาดบัวหลวง มีจุดเด่นคือเป็นที่ราบลุ่ม พ้ืนที่ส่วนใหญ่เป็นพ้ืนที่ทางการเกษตร 
เป็นพื้นที่เกษตรกรรมทัง้หมด และอยู่ในเขตปฏิรูปที่ดินเพ่ือการเกษตร ของกระทรวงเกษตรและสหกรณ์ทั้งต าบล 
มีคลองพระยาบันลือเป็นแหล่งน้ าสายหลักของต าบล และมีคลองซอยแยกหลายสาย เหมาะที่จะเป็นแหล่งผลิต
พืชผลทางการเกษตร 
    ด้วยสภาพพ้ืนที่องค์การบริหารส่วนต าบลลาดบัวหลวง ที่มีความอุดมสมบูรณ์ เหมาะแก่การท าเกษตร จึง
ก าหนดจุดยืนทางยุทธศาสตร์ (Positioning) ขององค์การบริหารส่วนต าบลลาดบัวหลวง 
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 2.1.4 ความเชื่อมโยงของยุทธศาสตร์ในภาพรวม    

ความเชื่อมโยงกับยุทธศาสตร์จังหวัด ยุทธศาสตร์ อปท.  ในเขตจังหวัด ยุทธศาสตร์ อปท. 

ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 2 ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาเมืองและชุมชนให้น่าอยู ่

ยุทธศาสตร์ที่ 1 ยุทธศาสตร์การพฒันาด้าน
โครงสร้างพื้นฐาน 

ยุทธศาสตร์ที่ 1 ยุทธศาสตร์การพฒันา
ด้านโครงสร้างพื้นฐาน 

ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 2 การพัฒนาเมือง
และชุมชนให้น่าอยู ่

ยุทธศาสตร์ที่ 2 ยุทธศาสตร์การพฒันาด้าน
การส่งเสริมคุณภาพชีวิต 

ยุทธศาสตร์ที่ 2   ยุทธศาสตร์การพัฒนา
ด้านการส่งเสริมอาชีพและพัฒนาคุณภาพ
ชีวิต   ยุทธศาสตร์ที่ 4  ยุทธศาสตรด์้านการศึกษา 

ยุทธศาสตร์ที่ 7  ยุทธศาสตรด์้าน
สาธารณสุข 

ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 2 ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาเมืองและชุมชนให้น่าอยู ่

ยุทธศาสตร์ที่ 6  ยุทธศาสตร์การปูองกัน
บรรเทาสาธารณภยั และรักษาความสงบ
เรียบร้อย 

ยุทธศาสตร์ที่ 3   ยุทธศาสตร์การพัฒนา
ด้านการจดัระเบียบชุมชน/สังคม และการ
รักษาความสงบเรียบร้อย 

ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 3   พัฒนาภาคการ
ผลิต ภาคการค้า และบริการเป็นมิตรกับ
สิ่งแวดล้อม 

ยุทธศาสตร์ที่ 7  ยุทธศาสตรด์้านการพัฒนา
เศรษฐกิจและการลงทุน 

ยุทธศาสตร์ที่ 4   ยุทธศาสตร์การพัฒนา
ด้านการวางแผน การส่งเสรมิการลงทุน 
พาณิชยกรรม และการท่องเที่ยวตามแนว
เศรษฐกิจพอเพียง 

ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 2 พัฒนาเมืองและ
ชุมชนให้น่าอยู ่

ยุทธศาสตร์ที่ 5  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้าน
การบริหารจัดการและการอนุรักษ์
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

ยุทธศาสตร์ที่ 5  ยุทธศาสตร์การพัฒนา
ด้านการบริหารจดัการและการอนรุักษ์
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 1 การพัฒนาคุณภาพ
แหล่งท่องเที่ยวและบริการสู่
มาตรฐานสากล 

ยุทธศาสตร์ที่ 6 ยุทธศาสตร์การพฒันา
ส่งเสริมคณุธรรม ด้านศลิปวัฒนธรรม จารีต
ประเพณี และภูมิปญัญาท้องถิ่น 

ยุทธศาสตร์ที่ 6 ยุทธศาสตร์การพฒันา
ส่งเสริมศาสนา ศิลปวัฒนธรรม จารีต
ประเพณี และภูมิปญัญาท้องถิ่น 

ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 2  ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาเมืองและชุมชนให้น่าอยู ่

ยุทธศาสตร์ที่ 8  ยุทธศาสตรด์้านบริหาร
จัดการองค์กรตามหลักธรรมาภิบาล 

ยุทธศาสตร์ที่ 7  ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาการบริหารจัดการบ้านเมืองที่ดี 

   
 
2.1.5 การวิเคราะห์เพ่ือพัฒนาท้องถิ่น 

 สิ่งแวดล้อมภายใน 
จุดแข็ง (Strengths) จุดอ่อน (Weaknesses) 

 ป ร ะ ช า ช น ส่ ว น ใ ห ญ่ ป ร ะ ก อ บ อ า ชี พ
เกษตรกรรม มีการปลูกข้าวเป็นอาชีพหลัก 
รองลงมาคือ เลี้ยงสัตว์ ท าสวน ท าไร่ และ
รับจ้างทั่วไป 

 มีคลองพระยาบันลือ เป็นคลองสายหลักใน
การท าเกษตรกรรม 

 มีถนนสายส าคัญตัดผ่านหลายสาย 
 พ้ืนที่เหมาะแก่การท าเกษตรกรรม 
 ท าเลที่ตั้งต าบลอยู่ใกล้เมืองหลวง 
 โรงสีข้าวมูลนิธิชัยพัฒนาอยู่ในพื้นท่ี 

 ที่ดินเป็นที่ราบลุ่ม มีน้ าท่วมขังในฤดูน้ าหลาก 
 ประชาชนบางส่วนไม่มีที่ดินท ากินเป็นของตัวเอง 
 ถนนมีการทรุดตัวเพราะถนนอยู่ติดล าคลอง 
 การคมนาคมไม่สะดวก และส่วนใหญ่เป็นถนนหิน

ต้องซ่อมแซมอยู่เสมอ 
 งบประมาณมีจ านวนจ ากัด 
 มีการใช้สารเคมีปริมาณสูงในกิจกรรมการประกอบ

อาชีพท าให้เกิดปัญหาสิ่งแวดล้อมเป็นพิษคลุก 
 การรวมตัวเป็นกลุ่ม/องค์กรเพ่ือท ากิจกรรมต่างๆ  

ไม่ค่อยได้รับความร่วมมือ 
สิ่งแวดล้อมภายนอก 
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โอกาส (Opportunities) อุปสรรค (Threats) 
 เป็นแหล่งเกษตรกรรมและน าวิถีชีวิตแบบ

ดั้งเดิมมาส่งเสริมการท่องเที่ยว 
 น าสถานที่ทางพุทธศาสนามาเป็นแหล่ง

ท่องเที่ยว  
 เ ป็ น ป ร ะ ตู ทิ ศ ต ะ วั น ต ก ข อ ง จั ง ห วั ด

พระนครศรีอยุธยา สามารถพัฒนาเป็นย่าน
ศูนย์รวมสินค้า OTOP ได้โดยไม่ต้องเข้าถึงตัว
จังหวัด 

 เ นื่ อ ง จ าก เป็ นแหล่ ง ปลู ก ข้ า วที่ ส า คั ญ 
ประกอบกับมีโรงสีข้าวมูลนิธิชัยพัฒนาอยู่ใน
พ้ืนที่ ต าบลอาจเป็นศูนย์กลางการเรียนรู้
อาชีพการท านา และเป็นตลาดกลางรับซื้อ
ผลผลิตทางการเกษตรได้ และเพ่ือให้ผู้สนใจ
และนักท่องเที่ยวเข้ามาชม/เรียนรู้ขั้นตอน
การท าเป็นการส่งเสริมการท่องเที่ยวอีกทาง
หนึ่ง 

 ประสบปัญหาด้านสังคม เช่น ปัญหาอาชญากรรม 
และปัญหายาเสพติด 

 ราคาผลผลิตทางการเกษตรตกต่ า ประชาชนไม่
รวมตัวเป็นก าแพงในการประกันราคาสินค้า 

 องค์ ก า รบริ ห า ร ส่ วนต าบลล าดบั วหล ว งมี
งบประมาณไม่เพียงพอในการพัฒนา 

 ประชาชนส่วนใหญ่ไม่เห็นความส าคัญและไม่ให้
ความร่วมมือในการจัดประชุม หรืออบรม/สัมมนา 
(มีจ านวนเข้าร่วมน้อย) 

 ราคาปุ๋ย ยา เพิ่มขึ้น ท าให้ต้นทุนการผลิตสูง 

  
การประเมินสถานการณ์สภาพแวดล้อมภายนอกที่เกี่ยวข้อง 
   ภายใต้การประเมินสภาพแวดล้อมภายนอกองค์การบริหารส่วนต าบลนั้น สามารถค้นหาโอกาสและ
อุปสรรคทางการด าเนินงานขององค์การบริหารส่วนต าบลที่ได้รับผลกระทบจากสภาพแวดล้อมต่างๆ ที่เกี่ยวกับ
การด าเนินงานขององค์การบริหารส่วนต าบล เช่น ด้านการเมือง กฎหมาย ความขัดแย้ง ผลประโยชน์ ด้านสังคม 
ด้านเทคโนโลยีหรือพิจารณาจาดเศรษฐกิจโดยรวมของประชาชน  
  - โอกาสทางสภาพแวดล้อม (Opportunities) เป็นการวิเคราะห์ว่าปัจจัยภายนอกองค์การบริหารส่วน
ต าบล ปัจจัยใดที่สามารถส่งผลกระทบประโยชน์ ทั้งทางตรงและทางอ้อมต่อการด าเนินการขององค์การบริหาร
ส่วนต าบลในระดับมหาภาค และองค์การบริหารส่วนต าบลสามารถ ฉกฉวยข้อดีเหล่านี้มาเสริมสร้างให้หน่วยงาน
เข็มแข็งขึ้นได้  
   - อุปสรรคทางสภาพแวดล้อม (Threats) เป็นการวิเคราะห์ว่าปัจจัยภายนอกองค์การบริหารส่วนต าบล
ปัจจัยใดที่สามารถส่งผลกระทบในระดับมหภาค ในทางที่จะก่อให้เกิดความเสียหายทั้งทางตรงและทางอ้อม ซึ่ง
องค์การบริหารส่วนต าบลจ าต้องหลีกเลี่ยงหรือปรับสภาพองค์กรให้มีความแข็งแกร่งพร้อมที่จะเผชิญ แรงกระทบ
ดังกล่าวได้ จุดแข็งท่ีมีสร้างโอกาสในระยะยาวด้านอื่น ๆ แทน 
 
 
 
 
 
 
 
  



ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561–2565) ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564   หน้า 41 
 

การวิเคราะห์เพ่ือพัฒนาท้องถิ่น 

ยุทธศาสตร์
ชาต ิ
20 ป ี

แผนพัฒนา
เศรษฐกิจ
และสังคม
แห่งชาต ิ
ฉบับที่ 12 

ยุทธศาสตร์
จังหวัด/

กลุ่ม
จังหวัด/

ภาค 

ยุทธศาสตร์
จังหวัด 

 

ยุทธศาสตร ์
ของชื่อองค์กร

ปกครองส่วนท้องถิ่น
ในเขตจังหวดั

พระนครศรีอยุธยา 

ยุทธศาสตร ์
องค์การบริหาร

ส่วนต าบล 
ลาดบวัหลวง 

โครงการเพื่อการพัฒนาท้องถิ่น 

ตามแผน ด าเนินการจริง 

4 7 2 2 1 1 47 14 
4 2 1 2 2 

4 
7 

2 57 23 

1 5 2 2 6 3 12 2 
1 2 1 3 7 4 2 0 
5 4 3 2 5 5 26 1 
3 1 1 1 6 6 4 1 
6 6 1 2 8 7 20 3 

รวม 168 44 

 
     1) โครงการเพ่ือการพัฒนาท้องถิ่นด าเนินการจริงตามยุทธศาสตร์ในภาพรวมที่ได้
ก าหนดไว้ จ านวน 38 โครงการ จากจ านวนโครงการทั้งหมด 168 โครงการ  
     2) โครงการเพื่อการพัฒนาท้องถิ่นตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561 – 2565) และ
เพ่ิมเติมครั้งที่ 2,3 ด าเนินการจริง  44  โครงการ หรือคิดเป็นร้อยละ  26.19  ของจ านวนโครงการที่ปรากฏตาม
แผนพัฒนาท้องถิ่น (วันที่ 1 ตุลาคม 2563 -30 กันยายน 2564 ) 
     3) จ านวนยุทศาสตร์ที่ไม่สามารถด าเนินการได้ 1 ยุทธศาสตร์ ได้แก่ ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้านการวางแผน การส่งเสริมการลงทุน พาณิชยกรรมและการท่องเที่ยวตามแนวเศรษฐกิจพอเพียง 
จ านวน 2 โครงการ หรือคิดเป็นร้อยละ 1.19 ของจ านวนโครงการที่ปรากฏตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (วันที่ 1 
ตุลาคม 2563 – 30 กันยายน 2564) 
 
2.2 กรอบและแนวทางในการติดตามและประเมินผล         
  กรอบและแนวทางในการติดตามและประเมินผล การติดตามและประเมินผล  การติดตาม
และประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นเป็นการติดตามและประเมินผลความสอดคล้อง และความส าเร็จของแผน
ยุทธศาสตร์การพัฒนา และแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น และการติดตามและประเมินผล
โครงการพัฒนาท้องถิ่นขององคงค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นได้ด าเนินการตามแผนด าเนินงานว่าเป็นไป ตาม
เปูาหมายการพัฒนาทีสอดคล้องกับพันธกิจ ซึ่งสามารถน าไปสู่การบรรลุวิสัยทัศน์ที่องค์กรปกครอง ส่วน
ท้องถิ่นก าหนดหรือไม่ และโครงการพัฒนานั้นประสบความส าเร็จตามกรอบการประเมินผลในระดับใด   
  การติดตาม (Monitoring) การติดตามนั้น จะท าให้เราทราบได้ว่าขณะนี้ได้มีการปฏิบัติตาม
แผนพัฒนาสามปี ถึงระยะใดแล้ว ซึ่งเทคนิคอย่างง่ายที่สามารถใช้เป็นเครื่องในการติดตามได้ เช่น Gant Chart 
ที่จะท าให้หน่วยงานสามารถ ติดตามได้ว่าการด าเนินการตามแผนพัฒนาสามปีมีการด าเนินการช่วงใด ตรง
ก าหนดระยะเวลาที่ก าหนดไว้ หรือไม่ แผนด าเนินงานก็จะเป็นเครื่องมือส าคัญในการติดตามผลการด าเนินงาน   
  การประเมินผล ( Evaluation ) การประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น จ าเป็นต้องมีเกณฑ์
มาตรฐาน ( Standard criteria ) และตัวชี้วัด ( indicators ) เพ่ือใช้เป็นกรอบในการประเมินเพ่ือให้เกิดความ
ชัดเจน เป็นระบบ มีมาตรฐานและเป็นที่ยอมรับ โดยประกอบด้วยเกณฑ์ที่ส าคัญ ใน 2 ระดับ คือเกณฑ์การ
ประเมินหน่วยงาน และเกณฑ์การประเมินโครงการและพิจารณาบ่งชี้ให้ทราบทั้งจุดเด่น หรือจุดด้อย ของงาน/
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โครงการอย่างมีระบบแล้วตัดสินใจว่าจะปรับปรุง แก้ไขงาน/โครงการนั้น เพ่ือการด าเนินการต่อไปหรือยุติการ
ด าเนินงานโครงการนั้น วิธีการติดตามและประเมินผล เป็นการแสดงถึงวิธีการติดตามและประเมินผลโครงการ
โดยก าหนดรูปแบบแผนที่จะใช้ในการติดตามและประเมินผล เพ่ือตรวจสอบว่าการด าเนินกิจกรรม /โครงการ
อยู่ภายใต้ระยะเวลาและงบประมาณที่ก าหนดไว้หรือไม่ และผลการด าเนิน/โครงการบรรลุวัตถุประสงค์ที่ว่างไว้
หรือไม่ โดยการติดตามเป็นการตรวจสอบระหว่างการด าเนินการกิจกรรมตามแผนงาน /โครงการในขณะที่ท า
การประเมินผลเป็นการตรวจสอบที่เกิดขึ้นจริงเมื่อด าเนินโครงการเสร็จแล้วเปรียบเทียบกับวัตถุประสงค์ที่ได้ตั้ง
ไว้  
  การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น  มีขั้นตอนในการด าเนินการดังนี้     
  ขั้นตอนที่ 1 คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นร่วมประชุมเพ่ือก าหนด
กรอบแนวทาง และวิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นและประเมินผลโครงการพัฒนา
ท้องถิ่น ดังนี้     
   1.1 การก าหนดกรอบ แนวทาง และวิธีการในการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนา อาจก าหนดแนวทางในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น ดังนี้   
    1. ความสอดคล้องของยุทธศาสตร์  แผน และกลยุทธ์ที่ก าหนด  
    2. ความเพียงพอของทรัพยากรเพ่ือการด าเนินกิจกรรมของหนหน่วยงาน  
    3. ความก้าวหน้ากิจกรรมที่ก าหนดไว้ตามแผนโดยมีการติดตามผล  

(Monitoring)  
    4. ประสิทธิภาพ  เป็นการศึกษาความสัมพันธ์ระหว่างผลผลิตกับทรัพยากร 

ที่ใช้โดยมีการประเมินประสิทธิภาพ  
    5. ประสิทธิผล เป็นการศึกษาถึงผลที่ได้รับ  
    6. ผลลัพธ์และผลผลิต เป็นการประเมินผลประโยชน์ที่เกิดจากการท า  

กิจกรรมที่มีต่อกลุ่มเปูาหมายที่ได้รับบริการและการประเมินผลผลิตที่   
เกิดข้ึนจากกิจกรรม  

    7. การประเมินผลกระทบเป็นการศึกษาผลที่ได้รับรวมยอด    
คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น อาจน าแนวทาง
ทั้งหมดที่ก าหนดมาใช้หรืออาจเลือกใช้ในบางแนวทางในการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นก็ได้ โดยอย่างน้อยต้องสามารถ ประเมิน
ความสอดคล้องและสามารถวัดความส าเร็จหรือความก้าวหน้าของ
แผนพัฒนาท้องถิ่นได้ ทั้งนี้ข้ึนอยู่กับ คณะกรรมการฯ จะพิจารณา 

   1.2 การก าหนดกรอบแนวทางและวิธีการในการติดตามและประเมินผลโครงการพัฒนาตาม
ยุทธศาสตร์การพัฒนาอาจก าหนดแนวทาง ดังนี้   
    1. การประเมินผลกระบวนการหรือการประเมินประสิทธิภาพ  
    2. การประเมินผลโครงการหรือการประเมิน  
    3. การประเมินผลกระทบ    
  ขั้นตอนที่ 2 คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นด าเนินการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น ตามกรอบแนวทางและวิธีการที่ก าหนด โดยสามารถติดตามและประเมินผล ได้
ตลอด ระยะเวลาของแผนพัฒนาท้องถิ่น   
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ขั้นตอนที่ 3 คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นด าเนินการติดตามและ
ประเมินผล โครงการพัฒนาตามแผนพัฒนาท้องถิ่นตามกรอบแนวทางและวิธีการที่ก าหนด โดยสามารถติดตาม
และประเมินผล ได้ตั้งแต่ก่อนเริ่มโครงการพัฒนาตามแผนด าเนินงานจนสิ้นสุดโครงการฯ   

ขั้นตอนที่ 4 รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา
ท้องถิ่น และผลการติดตามและประเมินโครงการพัฒนาตามแผนพัฒนาท้องถิ่นต่อผู้บริหารท้องถิ่น เพ่ือให้
ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่น คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น พร้อมประกาศผลการติดตามและ
ประเมินผลให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบโดยทั่วกันอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้ง   

ขั้นตอนที่ 5 คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นอาจให้ความเห็น หรือ
ข้อเสนอแนะใน รายงานการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น และโครงการพัฒนาต่อผู้บริหารท้องถิ่น 
เพ่ือให้ผู้บริหาร ท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่น คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น  
2.4 ก าหนดเครื่องมือที่ใช้ในการติดตามและประเมินผล           
   ในการติดตามและประเมินผลแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
ก าหนด เครื่องมือที่ใช้ในการติดตามและประเมินผล ดังนี้    
   1. การใช้แบบสอบถาม  
  2. การสัมภาษณ์มีแบบสอบถาม  
  3. การสังเกต หรือการสนทนากลุ่ม 
2.5 แบบส าหรับการติดตามและประเมินผล      
  แบบท่ี 1   
  เรื่องที่  1 แบบช่วยก ากับการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น เป็นแบบ
ประเมินตนเองในการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
  เรื่องท่ี 2 แบบประเมินผลยุทธศาสตร์เพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น 
  เรื่องท่ี 3 แบบประเมินผลโครงการเพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น  
แบบประเมินทั้ง 3 เรื่องจะท าการประเมินหลังจากที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นได้ประกาศใช้แผนพัฒนา
ท้องถิ่นแล้ว 
  แบบที่ 2 แบบติดตามผลการด าเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นโดยมีวัตถุประสงค์
เพ่ือติดตามผลการด าเนินงานตามแผนยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ภายใต้แผนพัฒนาท้องถิ่น 
โดยมีก าหนดระยะเวลาในการติดตามและรายงานผลการด าเนินงานอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้งภายในเดือน
ธันวาคมของทุกปี 
  แบบท่ี 3  แบบที่ 3/1แบบประเมินผลการด าเนินงานตามแผนยุทธศาสตร์ เป็นแบบประเมิน
ตนเองโดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือใช้ประเมินผลการด าเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นตามยุทธศาสตร์ที่
ก าหนดไว้  และมีก าหนดระยะเวลาในการรายงานปีละ 1 ครั้ง  หลังจากสิ้นสุดปีงบประมาณ 
 

 
 
 
 
 
 



ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561–2565) ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564   หน้า 44 
 

ส่วนที่ 3   
ผลการวิเคราะห์การติดตามและประเมินผล 

 
1. ผลการพิจารณาการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์เพ่ือความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น 
  1.1 สรุปคะแนนประเมินผลยุทธศาสตร์ 
             ผลการให้คะแนนยุทธศาสตร์ขององค์การบริหารส่วนต าบลลาดบัวหลวง ประจ าปี 2564 ดังนี้ 

 
ล าดับ 

 
ประเด็นพิจารณา 

คะแนน 
เต็ม 

คะแนน 
ที่ได ้

ร้อยละของ
คะแนนเต็ม

ทั้งหมด 
1 ข้อมูลสภาพทั่วไปและข้อมูลพื้นฐานขององค์การบริหารส่วนต าบล

ลาดบัวหลวง  
20 17.6 

 
17.6 

 
2 การวิเคราะห์สภาวการณ์และศักยภาพ 15 13.13 13.13 
3 ยุทธศาสตร์ ประกอบด้วย      65 58.1 58.1 
 3.1 ยุทธศาสตร์ขององค์การบริหารส่วนต าบลลาดบัวหลวง       10 8.6 8.6 
 3.2 ยุทธศาสตร์ขององค์การบริหารส่วนต าบลลาดบัวหลวงในเขต

จังหวัด       
10 9.10 9.10 

 3.3 ยุทธศาสตร์จังหวัด  10 8.8 8.8 
 3.4 วิสัยทัศน์       5 4.1 4.1 
 3.5 กลยุทธ์        5 4.0 4.0 
 3.6 เปูาประสงค์ของแต่ละประเด็นกลยุทธ์       5 4.1 4.1 
 3.7 จุดยืนทางยุทธศาสตร์       5 4.3 4.3 
 3.8 แผนงาน       5 4.3 4.3 
 3.9 ความเชื่อมโยงของยุทธศาสตร์ในภาพรวม       5 4.2 4.2 
 3.10 ผลผลิต/โครงการ 5 4.3 4.3 

รวมคะแนน  100 88.8 88.8 
1) พบว่าประเด็นข้อมูลสภาพทั่วไปและข้อมูลพ้ืนฐานขององค์การบริหารส่วนต าบลลาดบัวหลวง  

 คะแนนเต็ม 20 คะแนน คะแนนที่ได้  17.6  คะแนน คิดเป็นร้อยละ 17.6 ของคะแนนเต็มทั้งหมด 
2) พบว่าประเด็นการวิเคราะห์สภาวการณ์และศักยภาพ คะแนนเต็ม 15 คะแนน คะแนนที่ได้ 13 .13 

คะแนน คิดเป็นร้อยละ 13.13  ของคะแนนเต็มทั้งหมด 
3) พบว่าประเด็นยุทธศาสตร์ขององค์การบริหารส่วนต าบลลาดบัวหลวง คะแนนเต็ม  10 คะแนน 

คะแนนที่ได้ 8.6 คะแนน คิดเป็นร้อยละ 8.6 ของคะแนนเต็มทั้งหมด 
4) พบว่าประเด็นยุทธศาสตร์ขององค์การบริหารส่วนต าบลลาดบัวหลวงในเขตจังหวัด คะแนนเต็ม 10 

คะแนน คะแนนที่ได้ 9.10 คะแนน คิดเป็นร้อยละ 9.10 ของคะแนนเต็มทั้งหมด 
5) พบว่าประเด็นยุทธศาสตร์ของจังหวัด คะแนนเต็ม 10 คะแนน คะแนนที่ได้ 8.8 คะแนน คิดเป็นร้อย

ละ 8.8 ของคะแนนเต็มทั้งหมด 
6) พบว่าประเด็นวิสัยทัศน์ คะแนนเต็ม 5 คะแนน คะแนนที่ได้ 4.1 คะแนน คิดเป็นร้อยละ 4.1 ของ

คะแนนเต็มทั้งหมด 
7) พบว่าประเด็นกลยุทธ์ คะแนนเต็ม 5 คะแนน คะแนนที่ได้ 4 คะแนน คิดเป็นร้อยละ 4.00 ของ

คะแนนเต็มทั้งหมด       
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8) พบว่าประเด็นเปูาประสงค์ของแต่ละประเด็นกลยุทธ์ คะแนนเต็ม 4.1 คะแนน คะแนนที่ได้ 4.10 
คะแนน คิดเป็นร้อยละ 4.86 ของคะแนนเต็มทั้งหมด       

9) พบว่าประเด็นจุดยืนทางยุทธศาสตร์ คะแนนเต็ม 5 คะแนน คะแนนที่ได้ 4.3 คะแนน คิดเป็นร้อยละ 
4.30 ของคะแนนเต็มทั้งหมด       

10) พบว่าประเด็นแผนงาน คะแนนเต็ม 5 คะแนน คะแนนที่ได้ 4.3 คะแนน คิดเป็นร้อยละ 4.30    
ของคะแนนเต็มทั้งหมด       

11) พบว่าประเด็นความเชื่อมโยงของยุทธศาสตร์ในภาพรวม คะแนนเต็ม 5 คะแนน คะแนนที่ได้ 4.2 
คะแนน คิดเป็นร้อยละ 4.20 ของคะแนนเต็มทั้งหมด       

12) พบว่าประเด็นผลผลิต/โครงการ คะแนนเต็ม 5 คะแนน คะแนนที่ได้ 4.3 คะแนน คิดเป็นร้อยละ 
4.30 ของคะแนนเต็มทั้งหมด    

1.2 ข้อมูลสภาพทั่วไปและข้อมูลพื้นฐาน 
  รายละเอียดการให้คะแนนยุทธศาสตร์ขององค์การบริหารส่วนต าบลลาดบัวหลวงในแต่ละประเด็นดังนี้ 

ล าดับ ประเด็นพิจารณา 
คะแนน 

เต็ม 
คะแนน 

ที่ได้ 
ร้อยละของ
คะแนนเต็ม 

1 ข้อมูลสภาพทั่วไปและข้อมูลพ้ืนฐานขององค์การบริหารส่วนต าบลลาด
บัวหลวง 

20 17.6 17.6 

 1.1 ข้อมูลเกี่ยวกับด้านกายภาพ เช่น ที่ตั้งของหมู่บ้าน/ชุมชน/ต าบล 
ลักษณะภูมิประเทศ ลักษณะภูมิอากาศ ลักษณะของดิน  ลักษณะของแหล่ง
น้ า ลักษณะของไม้/ปุาไม้ ฯลฯ ด้านการเมือง/การปกครอง เช่น เขตการ
ปกครอง การเลือกตั้ง  ฯลฯ 

3 2.75 2.75 

1.2 ข้อมูลเกี่ยวกับด้านการเมือง/การปกครอง เช่น เขตการปกครอง การ
เลือกตั้ง  ฯลฯ ประชากร เช่น  ข้อมูลเกี่ยวกับจ านวนประชากร และช่วงอายุ
และจ านวนประชากร ฯลฯ 

2 1.88 1.88 

1.3 ข้อมูลเกี่ ยวกับสภาพทางสั งคม เ ช่น การศึกษา สาธารณสุข  
อาชญากรรม      ยาเสพติด การสังคมสงเคราะห์ ฯลฯ  

2 2.00 2.00 

1.4 ข้อมูลเกี่ยวกับระบบบริการพื้นฐาน เช่น การคมนาคมขนส่ง การไฟฟูา 
การประปา  โทรศัพท์ ฯลฯ 

2 1.63 1.63 

1.5 ข้อมูลเกี่ยวกับระบบเศรษฐกิจ เช่น การเกษตร การประมง การปศุสัตว์ 
การบริการ การท่องเที่ยว อุตสาหกรรม การพาณิชย์/กลุ่มอาชีพ แรงงาน 
ฯลฯ และเศรษฐกิจพอเพียงท้องถิ่น (ด้านการเกษตรและแหล่งน้ า) 

2 1.50 1.50 

1.6 ข้อมูลเกี่ยวกับศาสนา ประเพณี วัฒนธรรม เช่น การนับถือศาสนา 
ประเพณีและงานประจ าปี ภูมิปัญญาท้องถิ่น ภาษาถิ่น สินค้าพื้นเมืองและ
ของที่ระลึก ฯลฯ และอื่น ๆ 

2 1.75 1.75 

1.7 ข้อมูลเกี่ยวกับทรัพยากรธรรมชาติ เช่น น้ า ปุาไม้ ภูเขา คุณภาพของ
ทรัพยากรธรรมชาติ ฯลฯ 

2 1.75 1.75 

1.8 การส ารวจและจัดเก็บข้อมูลเพื่อการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นหรือการใช้
ข้อมูล จปฐ. 

2 1.88 1.88 

1.9 การประชุมประชาคมท้องถิ่น รูปแบบ วิธีการ และการด าเนินการ
ประชุมประชาคมท้องถิ่น โดยใช้กระบวนการร่วมคิด  ร่วมท า ร่วมตัดสินใจ 
ร่วมตรวจสอบ ร่วมรับประโยชน์ ร่วมแก้ปัญหา ปรึกษาหารือ แลกเปลี่ยน
เรียนรู้  เพื่อแก้ปัญหาส าหรับการพัฒนาท้องถิ่นตามอ านาจหน้าที่ของ
องค์การบริหารส่วนต าบลลาดบัวหลวง 

3 2.50 2.50 
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1.3 การวิเคราะห์สภาวการณ์และศักยภาพ 
                     

ล าดับ ประเด็นพิจารณา 
คะแนน 

เต็ม 
คะแนน 

ที่ได้ 
ร้อยละของ
คะแนนเต็ม 

2 การวิเคราะห์สภาวการณ์และศักยภาพ 15 13.13 13.13 
 2.1 การวิเคราะห์ที่ครอบคลุมความเช่ือมโยง ความสอดคล้องยุทธศาสตร์

จังหวัด ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต าบลลาดบัวหลวง
ในเขตจังหวัด ยุทธศาสตร์ขององค์การบริหารส่วนต าบลลาดบัวหลวง 
นโยบายของผู้บริหารท้องถิ่น รวมถึงความเช่ือมโยงแผนยุทธศาสตรช์าติ 20 
ปี แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ และ Thailand 4.0  

2 1.50 1.50 

2.2 การวิเคราะห์การใช้ผังเมืองรวมหรือผังเมืองเฉพาะและการบังคับใช้ 
ผลของการบังคับใช้ สภาพการณ์ที่เกิดขึ้นต่อการพัฒนาท้องถิ่น 

1 1.00 1.00 

2.3 การวิเคราะห์ทางสังคม เช่น ด้านแรงงาน การศึกษา สาธารณสุข 
ความยากจน อาชญากรรม ปัญหายาเสพติด  เทคโนโลยี จารีต ประเพณี 
วัฒนธรรม ภูมิปัญญาท้องถิ่น เป็นต้น 

2 1.75 1.75 

2.4 การวิเคราะห์ทางเศรษฐกิจ ข้อมูลด้านรายได้ครัวเรือน การส่งเสริม
อาชีพ กลุ่มอาชีพ กลุ่มทางสังคม การพัฒนาอาชีพและกลุ่มต่าง ๆ สภาพ
ทางเศรษฐกิจและความเป็นอยู่ท่ัวไป เป็นต้น 

2 1.88 1.88 

2.5 การวิเคราะห์สิ่งแวดล้อม พื้นที่สีเขียว ธรรมชาติต่าง ๆ ทางภูมิศาสตร์ 
กระบวนการหรือสิ่งที่เกิดขึ้น การประดิษฐ์ที่มีผลต่อสิ่งแวดล้อมและการ
พัฒนา 

2 1.75 1.75 

2.6 ผลการวิเคราะห์ศักยภาพเพื่อประเมินสถานภาพการพัฒนาในปัจจุบันและ
โอกาสการพัฒนาในอนาคตของท้องถิ่น ด้วยเทคนิค SWOT Analysis ที่อาจ
ส่งผลต่อการด าเนินงานได้แก่ S-Strength (จุดแข็ง) W-Weakness (จุดอ่อน) O-
Opportunity (โอกาส) และ T-Threat (อุปสรรค) 

2 1.63 1.63 

2.7 สรุปประเด็นปัญหาและความต้องการของประชาชนเชิงพื้นที่ มีการ
น าเสนอปัญหา ค้นหาสาเหตุของปัญหาหรือสมมติฐานของปัญหา แนว
ทางการแก้ไขปัญหาหรือวิธีการแก้ไขปัญหา การก าหนดวัตถุประสงค์เพื่อ
แก้ไขปัญหา 

2 1.63 1.63 

2.8 สรุปผลการด าเนินงานตามงบประมาณที่ได้รับ และการเบิกจ่าย
งบประมาณ ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2561-2564 เช่น สรุปสถานการณ์การ
พัฒนา การตั้งงบประมาณ การเบิกจ่ายงบประมาณ  การประเมินผลการ
น าแผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏิบัติในเชิงปริมาณ และการประเมินประสิทธิผล
ของแผนพัฒนาท้องถิ่นในเชิงคุณภาพ 

1 1.00 1.00 

2.9 ผลที่ได้รับจากการด าเนินงานในปีงบประมาณ พ.ศ. 2561-2564 เช่น 
ผลที่ได้รับ/ผลที่ส าคัญ ผลกระทบ และสรุปปัญหาอุปสรรคการด าเนินงานที่
ผ่านมาและแนวทางการแก้ไข ปีงบประมาณ พ.ศ. 2561-2564 

1 1.00 1.00 
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1.4 ยุทธศาสตร์ 
 

ล าดับ ประเด็นพิจารณา 
คะแนน 

เต็ม 
คะแนน 
ที่ได้ 

ร้อยละ
ของ

คะแนน
เต็ม 

3 ยุทธศาสตร ์ 65 56.25 56.25 
 3.1 ยุทธศาสตร์ขององค์การบริหารส่วนต าบลลาดบัวหลวง 

สอดคล้องกับสภาพสังคม เศรษฐกิจ สิ่งแวดล้อมของท้องถิ่น ประเด็นปัญหาการพัฒนาและ
แนวทางการพัฒนาที่สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ขององค์การบริหารส่วนต าบลลาดบัวหลวง 
และเชื่อมโยงหลักประชารัฐ แผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคม
แห่งชาติ   และ Thailand 4.0 

10 8.63 8.63 

3.2 ยุทธศาสตร์ขององค์การบริหารส่วนต าบลลาดบัวหลวงในเขตจังหวัดสอดคล้องและ
เชื่อมโยงกับสภาพสังคม เศรษฐกิจ สิ่งแวดล้อมของท้องถิ่น และยุทธศาสตร์จังหวัด และ
เชื่อมโยงหลักประชารัฐ แผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ   
และ Thailand 4.0 

10 9.13 9.13 

3.3 ยุทธศาสตร์จังหวัดสอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ แผนการบริหาร
ราชการแผ่นดิน นโยบาย/ยุทธศาสตร์ คสช. และนโยบายรัฐบาล หลักประชารัฐ  แผน
ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี และ Thailand 4.0 

10 8.88 8.88 

3.4 วิสัยทัศน์วิสัยทัศน์ ซึ่งมีลักษณะแสดงสถานภาพที่องค์การบริหารส่วนต าบลลาดบัวหลวง
ต้องการจะเป็นหรือบรรลุถึงอนาคตอย่างชัดเจน สอดคล้องกับโอกาสและศักยภาพที่เป็น
ลักษณะเฉพาะขององค์การบริหารส่วนต าบลลาดบัวหลวง และสัมพันธ์กับโครงการพัฒนา
ท้องถิ่น 

5 4.13 4.13 

 3.5 กลยุทธ์แสดงให้เห็นช่องทาง วิธีการ ภารกิจหรือสิ่งที่ต้องท าตามอ านาจหน้าที่ของ
องค์การบริหารส่วนต าบลลาดบัวหลวงที่จะน าไปสู่การบรรลุวิสัยทัศน์ หรือแสดงให้เห็นถึง
ความชัดเจนในสิ่งที่จะด าเนินการให้บรรลุวิสัยทัศน์นั้น 

5 4.00 4.00 

3.6 เปูาประสงค์ของแต่ละประเด็นกลยุทธ์ 
เปูาประสงค์ของแต่ละประเด็นกลยุทธ์มีความสอดคล้องและสนับสนุนต่อกลยุทธ์ที่จะเกิดขึ้น 
มุ่งหมายสิ่งหนึ่งสิ่งใดที่ชัดเจน  

5 4.13 4.13 

3.7 จุดยืนทางยุทธศาสตร์ (Positioning) 
ความมุ่งมั่นอันแน่วแน่ในการวางแผนพัฒนาท้องถิ่น เพ่ือให้บรรลุวิสัยทัศน์ขององค์การ
บริหารส่วนต าบลลาดบัวหลวง ซึ่งเกิดจากศักยภาพของพ้ืนที่จริง ที่จะน าไปสู่ผลส าเร็จทาง
ยุทธศาสตร์ 

5 4.38 4.38 

3.8 แผนงานแผนงานหรือจุดมุ่งหมายเพ่ือการพัฒนาในอนาคต ก าหนดจุดมุ่งหมายในเร่ืองใด
เร่ืองหนึ่งหรือแผนงานที่เกิดจากเปูาประสงค์ ตัวชี้วัด ค่าเปูาหมาย กลยุทธ์ จุดยืนทาง
ยุทธศาสตร์และยุทธศาสตร์ขององค์การบริหารส่วนต าบลลาดบัวหลวงที่มีความชัดเจน 
น าไปสู่การจัดท าโครงการพัฒนาท้องถิ่นในแผนพัฒนาท้องถิ่น โดยระบุแผนงานและความ
เชื่อมโยงดังกล่าว 

5 4.38 4.38 

   3.9 ความเชื่อมโยงของยุทธศาสตร์ในภาพรวมความเชื่อมโยงองค์รวมที่น าไปสู่การพัฒนา
ท้องถิ่นที่เกิดผลผลิต/โครงการจากแผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคม
แห่งชาติ ฉบับที่ 12  Thailand 4.0 แผนพัฒนาภาค/แผนพัฒนากลุ่มจังหวัด/แผนพัฒนา
จังหวัด ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต าบลลาดบัวหลวงในเขตจังหวัดและ
ยุทธศาสตร์ขององค์การบริหารส่วนต าบลลาดบัวหลวง 

5 4.25 4.25 

3.10 ผลผลิต/โครงการผลผลิต/โครงการ เป็นผลผลิตที่เป็นชุดหรือเป็นโครงการที่เป็นชุด 
กลุ่มหรืออันหนึ่งอันเดียวกัน ลักษณะเดียวกัน เป็นต้น เพ่ือน าไปสู่การจัดท าโครงการเพ่ือ
พัฒนาท้องถิ่นในแผนพัฒนาท้องถิ่นอย่างถูกต้องและครบถ้วน 

5 4.38 4.38 
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2. ผลการพิจารณาการติดตามและประเมินผลโครงการเพ่ือความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น 
  2.1 สรุปคะแนนประเมินผลโครงการ 
  ผลการให้คะแนนโครงการขององค์การบริหารส่วนต าบลลาดบัวหลวง  ประจ าปี 2564 ดังนี้ 

ล าดับ ประเด็นพิจารณา 
คะแนน 

เต็ม 
คะแนน 

ที่ได ้
ร้อยละของ
คะแนนเต็ม 

1 การสรุปสถานการณ์การพัฒนา   10 9 9 
2 การประเมินผลการน าแผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏิบัติในเชิงปริมาณ  10 8.7 8.7 
3 การประเมินผลการน าแผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏิบัติในเชิงคุณภาพ  10 8.8 8.8 
4 แผนงานและยุทธศาสตร์การพัฒนา   10 9.2 9.2 
5 โครงการพัฒนา ประกอบด้วย 60 49 49 
 5.1 ความชัดเจนของชื่อโครงการ 5 4.1 4.1 
 5.2 ก าหนดวัตถุประสงค์สอดคล้องกับโครงการ 5 4.1 4.1 
 5.3 เปูาหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความชัดเจนน าไปสู่การตั้ง

งบประมาณได้ถูกต้อง  
5 4.2 4.2 

 5.4 โครงการมีความสอดคล้องกับแผนยุทธศาสตรช์าติ 20 ปี  5 4.2 4.2 
 5.5 เปูาหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความสอดคล้องกับ

แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ   
5 4.3 4.3 

 5.6 โครงการมีความสอดคล้องกับ Thailand 4.0  5 4.2 4.2 
 5.7 โครงการสอดคล้องกับยุทธศาสตร์จังหวัด  5 4.3 4.3 
 5.8 โครงการแก้ไขปัญหาความยากจนหรือการเสริมสร้างให้

ประเทศชาติมั่นคง มั่งคั่ง ยั่งยืนภายใต้หลักประชารัฐ  
5 3.7 3.7 

 5.9 งบประมาณ มีความสอดคล้องกับเปูาหมาย (ผลผลิตของ
โครงการ)   

5 3.8 3.8 

 5.10 มีการประมาณการราคาถกูต้องตามหลักวิธีการงบประมาณ  5 4.1 4.1 
 5.11 มีการก าหนดตัวชี้วัด (KPI) และสอดคล้องกับวัตถุประสงค์และ

ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
5 4.2 4.2 

 5.12 ผลที่คาดว่าจะได้รับ สอดคล้องกับวัตถุประสงค์  5 4.3 4.3 
รวมคะแนน  100 85.8 85.80 

1) พบว่าประเด็นการสรุปสถานการณ์การพัฒนา คะแนนเต็ม 10 คะแนน คะแนนที่ได้ 8.8 
คะแนน คิดเป็นร้อยละ 8.80 ของคะแนนเต็ม 

2) พบว่าประเด็นประเมินผลการน าแผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏิบัติในเชิงปริมาณ คะแนนเต็ม 10 คะแนน 
คะแนนที่ได้ 8.7 คะแนน คิดเป็นร้อยละ 8.70 ของคะแนนเต็ม 

3)  พบว่าประเด็นการประเมินผลการน าแผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏิบัติในเชิงคุณภาพ คะแนนเต็ม 10 
คะแนน คะแนนที่ได้ 8.8 คะแนน คิดเป็นร้อยละ 8.80 ของคะแนน เต็ม 

4)  พบว่าประเด็นแผนงานและยุทธศาสตร์การพัฒนา คะแนนเต็ม 10 คะแนน คะแนนที่ได้ 9.2
คะแนน คิดเป็นร้อยละ 9.20 ของคะแนนเต็ม 

5) พบว่าความชัดเจนของชื่อโครงการ จากจ านวนโครงการทั้งหมด คะแนนเต็ม 5 คะแนน คะแนน
ทีไ่ด ้4.1 คะแนน คิดเป็นร้อยละ 4.10 ของคะแนนเต็ม  

  6) พบว่าก าหนดวัตถุประสงค์สอดคล้องกับโครงการ จากจ านวนโครงการทั้งหมด ได้คะแนน 4.1 
คะแนน คิดเป็นร้อยละ 4.10 ของคะแนนเต็ม ที่มีวัตถุประสงค์ชัดเจน (clear objective) โครงการต้องก าหนด
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วัตถุประสงค์สอดคล้องกับความเป็นมาของโครงการ สอดคล้องกับหลักการและเหตุผล วิธีการด าเนินงานต้อง
สอดคล้องกับวัตถุประสงค์ มีความเป็นไปได้ชัดเจน มีลักษณะเฉพาะเจาะจง 
  7) พบว่าเปูาหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความชัดเจนน าไปสู่การตั้งงบประมาณได้ถูกต้อง คะแนน
เต็ม 5 คะแนน คะแนนที่ได้ 4.2 คะแนน คิดเป็นร้อยละ 4.20 ของคะแนนเต็ม 
  8) พบว่าโครงการมีความสอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี จากคะแนนเต็ม 5 คะแนน 
คะแนนที่ได้ 4.2 คะแนน คิดเป็นร้อยละ 4.20 ของคะแนนเต็ม 
  9) พบว่าเปูาหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความสอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและ
สังคมแห่งชาติ จากคะแนนเต็ม 5 คะแนน คะแนนที่ได้ 4.3 คะแนน คิดเป็นร้อยละ 4.30 ของคะแนนเต็ม 
  10) พบว่าโครงการมีความสอดคล้องกับ Thailand 4.0 จากคะแนนเตม็ 5 คะแนน คะแนนที่
ได้ 4.2 คะแนน คิดเป็นร้อยละ 4.20 ของคะแนนเต็ม 
  11) พบว่าโครงการสอดคล้องกับยุทธศาสตร์จังหวัด จากคะแนนเต็ม 5 คะแนน คะแนนที่ได้ 
4.3 คะแนน คิดเป็นร้อยละ 4.30 ของคะแนนเต็ม 
  12) พบว่าโครงการแก้ไขปัญหาความยากจนหรือการเสริมสร้างให้ประเทศชาติมั่นคง มั่งคั่ง 
ยั่งยืน ภายใต้หลักประชารัฐ จากคะแนนเต็ม 5 คะแนน คะแนนที่ได้ 3.7 คะแนน คิดเป็นร้อยละ 3.70 
ของคะแนนเต็ม 
  13) พบว่างบประมาณ มีความสอดคล้องกับเปูาหมาย (ผลผลิตโครงการของโครงการ) จาก
คะแนนเต็ม 5 คะแนน คะแนนที่ได้ 3.8 คะแนน คิดเป็นร้อยละ 3.80 ของคะแนนเต็ม 
  14) พบว่ามีการประมาณการราคาถูกต้องตามหลักวิธีการงบประมาณ จากคะแนนเต็ม 5 
คะแนน คะแนนที่ได้ 4.1 คะแนน คิดเป็นร้อยละ 4.10 ของคะแนนเต็ม 
  15) พบว่ามีการก าหนดตัวชี้วัด (KPI) สอดคล้องกับวัตถุประสงค์และผลคาดว่าที่จะได้รับ   
จากคะแนนเต็ม 5 คะแนน คะแนนที่ได้ 4.2 คะแนน คิดเป็นร้อยละ 4.20 ของคะแนนเต็ม 
  16) พบว่าผลที่คาดว่าจะได้รับ สอดคล้องกับวัตถุประสงค์ จากคะแนนเต็ม 5 คะแนน 
คะแนนที่ได้ 4.3 คะแนน คิดเป็นร้อยละ 4.30 ของคะแนนเต็ม 
 
  2.2  การสรุปสถานการณ์การพัฒนา 
  รายละเอียดการให้คะแนนโครงการขององค์การบริหารส่วนต าบลลาดบัวหลวงในแต่ละประเด็นดังนี้ 

ล าดับ ประเด็นพิจารณา 
คะแนน 

เต็ม 
คะแนน 

ที่ได ้

ร้อยละของ
คะแนน

เต็ม 
1 การสรุปสถานการณ์การพัฒนา 

เป็นการวิเคราะห์กรอบการจัดท ายุทธศาสตร์ขององค์การบริหารส่วนต าบลลาดบัวหลวง 
(ใช้การวิเคราะห์ SWOT Analysis/Demand (Demand Analysis)/Global 
Demand และ Trend ปัจจัยและสถานการณ์การเปลี่ยนแปลงที่มีผลต่อการพัฒนา 
อย่างน้อยต้องประกอบด้วยการวิเคราะห์ศักยภาพด้านเศรษฐกิจ ด้านสังคม ด้าน
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม) 

10 9 9.00 
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  2.3 การประเมินผลการน าแผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏิบัติในเชิงปริมาณ 

ล าดับ ประเด็นพิจารณา 
คะแนน 

เต็ม 
คะแนน 

ที่ได ้
ร้อยละของ
คะแนนเต็ม 

2 การประเมินผลการน าแผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏิบัติในเชิงปริมาณ 
2.1 การควบคุมที่มีการใช้ตัวเลขต่าง ๆ เพื่อน ามาใช้วัดผลในเชิงปริมาณ เช่น 
การวัดจ านวนโครงการ กิจกรรม งานต่าง ๆ ก็คือผลผลิตนั่นเองว่าเป็นไปตามที่
ตั้งเปูาหมายเอาไว้หรือไม่จ านวนที่ด าเนินการจริงตามที่ได้ก าหนดไว้เท่าไหร่ 
จ านวนที่ไม่สามารถด าเนินการได้มีจ านวนเท่าไหร่ สามารถอธิบายได้ตามหลัก
ประสิทธิภาพ (Efficiency) ของการพัฒนาท้องถิ่นตามอ านาจหน้าที่ท่ีได้ก าหนด 
2.2 วิเคราะห์ผลกระทบ/สิ่งที่กระทบ ( Impact) โครงการที่ด าเนินการใน        
เชิงปริมาณ (Quantitative) 

10 8.75 8.75 

   

  2.4 การประเมินผลการน าแผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏิบัติในเชิงคุณภาพ   

ล าดับ ประเด็นพิจารณา 
คะแนน 

เต็ม 
คะแนน 

ที่ได ้
ร้อยละของ
คะแนนเต็ม 

3 การประเมินผลการน าแผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏิบัติในเชิงคุณภาพ 
3.1 การประเมินประสิทธิผลของแผนพัฒนาในเชิงคุณภาพคือการน าเอา
เทคนิคต่าง ๆ มาใช้เพื่อวัดว่าภารกิจ โครงการ กิจกรรม งานต่าง ๆ ที่
ด าเนินการในพื้นที่นั้น ๆ  ตรงต่อความต้องการของประชาชนหรือไม่และ
เป็นไปตามอ านาจหน้าที่หรือไม่ ประชาชนพึงพอใจหรือไม่ สิ่งของ วัสดุ 
ครุภัณฑ์ การด าเนินการต่าง ๆ  มีสภาพหรือลักษณะถูกต้อง คงทน ถาวร 
สามารถใช้การได้ตามวัตถุประสงค์หรือไม่ ซึ่งเป็นไปตามหลักประสิทธิผล 
(Effectiveness) ผลการปฏิบัติราชการที่บรรลุวัตถุประสงค์และเปูาหมาย
ของแผนการปฏิบัติราชการตามที่ได้รับงบประมาณมาด าเนินการ รวมถึง
สามารถเทียบเคียงกับส่วนราชการหรือหน่วยงาน 
3.2 วิเคราะห์ผลกระทบ/สิ่งที่กระทบ (Impact) โครงการที่ด าเนินการในเชิง
คุณภาพ (Qualitative) 

10 8.88 8.88 

   

  2.5 แผนงานและยุทธศาสตร์การพัฒนา  

ล าดับ ประเด็นพิจารณา 
คะแนน 

เต็ม 
คะแนน 

ที่ได ้
ร้อยละของ
คะแนนเต็ม 

4 แผนงานและยุทธศาสตร์การพัฒนา 
4.1 วิเคราะห์แผนงาน งาน ที่เกิดจากด้านต่าง ๆ มคีวามสอดคล้องกับ
ยุทธศาสตร์ขององค์การบริหารส่วนต าบลลาดบัวหลวงในมิติต่าง ๆ จน
น าไปสู่การจัดท าโครงการพัฒนาท้องถิ่นโดยใช้ SWOT Analysis/Demand 
(Demand Analysis)/Global Demand /Trend หรือหลักการบรูณาการ 
(Integration) กับองค์การบริหารส่วนต าบลลาดบัวหลวงที่มีพ้ืนท่ีตดิต่อกัน 
4.2 วิเคราะห์แผนงาน งาน ที่เกิดจากด้านต่าง ๆ  ที่สอดคล้องกับการแก้ไขปัญหาความ
ยากจน   หลักประชารัฐ และหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง และโดยเฉพาะเศรษฐกิจ
พอเพียงท้องถิ่น(ด้านการเกษตรและแหล่งน้ า)  

10 9.25 9.25 
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ล าดับ ประเด็นพิจารณา 
คะแนน 

เต็ม 
คะแนน 

ที่ได ้
ร้อยละของ
คะแนนเต็ม 

5 โครงการพัฒนา 65 50 50.00 
 5.1 ความชัดเจนของช่ือโครงการเป็นโครงการที่มีวัตถุประสงค์สนองต่อแผน

ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต าบลลาดบัวหลวงและ
ด าเนินการเพื่อให้การพัฒนาบรรลุตามวิสัยทัศน์ขององค์การบริหารส่วนต าบล
ลาดบัวหลวงที่ก าหนดไว้ ช่ือโครงการมีความชัดเจน มุ่งไปเรื่องใดเรื่องหนึ่ง 
อ่านแล้วเข้าใจได้ว่าจะพัฒนาอะไรในอนาคต 

5 4.13 4.13 

5.2 ก าหนดวัตถุประสงค์สอดคล้องกับโครงการมีวัตถุประสงค์ชัดเจน (clear 
objective) โครงการต้องก าหนดวัตถุประสงค์สอดคล้องกับความเป็นมาของ
โครงการ สอดคล้องกับหลักการและเหตุผล วิธีการด าเนินงานต้องสอดคล้อง
กับวัตถุประสงค์ มีความเป็นไปได้ชัดเจน มีลักษณะเฉพาะเจาะจง 

5 4.13 4.13 

5.3 เปูาหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความชัดเจนน าไปสู่การตั้งงบประมาณ
ได้ถูกต้องสภาพที่อยากให้เกิดขึ้นในอนาคตเป็นทิศทางที่ต้องไปให้ถึงเปูาหมาย
ต้องชัดเจน  สามารถระบุจ านวนเท่าไร  กลุ่มเปูาหมายคืออะไร มีผลผลิต
อย่างไร กลุ่มเปูาหมาย  พื้นที่ด าเนินงาน และระยะเวลาด าเนินงานอธิบายให้
ชัดเจนว่าโครงการน้ีจะท าที่ไหน  เริ่มต้นในช่วงเวลาใดและจบลงเม่ือไร  ใครคือ
กลุ่มเปูาหมายของโครงการ หากกลุ่มเปูาหมายมีหลายกลุ่ม ให้บอกชัดลงไปว่า
ใครคือกลุ่มเปูาหมายหลัก ใครคือกลุ่มเปูาหมายรอง 

5 4.25 4.25 

5.4 โครงการมีความสอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปีโครงการ
สอดคล้องกับ (1) ความม่ันคง (2)การสร้างความสามารถในการแข่งขัน (3) การ
พัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพคน (4) การสร้างโอกาสความเสมอภาคและเท่า
เทียมกันทางสังคม (5) การสร้างการเติบโตบนคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรต่อ
สิ่งแวดล้อม (6) การปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ 
เพื่อให้เกิดความม่ันคง มั่งค่ัง ย่ังยืน 

5 4.25 4.25 

5.5 เปูาหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความสอดคล้องกับแผนพัฒนา
เศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติโครงการมีความสอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจ
และสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 12 โดย (1) ยึดหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง (2) ยึด
คนเป็นศูนย์กลางการพัฒนา (3) ยึดวิสัยทัศน์ภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี (4) ยึด
เปูาหมายอนาคตประเทศไทย 2579 (5) ยึดหลักการน าไปสู่การปฏิบัติให้เกิดผล
สัมฤทธิ์อย่างจริงจังใน 5 ปีที่ต่อยอดไปสู่ผลสัมฤทธิ์ที่เป็นเปูาหมายระยะยาว ภายใต้
แนวทางการพัฒนา (1) การยกระดับศักยภาพการแข่งขันและการหลุดพ้นกับดัก
รายได้ปานกลางสู่รายได้สูง (2) การพัฒนาศักยภาพคนตามช่วงวัยและการปฏิรูป
ระบบเพื่อสร้างสังคมสูงวัยอย่างมีคุณภาพ (3) การลดความเหลื่อมล้ าทางสังคม (4)  
การรองรับการเชื่อมโยงภูมิภาคและความเป็นเมือง (5) การสร้างความเจริญเติบโต
ทางเศรษฐกิจและสังคมอย่างเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม (6) การบริหารราชการแผ่นดิน
ที่มีประสิทธิภาพ 

5 4.38 4.38 

5.6 โครงการมีความสอดคล้องกับ Thailand 4.0 โครงการมีลักษณะหรือ
สอดคล้องกับการปรับเปลี่ยนโครงสร้างเศรษฐกิจ ไปสู่  Value–Based 
Economy หรือเศรษฐกิจที่ขับเคลื่อนด้วยนวัตกรรม ท าน้อย ได้มาก เช่น (1) 
เปลี่ยนจากการผลิตสินค้า โภคภัณฑ์ ไปสู่สินค้าเชิงนวัตกรรม (2) เปลี่ยนจาก
การขับเคลื่อนประเทศด้วยภาคอุตสาหกรรม ไปสู่การขับเคลื่อนด้วยเทคโนโลยี 
ความคิดสร้างสรรค์ และนวัตกรรม (3) เปลี่ยนจากการเน้นภาคการผลิตสินค้า 
ไปสู่การเน้นภาคบริการมากขึ้น รวมถึงโครงการที่เติมเต็มด้วยวิทยาการ 
ความคิดสร้างสรรค์ นวัตกรรม วิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี และการวิจัยและ
พัฒนา แล้วต่อยอดความได้ เปรียบเชิงเปรียบเทียบ เช่น ด้านเกษตร 

5 4.25 4.25 
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เทคโนโลยีชีวภาพ สาธารณสุข วัฒนธรรม ฯลฯ 
5.7 โครงการสอดคล้องกับยุทธศาสตร์จังหวัดโครงการพัฒนาท้องถิ่นมีความ
สอดคล้องกับห้วงระยะเวลาของแผนพัฒนาจังหวัดที่ได้ก าหนดขึ้น เพื่อ
ขับเคลื่อนการพัฒนาท้องถิ่นเสมือนหนึ่งการขับเคลื่อนการพัฒนาจังหวัด ซึ่ง
ไม่สามารถแยกส่วนใดส่วนหนึ่งออกจากกันได้ นอกจากนี้โครงการพัฒนา
ท้องถิ่นต้องเป็นโครงการเช่ือมต่อหรือเดินทางไปด้วยกันกับยุทธศาสตร์
จังหวัดที่ได้ก าหนดขึ้นท่ีเป็นปัจจุบัน 

5 4.25 4.25 

 5.8 โครงการแก้ไขปัญหาความยากจนหรือการเสริมสร้างให้ประเทศชาติ
มั่นคง มั่งคั่ง ยั่งยืนภายใต้หลักประชารัฐเป็นโครงการที่ด าเนินการภายใต้
พื้นฐานความพอเพียงที่ประชาชนด าเนินการเองหรือร่วมด าเนินการ เป็นโครงการ
ต่อยอดและขยายได้ เป็นโครงการที่ประชาชนต้องการเพื่อให้เกิดความยั่งยืน ซึ่งมี
ลักษณะที่จะให้ท้องถิ่นมีความมั่นคง มั่งคั่ง ยั่งยืน เป็นท้องถิ่นที่พัฒนาแล้ว ด้วย
การพัฒนาตามปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง และเศรษฐกิจพอเพียงท้องถิ่น (ด้าน
การเกษตรและแหล่งน้ า) (LSEP) 

5 3.75 3.75 

5.9 งบประมาณ มีความสอดคล้องกับเปูาหมาย (ผลผลิตของโครงการ)  
งบประมาณโครงการพัฒนาจะต้องค านึงถึงหลักส าคัญ 5 ประการในการจัดท า
โครงการได้แก่ (1) ความประหยัด (Economy) (2) ความมีประสิทธิภาพ 
(Efficiency) (3) ความมีประสิทธิผล (Effectiveness) (4) ความยุติธรรม 
(Equity) (5) ความโปร่งใส (Transparency) 

5 3.88 3.88 

5.10 มีการประมาณการราคาถูกต้องตามหลักวิธีการงบประมาณการ
ประมาณการราคาเพื่อการพัฒนาต้องให้สอดคล้องกับโครงการถูกต้องตาม
หลักวิชาการทางช่าง หลักของราคากลาง ราคากลางท้องถิ่น มีความโปร่งใส
ในการก าหนดราคาและตรวจสอบได้ในเชิงประจักษ์ มีความคลาดเคลื่อนไม่
มากกว่าหรือไม่ต่ ากว่าร้อยละห้าของการน าไปตั้งงบประมาณรายจ่ายใน
ข้อบัญญัติ/เทศบัญญัติ เงินสะสม หรือรายจ่ายพัฒนาท่ีปรากฏในรูปแบบอื่น 
ๆ 

5 4.13 4.13 

5.11 มีการก าหนดตัวช้ีวัด (KPI) และสอดคล้องกับวัตถุประสงค์และผลที่
คาดว่าจะได้รับมีการก าหนดดัชนี ชี้วัดผลงาน  (Key Performance 
Indicator : KPI) ที่สามารถวัดได้ (measurable) ใช้บอกประสิทธิผล 
(effectiveness) ใช้บอกประสิทธิภาพ(efficiency) ได้ เช่น การก าหนด
ความพึงพอใจ การก าหนดร้อยละ การก าหนดอันเกิดจากผลของวัตถุประสงค์ที่
เกิดที่สิ่งที่ได้รับ (การคาดการณ์ คาดว่าจะได้รับ) 

5 4.25 4.25 

5.12 ผลที่คาดว่าจะได้รับ สอดคล้องกับวัตถุประสงค์ผลที่ได้รับเป็นสิ่งที่
เกิดขึ้นได้จริงจากการด าเนินการตามโครงการพัฒนา ซึ่งสอดคล้องกับ
วัตถุประสงค์ที่ตั้งไว้ การได้ผลหรือผลที่เกิดขึ้นจะต้องเท่ากับวัตถุประสงค์
หรือมากกว่าวัตถุประสงค์ ซึ่งการเขียนวัตถุประสงค์ควรค านึงถึง (1) มีความ
เป็นไปได้และมีความเฉพาะเจาะจง ในการด าเนินงานตามโครงการ (2) วัด
และประเมินผลระดับของความส าเร็จได้ (3) ระบุสิ่งที่ต้องการด าเนินงาน
อย่างชัดเจนและเฉพาะเจาะจงมากที่สุด และสามารถปฏิบัติได้ (4) เป็นเหตุ
เป็นผล  สอดคล้องกับความเป็นจริง (5) ส่งผลต่อการบ่งบอกเวลาได้ 

5 4.38 4.38 
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ส่วนที่ 4  
สรุปผล ข้อสังเกตและข้อเสนอแนะ 

 
1. ข้อเสนอแนะในการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นในอนาคต   

1.1 ผลกระทบน าไปสู่อนาคต 
 1. เกิดการพัฒนาที่ล่าช้า เพราะการด าเนินงานต่างๆ ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นต้อง

ผ่านกระบวนการต่าง ๆ ให้เสร็จเรียบร้อยก่อน 
 2. ประชาชนยังขาดความเข้าใจในการมีส่วนร่วมในการพัฒนาท้องถิ่น และอาจเกิดความเบื่อ

หน่ายกับกระบวนการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นที่มีข้อจ ากัดในการด าเนินการ 
 3. ปัญหาความต้องการของหมู่บ้านอาจไม่ได้รับการแก้ไขอย่างตรงจุดเพราะข้อจ ากัดของ

ระเบียบกฎหมายและงบประมาณท่ีมีจ ากัดและบางอย่างก็อยู่นอกเหนืออ านาจหน้าที่   
1.2 ข้อสังเกต ข้อเสนอแนะ ผลจากการพัฒนา 

1. จ านวนโครงการที่บรรจุไว้ในแผนพัฒนามีมากเกินไป เมื่อเปรียบเทียบกับงบประมาณที่
จ ากัดท าให้ไม่สามารถด าเนินการได้ทุกโครงการ และทุกหมู่อย่างทั่วถึง เห็นควรพิจารณา
บรรจุเฉพาะโครงการที่มีความเป็นไปได้และจ าเป็นเร่งด่วน 

2. การพิจารณาและเสนอโครงการมุ่งเน้นไปที่ด้านโครงสร้างพ้ืนฐานมากเกินไป ท าให้การ
พัฒนาด้านอ่ืน ๆ ยังไม่ทั่วถึง 

3. บุคลากรที่มีความรู้ความสามารถด้านงานช่างมีไม่เพียงพอกับปริมาณงาน ท าให้เกิดการ
ล่าช้าไม่เป็นไปตามเปูาหมาย 

4. ผู้น าและประชาชนยังไม่ค่อยให้ความส าคัญในการประชุมประชาคมเพ่ือจัดท า ทบทวน
แผนพัฒนา และเปูาหมายในการจัดท าแผนพัฒนาอย่างแท้จริง 

5. ปัญหาการเกิดสาธารณภัย/โรคระบาด ปัจจุบันมีความรุนแรงและแพร่กระจายอย่างรวดเร็ว  
ซึ่งเป็นปัญหาที่เราไม่สามารถควบคุมได้  ดังนั้นควรใช้ความระมัดระวังในการด าเนิน
โครงการในช่วงที่สาธารณภัย/โรคระบาด และตรวจสอบงบประมาณก่อนด าเนินการ 

6. กฎหมาย ระเบียบ หนังสือสั่งการ เป็นข้อจ ากัดในการปฏิบัติงาน 
7. โครงการที่ยังไม่ได้ด าเนินการ เจ้าของโครงการควรจะติดตามเรื่องให้เร่งด าเนินการและ

เสนอความจ าเป็นเพื่อปูองกันโครงการและงบประมาณจะตกไป 
8.  การจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น/ข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจ าปีควรพิจารณา 
     งบประมาณและค านึงถึงสถานะทางการคลัง  
 9.  ควรเร่งรัดให้มีการด าเนินโครงการ/กิจกรรม ที่ตั้งในข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายให้ 
      สามารถด าเนินการได้ในปีงบประมาณนั้น   
 10. องค์การบริหารส่วนต าบลควรพิจารณาตั้งงบประมาณให้เพียงพอและเหมาะสมกับภารกิจแต่ 
      ละด้านที่จะต้องด าเนินการ ซึ่งจะช่วยลดปัญหาในการโอนเพิ่ม โอนลด โอนตั้งจ่ายรายการใหม ่
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